ACTA NUMERO 077: SESION ORDINARIA DE
CABILDO SOBRE LA PROPUESTA Y
APROBACION DE REGLAMENTOS, REFORMAS
A REGLAMENTOS, LINEAMIENTOS Y UN
MANUAL EN EL MUNICIPIO DE KAUA, YUCATAN.

En la Localidad y Municipio de Kaua, Estado de Yucatan, Estados Unidos Mexicanos, siendo las 19:00 horas
del dia veintisiete de octubre del afio dos mil veinticinco, se reunieron en el Salén de Cabildo del Palacio
Municipal, sede del Ayuntamiento de Kaua, Yucatan, los Ciudadanos CARLOS GUALBERTO CHAY CANUL,
PRESIDENTE MUNICIPAL, CECILIA NOH COCOM, SINDICO MUNICIPAL, EDGAR DAVID AY SALAZAR,
SECRETARIO MUNICIPAL, MARIA CONCEPCION CHULIM POOT y LILIA DEL MARLENE CHAN UC; con
el objeto de celebrar Sesion Ordinaria de Cabildo, con fundamento en los articulos 20, 30, 31, 32, 33, 36, 41
inciso a) fraccién IV, 50 parrafo primero, 51, 56 fraccion |, 61 fraccion llI, 63 fraccion |, 64 fracciones | y Il y

demas relativos de la Ley de Gobiemo de los Municipios del Estado de Yucatan en vigor, para la cual fueron

previamente convocados, con sujecion al siguiente:
ORDEN DEL DIA

|- Pase de lista de asistencia

Il.- Declaratoria de existir el quérum legal

Il.- Declaracion de apertura de la sesion

IV.- Aprobacién del orden del dia

V.- Asuntos a tratar:
Propuesta y aprobacion en su caso de los siguientes reglamentos, reformas a reglamentos,
lineamientos y manual:

Reglamento de panteones del Municipio de Kaua, Yucatan.

Reglamento de cabildo del Municipio de Kaua, Yucatan.

Reglamento interior de trabajo del H. Ayuntamiento de Kaua, Yucatan.

Reforma al Reglamento de la tesoreria del H. Ayuntamiento de Kaua, Yucatan.

Reglamento para publicar en el Diario Oficial del Gobierno del Estado de Yucatan.

o 9 w2

Reforma al Reglamento para el otorgamiento de apoyos por parte del H. Ayuntamiento de

Kaua, Yucatan.

N

Reforma al Reglamento de la gaceta municipal del Municipio de Kaua, Yucatan.

8. Reforma al reglamento de adquisiciones y arrendamiento de bienes y prestacion de
servicios del H. Ayuntamiento del Municipio de Kaua, Yucatan.

9. Lineamientos para la solicitud, suministro y comprobacion del consumo de combustible
del Municipio de Kaua, Yucatan.

10. Lineamientos de integracion, funcionamiento y operacion del comité del patrimonio del H.

Ayuntamiento de Kaua, Yucatan.



11. Manual de organizacion del Organo de Control Interno Municipal del H. Ayuntamiento de
Kaua, Yucatan.
VI.- Asuntos Generales
VII.- Clausura de la sesion y orden de redaccion de acta correspondiente
DESAHOGO DEL ORDEN DEL DIA
PUNTO UNO. Para el desahogo del primer punto, el Secretario Municipal procedié a realizar el pase de
asistencia estando presentes los cinco regidores que forman parte de este cabildo.
PUNTO DOS. Pasando al segundo punto del orden del dia, el Secretario Municipal declard la existencia del

quérum legal para realizar la presente sesion, toda vez que se encuentran presentes todos los regidores que

integran este Honorable Cabildo.
PUNTO TRES. En cumplimiento del tercer punto del orden del dia, el Presidente Municipal declaré abierta la

presente sesion ordinaria de cabildo.
PUNTO CUATRO.- El Secretario Municipal, sometio a consideracion la aprobacion del presente orden del dia
leido en el primer punto por el Presidente Municipal, lo cual en votacion fue aprobado por UNANIMIDAD de

votos de todos los regidores presentes.
PUNTO CINCO.- En cumplimiento del quinto punto del orden del dia, el Presidente Municipal, propone y somete
a consideracion de los regidores los siguientes reglamentos y un manual, los cuales se encuentran un ejemplar

de cada uno en la carpeta de trabajo entregada a cada regidor junto con la convocatoria respectiva de esta

sesion.
El primero es el Reglamento de panteones del Municipio de Kaua, Yucatan, el cual tiene como objeto regular

el establecimiento, funcionamiento, conservacion y vigilancia de los Panteones que se encuentren dentro del

municipio y sus comisarias.
El segundo es el Reglamento de cabildo del Municipio de Kaua, Yucatén, que tiene como objetivo regular el
ordenamiento interno del proceso administrativo de sesiones de Cabildo y la organizacion y funcionamiento del

gobierno municipal de Kaua..

El tercero es el Reglamento interior de trabajo del H. Ayuntamiento de Kaua, Yucatan, que tiene como objetivo
regular la relacion laboral de los trabajadores adscritos al Municipio de Kaua, establecer las reglas y
condiciones que rigen las relaciones laborales entre el municipio y sus empleados, buscando organizar,
disciplinar y hacer mas productivas las actividades del personal. Ademas, procura asegurar el cumplimiento de

la ley laboral, prevenir riesgos laborales y asegurar un ambiente de trabajo cordial y seguro para todos.
El cuarto es la Reforma al Reglamento de la tesoreria del H. Ayuntamiento de Kaua, Yucatan, que tiene como
objetivo establecer las disposiciones relativas a las funciones, facultades y obligaciones legales que debera

observar en el ejercicio de sus funciones la persona Titular de la Tesoreria del Ayuntamiento de Kaua. -



El quinto es el Reglamento para publicar en el Diario Oficial del Gobiemno del Estado de Yucatén, que tiene
como objeto establecer las directrices para que la Administracion Piblica Municipal de Kaua pueda realizar
publicaciones en el Diario Oficial del Gobiemo del Estado de Yucatan. Estas publicaciones podran ser actos de
autoridad y asuntos particulares (de personas fisicas 0 morales) que por disposicion de la ley deban realizar
mediante el Diario Oficial del Gobiemno del Estado, tales como: decretos, acuerdos, convenios, avisos, remates,
convocatorias, licitaciones, fusiones de sociedades mercantiles, balances y otras disposiciones de caréacter y

de observancia general.
El sexto es la Reforma al Reglamento para el otorgamiento de apoyos por parte del H. Ayuntamiento de Kaua,
Yucatan, que tiene por objeto establecer las normas y procedimientos por medio de los cuales el H.
Ayuntamiento del Municipio de Kaua, otorgara diversos apoyos conforme a los principios de responsabilidad,
economia, eficacia, eficiencia, equidad social y de género, honradez, objetividad y transparencia, en beneficio

de la poblacion y habitantes del Municipio.
El séptimo es la Reforma al Reglamento de la gaceta municipal del Municipio de Kaua, Yucatan, en él se
establecen las disposiciones relativas a la organizacion, administracion y publicacion de la Gaceta Municipal
del Ayuntamiento de Kaua, cuya funcién consiste en dar publicidad a las disposiciones que se encuentran

especificadas en este propio ordenamiento y en la normatividad correspondiente, a fin de difundirlas entre la

poblacion y que sean aplicadas y observadas debidamente.
El octavo es la Reforma al reglamento de adquisiciones y arrendamiento de bienes y prestacion de servicios
del H. Ayuntamiento del Municipio de Kaua, Yucatan, que tiene como objeto regular la planeacion,
programacion, presupuestacion, obtencién y control de las adquisiciones de bienes, la prestacion de servicios
y los arrendamientos respecto de bienes que requiera el H. Ayuntamiento de Kaua para el logro de sus fines
en el ejercicio y funcionamiento de las actividades de la Administracion Municipal, asi como regular la
integracion del Comité de Adquisiciones y Arrendamiento de Bienes y Prestacion de Servicios. --------------—---
El noveno son los Lineamientos para la solicitud, suministro y comprobacion del consumo de combustible del
Municipio de Kaua, Yucatan, que tiene como objetivo establecer bajo criterios de legalidad, eficiencia, eficacia,
economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control y rendicion de cuentas, el mecanismo y acciones a
seguir para la oportuna y adecuada administracion del combustible, bajo la responsabilidad y vigilancia del
Tesorero Municipal a través del Departamento de Proveeduria y Suministro, para que se les suministre a las
diferentes Unidades Administrativas del Ayuntamiento de Kaua, combustible tipo gasolina o diésel, segiin sea
el caso, para las maquinas de motor de combustion y los vehiculos oficiales, arrendados, y/o en comodato, que

se encuentren bajo su uso, cargo y resguardo, contribuyendo en el desarrollo y logro de sus actividades

encomendadas para el bien de la comunidad del municipio y sus comisarias.
El décimo son los Lineamientos de integracion, funcionamiento y operacion del comité del patrimonio del H.
Ayuntamiento de Kaua, Yucatan, que tiene como objetivo regular la integracion, funcionamiento y operacion del



Comité del Patrimonio de este municipio para llevar a cabo el registro, destino, administracion, control, posesion,
uso, aprovechamiento, afectacion, trasferencia, enajenacion, destruccion, desincorporacion, desafectacion,
baja y destino o disposicion final de los bienes muebles que, por su uso, aprovechamiento o estado fisico
resultan no Utiles, asi como por siniestro, dafio, robo o extravio previo oficio del encargado de Bienes Muebles

e Inmuebles
El décimo primero es el Manual de organizacion del Organo de Control Intemo Municipal del H. Ayuntamiento
de Kaua, Yucatan, que tiene como objetivo Servir como un instrumento administrativo de apoyo que defina y
establezca la estructura organica y los objetivos de cada area del Organo de Control Intemo del H. Ayuntamiento
de Kaua, estableciendo un marco normativo claro y estructurado a través del cual se garantice la correcta
asignacion de funciones, responsabilidades y procedimientos, promoviendo la eficiencia, la transparencia y el
cumplimiento de normativas dentro del Organo de Control Intemo, ademas de asegurar la correcta supervision
y evaluacion de los procesos administrativos y financieros, minimizando los riesgos de irregularidades,

mejorando la rendicion de cuentas y optimizando todos los mecanismos de control que se implementen en el

desarrollo de las actividades.
Para tal exposicion del quinto punto del orden del dia, hace uso de la voz el Secretario Municipal y consulta a
los presentes que si existiera algiin comentario al respecto, sirvanse levantar la mano a efecto de enlistar el
orden de intervencion, a lo cual los Regidores manifestaron su punto de vista a favor de la propuesta, sefialando
que dichos reglamentos, reformas a reglamentos, lineamientos y manual son necesarios para fundamentar las
acciones de este Ayuntamiento para transitar en un marco de derecho regulado y estan conformes con el
contenido de todos y cada uno de ellos, por lo que se procedi6 a realizar la votacion por parte de los ediles,
solicitando entonces el Secretario Municipal que los que estén en la afirmativa, manifiéstense de manera
econdmica levantando la mano. Finalizada la votacion queda esta solicitud aprobada por UNANIMIDAD de
votos de todos los regidores presentes, y quedando el acuerdo de la siguiente forma:
ACUERDO
PRIMERO. - El H. Ayuntamiento de Kaua, Yucatan, aprueba por UNANIMIDAD de votos, los siguientes
reglamentos, reformas a reglamentos, lineamientos y manual, asi como llevar a cabo las acciones necesarias

para su cumplimiento, quedando dichos reglamentos, reformas a reglamentos, lineamientos y manual recién
aprobados como los anexos uno, dos, tres, cuatro, cinco, seis, siete, ocho, nueve, diez y once de esta acta.—-
1. Reglamento de panteones del Municipio de Kaua, Yucatan.
2. Reglamento de cabildo del Municipio de Kaua, Yucatan.
3. Reglamento interior de trabajo del H. Ayuntamiento de Kaua, Yucatan.
4. Reforma al Reglamento de la tesoreria del H. Ayuntamiento de Kaua, Yucatan.
5. Reglamento para publicar en el Diario Oficial del Gobierno del Estado de Yucatan.



6. Reforma al Reglamento para el otorgamiento de apoyos por parte del H. Ayuntamiento de Kaua,
Yucatan.
7. Reforma al Reglamento de la gaceta municipal del Municipio de Kaua, Yucatan.
8. Reforma al reglamento de adquisiciones y arrendamiento de bienes y prestacion de servicios del
H. Ayuntamiento del Municipio de Kaua, Yucatan.
9. Lineamientos para la solicitud, suministro y comprobacion del consumo de combustible del
Municipio de Kaua, Yucatan.
10. Lineamientos de integracion, funcionamiento y operacion del comité del patrimonio del H.
Ayuntamiento de Kaua, Yucatan.
11. Manual de organizacion del Organo de Control Interno Municipal del H. Ayuntamiento de Kaua,
Yucatan.
SEGUNDO.- Se ordena al responsable de la gaceta municipal que en uso de sus facultades y obligaciones
realice la publicacion del presente acuerdo y sus respectivos anexos en la Gaceta Municipal y en los portales
oficiales de publicacion de este H. Ayuntamiento del Municipio de Kaua, Yucatén, a fin de cumplir con los
organos de transparencia y difusion gubemnamental como marca la normatividad vigente. Cimplase. -------------
PUNTO SEIS: - En relacion a este punto del orden del dia, no hubo intervencion alguna de ningun regidor. —
PUNTO SIETE: No habiendo méas asuntos que tratar, siendo las 21:30 horas del dia en que se actua, se
clausura la sesion, ordenando el Presidente Municipal al Secretario Municipal el levantamiento del acta

correspondiente y finalmente para la debida constancia firman la totalidad de los regidores presentes. Doy Fe.
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KAUA YUCATAN

C. CARLOS GUALBERTO CHAY CANUL, PRESIDENTE MUNICIPAL DEL
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE KAUA, A LAS
PERSONAS HABITANTES DEL MISMO, HAGO SABER:

Que con fundamento en los articulos 115 fraccion |l de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; articulos 1 antepenultimo parrafo, 76, 79 de la
Constituciéon Politica del Estado de Yucatan; 2, 40, 41 inciso A) fraccion lll, 56,
fracciones | y Il, 63 fraccion Ill, 77, 78 y 79 de la Ley de Gobierno de los Municipios
del Estado de Yucatan; el Ayuntamiento que presido mediante Sesién de Cabildo,
de fecha 27 de octubre del afio 2025, aprobd el siguiente:

\ ;’.) REGLAMENTO DE PANTEONES DEL MUNICIPIO DE KAUA, YUCATAN. L e
] 026207
TiTULO | KAUA. YUCATAW
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Las disposiciones de este Reglamento son de orden publico y observancia
general en el municipio de Kaua, Yucatan, y tienen por objeto regular el establecimiento,

funcionamiento, conservacion y vigilancia de los Panteones que se encuentren dentro del
municipio y sus comisarias.

Articulo 2. El municipio de Kaua, de conformidad con los articulos 89 fraccion V y 93 de la
Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan y articulo 199 de la Ley de Salud
del Estado de Yucatan, podra tener a su cargo de manera exclusiva y en el ambito de
sus respectivas jurisdicciones, 0 en su caso, concesionar la operacion de dicho
servicio publico.

En ningun caso se autorizara la creacion o funcionamiento de Panteones que pretendan dar
trato de exclusividad, en razén de la raza, nacionalidad, ideologia, religién o condicién social.

Articulo 3.- La aplicacion y vigilancia de las disposiciones del presente Reglamento,

corresponde al Presidente Municipal, quien las ejercera a través de la Tesoreria y del
Secretario Municipal.

Articulo 4.- Para efectos del presente reglamento, le corresponde al Presidente

Municipal:
ai imi 1 Te H. AYUNTAMIENTO
| Vigilar el cumplimiento del presente Reglamento en coordinacion con el SINCATURA MUNICIPAL
coordinador de panteones del municipio de Kaua, y sus comisarias. zou.;ozwrw
IIl. Supervisar la prestacion de los servicios en los Panteones, que dependan del Ayuntamiento, FORBAA, MR

asi como en los concesionados, igualmente en las criptas que se localicen en los

H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATAN.
CALLE 12 #55X 11 Y 13, COLONIA CENTRO, CP. 97764.
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KAUA  YUCATAN

templos;

Tramitar las solicitudes relativas al otorgamiento, modificacion o revocacion de las
concesiones a que se refiere el articulo segundo de este Reglamento;

Intervenir, previa autorizacion de la Servicios de Salud de Yucatan, en los tramites de traslado,
internacion, re inhumacion, deposito, incineracion y exhumacion prematura de cadaveres,
restos humanos, partes del cuerpo, restos aridos o cremados; y

Proponer acuerdos ante cabildo para el mejor funcionamiento de los servicios publicos
materia del presente reglamento.

Articulo 5.- Para los efectos de este Reglamento se entendera por:
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VL.
VIII.

Xl.

XIL.

CREMACION: Es el proceso de incineracion de un cadaver, de restos humanos, partes del
cuerpo y de restos humanos aridos

CRIPTAS: Es la estructura constituida por el conjunto de nichos, destinados al depésito
de restos humanos y restos humanos aridos o cremados;

FOSA COMUN: Es la excavacion del terreno en la que son depositados los cadaveres o sus
restos, en virtud de no haber sido reclamados o identificados en un tiempo determinado,
o lo soliciten sus deudos, o por determinacion de las autoridades competentes;

FOSA O TUMBA: Es la excavacion en el terreno de un cementerio horizontal,
destinada a la inhumacién de cadaveres;

GAVETA: Es el espacio construido dentro de cripta o cementerio vertical, destinado al
deposito de cadaveres;

NICHO: Es el espacio destinado al depésito de restos humanos aridos o cremados;
OSARIO: Es el lugar especialmente destinado, para el deposito de restos humanos aridos;
PANTEON: El lugar destinado a recibir y alojar los cadaveres, restos humanos, partes del
cuerpo y restos humanos aridos o cremados;

PANTEON HORIZONTAL: Es el lugar donde los cadaveres, restos humanos, partes del
cuerpo y restos humanos aridos o cremados, se depositan bajo tierra;

PANTEON VERTICAL: Es la edificaciéon constituida por uno o mas edificios, con
gavetas superpuestas e instalaciones para el depédsito de cadaveres, restos humanos,
partes del cuerpo y restos humanos aridos o cremados;

RESTOS HUMANOS ARIDOS: Es la osamenta remanente de un cadaver, como
resultado del proceso natural de descomposicion;

REINHUMACION: Es la accion de sepultar los restos de cadaveres exhumados, en

el mismo cementerio.

TiTULO Il

H. AYUNTAMIENTO
SECRETARIA MUNICIPA!
2024-2027
KAUA. YUCATAN

ESTABLECIMIENTO DE LOS PANTEONES H,AleENTO

SINDICATURA MUNICIPAL

Articulo 6.- Para la apertura de un Pantedn en el Municipio se requiere:

La aprobacion del H. Ayuntamiento de Kaua mediante el otorgamiento de la concesion

H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATAN.
CALLE 12 #55X 11 Y 13, COLONIA CENTRO, CP. 97764.
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Il. Reunir los requisitos de construccién establecidos en este Reglamento y demas
disposiciones aplicables;

lll. Cumplir las disposiciones relativas a la Seguridad Publica, uso del suelo y demés
ordenamientos Federales, Estatales y Municipales.

Articulo 7.-Los Panteones deberan cumplir las condiciones y requisitos sanitarios, que determinen
las leyes y Reglamentos de la materia, asi como normas técnicas que expida la autoridad sanitaria

T d
' H. AYUNTAMIENT?
competente; SECRETARIA MUNICIPAL

2024-2027
Articulo 8.- Los panteones deberan cumplir las disposiciones que, en materia de ingenieria NRURAUEREAN
sanitaria y construccién, establecen la Ley de Salud del Estado de Yucatan y los demas
ordenamientos legales aplicables.

Articulo 9.- La construccion, reconstruccion, modificacion o demolicion de instalaciones en los
Panteones, se ajustara a lo dispuesto por la Ley de Salud del Estado de Yucatan y los demas
ordenamientos legales aplicables.

Articulo 10.- La limpieza, mantenimiento y conservacion de las aéreas e instalaciones de uso comun
de los Panteones, estara a cargo de la autoridad Municipal correspondiente. A
La limpieza y mantenimiento de las fosas, gavetas, criptas, osarios, mausoleo y nichos, sera H. AYUNTAMIENTO

obligacion de sus propietarios. SIRBIGHTURA MUICIRAL

2024-2027
KAUA, YUCATAN

Articulo 11.- Cuando los interesados soliciten colocar encima de la béveda cualquier adomo u obra
alegoérica, o constituir algin nicho para deposito especial de restos que se extraigan después de
cumplirse dos afios, se les concedera autorizacion, teniendo cuidado de que el expresado
nicho o deposito tenga una forma adecuada a su objeto y sin que ofrezca capacidad para realizar
inhumaciones de cadaveres.

Articulo 12.- Cuando por causa de utilidad publica se afecte total o parcialmente un cementerio y se
afecten monumentos, mausoleos, hornos crematorios, criptas, nichos y osarios, deberan
reponerse esas construcciones o bien trasladarse por cuenta de la autoridad expropiante a otro
inmueble.

Articulo 13.- Cuando exista la ocupacion total de las aéreas municipales destinadas a
Panteones, la Administracion Municipal, elaborara censo actualizado de la ocupacién de tumbas,
para conocer su estado de abandono y, en su caso, proceder conforme a lo dispuesto en el articulo
24 de este Reglamento.

Articulo 14.- Para efectos de este reglamento, son facultades del Secretario

H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATAN.
CALLE 12#55X 11 Y 13, COLONIA CENTRO, CP. 97764.
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Municipal, las siguientes:

Designar a un encargado de realizar visitas de inspeccion a los Panteones

Il. Solicitar la informacion de los servicios prestados en el cementerio sobre:

VI.

a. Inhumaciones;

Cremacion de restos humanos aridos;

Numero de lotes ocupados;

Numero de lotes disponibles; y

Reportes de ingresos de los panteones municipales;

Inscnblr en los libros del registro o en los sistemas electronicos que estan obligados
a llevar en la administracion de los Panteones municipales, las inhumaciones, las
exhumaciones, las re inhumaciones, los traslados y las cremaciones que se efectuen;

e "o aoo

IV. Desafectar el servicio de los Panteones municipales, cuando ya no exista ocupacion

disponible y, en su caso, ordenar el traslado de los restos humanos cuando hayan
transcurrido dos afios y no sean reclamados para depositarlos en el osario comtn. En caso
de que no exista disponibilidad de lugar, se cremaran los restos previo aviso a las
autoridades sanitarias;

Fijar anualmente las tarifas que deberan cobrarse por los servicios de inhumacién,
exhumacion, re inhumacion, cremacion, o cualquier otro que sefiale este Reglamento;
Cancelar la concesion otorgada a aquellos Panteones que violen los requisitos previstos en
este Reglamento, de conformidad con lo establecido en los apartados relativos de la Ley de
Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan y demas normativa aplicable en la
materia.

Articulo 15.- Son obligaciones de los concesionarios, las siguientes:

Tener disponibilidad de la autoridad municipal, plano del cementerio en donde aparezcan
definidas las areas a que se refiere el articulo 8;

IIl. Llevar libro de registro de inhumaciones en el cual se anotara el nombre, la edad, la

nacionalidad, el sexo y el domicilio de la persona fallecida, causa que determin6 su muerte,
la Oficialia del Registro Civil que expidio el acta correspondiente, asentando su numero
y la ubicacion del lote o fosa que ocupa;

Llevar libro de registro de transmisiones de propiedad o uso que se realicen respecto a
los lotes de cementerio, tanto por la administracion con particulares, como por
particulares entre si, debiendo inscribirse ademéas las resoluciones de la autoridad
competente relativas a dichos lotes;

IV. Llevar libro de registro, de exhumaciones, re inhumaciones, traslados y cremaciones;

V.

Deberan remitir dentro de los primero cinco dias de cada mes a la Tesoreria, la
relacion de cadaveres y restos humanos aridos o cremados, inhumados dentro del mes
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anterior;

VI. Mantener y conservar en condiciones higiénicas y de seguridad las instalaciones del
cementerio; y

Vil.Las demés que sefiale el Reglamento, la Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de
Yucatan, los ordenamientos legales aplicables y el contrato de concesion.

TITULO NI
DE LAS INHUMACIONES, REINHUMACIONES, EXHUMACIONES Y RESTOS HUMANOS

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 16.- El control sanitario de exposicion de érganos, tejidos, cadaveres de seres humanos, se

sujetara a lo dispuesto en la Ley de Salud del Estado de Yucatan y demas normativa aplicable en la
materia.

Articulo 17.- La inhumacién, exhumacion y cremacion de cadaveres solo podra realizarse con
autorizacion de las autoridades competentes.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS INHUMACIONES

Articulo 18.- Los panteones prestaran el servicio de inhumacién que se solicite, previo pago a la
Tesoreria Municipal de las contribuciones consignadas en las leyes fiscales aplicables.

Articulo 19.- Las inhumaciones podran realizarse de las ocho a las diecinueve horas en dias
habiles, salvo disposicion en contrario de las autoridades sanitarias o de alguna autoridad judicial.

Articulo 20.- Los cadaveres de personas desconocidas o no reclamadas que sean remitidos
por las autoridades competentes o por las instituciones hospitalarias publicas o privadas, seran
inhumados en la fosa comun o cremados.

Articulo 21.- Los cadaveres deberan inhumarse precisamente en los Panteones habilitados por la
autoridad competente entre las doce y las cuarenta y ocho horas siguientes a la muerte, salvo
autorizacion expresa en contrario de la autoridad sanitaria correspondiente o por disposicion de la
Fiscalia General del Estado de Yucatan o de Autoridad Judicial.

Articulo 22 - La persona que solicite la inhumacion de un cadaver en una béveda de uso a perpetuidad
o de concesion temporal debe de observar lo siguiente:

H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATAN.
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I. Presentar el titulo de derecho de uso a perpetuidad o de concesién temporal;

IIl. Presentar la autorizacion correspondiente del Registro Civil;

lll. Presentar el recibo oficial expedido por la Tesorerias Municipal, por el pago del derecho de
inhumacion.

Articulo 23.- Si la exhumacién de hace en virtud de haber transcurrido el plazo establecido por el
articulo 14 fraccion IV de este Reglamento, los restos seran depositados en el osario comdn o
cremados.

N . , . . e H. AYUNTAMIENTO
Articulo 24.- La exhumacién prematura podra ser autorizada por la autoridad sanitaria competente, SECRETARIA MuNicipa,

de la Fiscalia General del Estado de Yucatan o de la autoridad judicial competente, sin perjuicio KAjﬂ?‘Y'f,%ij AN
de lo dispuesto en otros ordenamientos legales aplicables, se llevara a cabo previo cumplimiento
de lo siguiente:

. Se ejecutara por el personal sefialado por las autoridades sanitarias;

Il.  Presentar el permiso de la autoridad sanitaria;

lll.  Presentar el acta de defuncion de la persona fallecida, cuyos restos se vallan a exhumar;

IV.  Presentar identificacion del solicitante y quien debera acreditar su interés juridico; y

V. Presentar comprobante del lugar en donde se encuentra inhumado el cadaver.

Articulo 25.- La re inhumacion de los restos exhumados, sera de inmediato, previo pago de los derechos
por este servicio en la Tesoreria.

Articulo 26.- Cuando las exhumaciones obedezcan al traslado de restos humanos, a otra fosa del
mismo cementerio, la reubicacién se hara de inmediato, por el personal aprobado por las
autoridades sanitaria, previo el pago de los derechos en la Tesoreria.

Articulo 27 - El traslado de cadaveres o de sus restos, se hara segun lo dispuesto por la autoridad
sanitaria y demas disposiciones aplicables.

s g,

TITULO IV Sl
USO SOBRE FOSAS, GAVETAS O CRIPTAS EN LOS PANTEONES MUNICIPALES RNy H
N
CAPTULO PHIMERO SINDICATURA MUNICIPAL

DISPOSICIONES GENERALES 2024-2027

KAUA, YUCATAN

Articulo 28.- En los Panteones Municipales, el derecho de uso sobre fosas se proporcionara
mediante Concesion Temporal y/o a perpetuidad, mismas que se convendran entre los interesados y
la Administracion Publica Municipal a través de la Tesoreria.

H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATAN.
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Articulo 29.- La concesion temporal confiere el derecho de uso sobre una fosa durante dos afios,
transcurrido el mismo se podra solicitar la exhumacion de los restos o bien solicitar la concesion a

perpetuidad.

Articulo 30.- La concesion a perpetuidad sobre una fosa solamente se concederéa en los casos que
autorice el Presidente Municipal y cuando concluyan los plazos de la Concesién Temporal, previo
pago del derecho que corresponda a la Tesoreria Municipal.

o
, 5 . . . . .AYUNTAMIENTO
Articulo 31.- Durante la vigencia del convenio de uso, el titular del derecho sobre una fosa bajo la SEE*RQT:R;A MUNICIPAL

Concesion de Temporalidad podra solicitar la inhumacion de los restos de su conyuge o de un familiar 2024-2021
en linea directa en los siguientes casos: KAUA YUCATAY
. Cuando hubiere transcurrido el plazo que en su caso la autoridad sanitaria; y
Il. Que esté al corriente con los pagos correspondientes.

En caso de que su cényuge o un familiar en linea directa falleciera durante la Concesién Temporal,

podra usar de nuevo la fosa siempre y cuando esté al corriente de sus pagos y o acredite ante .
la Autoridad Municipal y tener el derecho de poder adquirir una Concesion a Perpetuidad. Fe %
3 %
f "i{.‘ G I Y
CAPITULO SEGUNDO STt
DE LOS POSESIONARIOS DERECHOS Y OBLIGACIONES. H. AYUNTAMIENTO

SINDICATURA MUNICIPAL
2024-2027

Articulo 32.- Toda persona tiene derecho de uso sobre terreno de cementerio municipal, previo pago ~ KAUA, YUCATAN
de las contribuciones consignadas en las Leyes Fiscales aplicables en la materia.

Articulo 33.- El derecho de uso sobre un terreno de cementerio municipal se documentara en
titulo con las caracteristicas siguientes:
. El derecho sera intransferible, inembargable e imprescriptible;
Il. Eltitular podra transmitir su derecho por herencia o legado tUnicamente a integrantes de su
familia; y
lll. Tendran derecho de ser inhumados en la cripta familiar, todos los integrantes de su
familia, sus sucesores y demas personas que autorice el titular.

Articulo 34.- Para tener derecho a utilizar los servicios del cementerio debera mantenerse al corriente
en el pago de los derechos municipales y cuotas de mantenimiento, de lo contrario podran ser
acreedores a una sancion administrativa o la remocion del derecho de concesion del uso sobre un
terreno de cementerio municipal.

Articulo 35.- Son obligaciones de los usuarios las siguientes:
I. Cumplir con las disposiciones de este Reglamento y las emanadas de la Administracion
Publica Municipal

H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATAN.
CALLE 12 #55 X 11 Y 13, COLONIA CENTRO, CP. 97764.
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Il. Pagar anualmente la cuota asignada por la renta del terreno o su mantenimiento;
. Abstenerse de colocar epitafios contrarios a la moral o las buenas costumbres;
IV. Conservar en buen estado las fosas, gavetas, criptas y/o monumentos;

V. Abstenerse de ensuciar y dafar los Panteones; H. AYUN
SECRETARIA MUNIC 72

VI. Solicitar a la autoridad correspondiente el permiso de construccion;

AYUNTAMIENTO

2024-2027

VII. Retirar de inmediato los escombros que se ocasionen por la construccion de gavetas, KAUA YUCAT:

criptas 0 monumentos;
VIII. No extraer ningun objeto del cementerio sin el permiso del administrador.

Articulo 36.- En las Comisarias pertenecientes al Municipio de Kaua, Yucatan se llevaran a
cabo las inhumaciones y exhumaciones en el horario establecido y de conformidad con el
presente Reglamento.

Articulo 37.- Son obligaciones de los Comisarios las siguientes:

. Llevar un libro de registro de las inhumaciones y exhumaciones en los Panteones de sus
comisarias, en donde se anotara en nombre, edad y domicilio de la persona fallecida, asi
como la fecha de la inhumacion, el numero de fosa, el numero de boleta de inhumacion,
el numero de recibo oficial, dicho libro de registro debera estar en lugar accesible para

& que en cualquier momento pueda ser revisado;

Il. Deberan de asignar el lugar, fosa o nicho en donde se depositara el cadaver o restos aridos;
y

IIl. Deberan de remitir dentro de los primeros cinco dias de cada mes a la Tesoreria, un reporte
de las inhumaciones o exhumaciones que se registraron en sus comisarias durante el
mes anterior, con copia al Secretario Municipal.

CAPITULO TERCERO
ORGANIZACION ADMINISTRATIVA DE LOS PANTEONES

Articulo 38.- Los Panteones publicos estaran bajo la administracién directa de la Autoridad
Publica Municipal a través del Secretario Municipal, sus obligaciones, son las siguientes:

. Remitir al Presidente Municipal, un Informe mensual las actividades realizadas, dentro
de los primeros cinco dias del mes siguiente.

Il. Vigilar y mantener el buen funcionamiento de los Panteones, denunciando ante las
autoridades correspondientes, las irregularidades que conozca;

lll. Proporcionar a las autoridades y a los particulares interesados, la informacion que soliciten,
respecto de la funcién de Panteones;

IV. Poner en conocimiento del Titular del Organo de Control Interno del Municipio, las
iregularidades en que incurran los funcionarios y empleados y empleados de la
Administracion;

V. Expedir los titulos que amparen la concesién de uso temporal 0 a perpetuidad de terrenos,

H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATAN.
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bévedas, fosas, gavetas o criptas;
VI. Expedir los titulos tramitados por los usuarios previo pago por derecho que corresponda
ante la Tesoreria Municipal Y
Vil.Las deméas que asi se establezcan en este ordenamiento y demas disposiciones legales

aplicables.

Articulo 39.- Son obligaciones del sepulturero y auxiliar de la atencion ciudadana, las siguientes:
. Orientar e informar a los posesionarios sobre los tramites necesarios a realizar en dicho
servicio;
Il. Coordinar las cuadrillas de auxiliares, para el desempefio de sus labores;
IIl. Verificar la ubicacién exacta del lugar en donde se hara la inhumacion o re-inhumacion.
IV. Mantener informado al encargado del Cementerio de todas las actividades que en este se
realicen;
V. Cerciorarse de que haya suficientes fosas disponibles para los servicios;
V1. Dictaminar respecto del estado fisico de las fosas, remitiendo a la administracién
el informe respectivo;
VII.En caso de realizar inhumaciones o exhumaciones solicitar al posesionario:
a. Copia del titulo de concesién temporal 0 a perpetuidad;
b. Solicitar la autorizacion correspondiente del registro civil; y

ANy,

R.F.C. MKY910101LY4 et
A H. AYUNTAMIENTO 2024 - 2027 . svunramenro

H. AYUNTAMIENTO
SECRETARIA MUNICIFAL
2024-2027
KAUA. YUCATAN

W
H. AYUNTAMIENTQ

c. Solicitar el recibo oficial expedido por la Tesoreria; y SINDICATURA MUNIC/22

VIIl. Las demas que le sean conferidas por su superior jerarquico y las disposiciones en la
materia..

Articulo 40.- Para realizar trabajos de albafiileria y marmoleria dentro de los Panteones del
Municipio de Kaua, Yucatan debe solicitarse la autorizacion ante el Secretario Municipal, quien la
otorgara una vez que se haya cumplido con los siguientes requisitos administrativos:
I. El posesionario debera de presentar en original y copia el documento que respalde la
concesién de uso temporal, 0 a perpetuidad de la béveda;
Il. Realizar el pago de derecho respectivo;
lll. Entrega del proyecto a realizar.

Articulo 41.- En las bévedas o fosas concesionadas a temporalidad o a perpetuidad, solo se
podran construir floreros y nichos con una altura maxima de cincuenta y cinco centimetros de
altura y un ancho méximo dejando quince centimetros de diferencia a partir de la superficie de la
fosa.

Articulo 42.- Para la construccién encima de las bévedas se debera pagar los derechos
correspondientes en la Tesoreria, con la previa autorizacion emitida por el Secretario
Municipal, para que se dictamine si cumple con las especificaciones del articulo 11 del
presente reglamento.

H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATAN.
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Articulo 43.- La persona contratada para la prestacion del servicio de construccion o remodelacion
o albariileria, se obliga a respetar el horario establecido, a no consumir bebidas alcohdlicas, asi como
hacer uso racional del agua e instalaciones para el cumplimiento de los servicios que presta a favor
de los particulares.

Articulo 44 - La persona contratada para la realizacion de los trabajos sefialados en el articulo anterior,
sera responsable de las herramientas, materiales de construccion, o equipo de trabajo, de igual
forma es responsable de retirarlos una vez que concluya el trabajo para el cual fue contratado y
se obliga a reparar cualquier dafio que se provoque con la introduccion de los mismos, y a retirar
restos de material, desperdicios de los trabajos realizados, procurando de esta forma no
afectar a los otros posesionarios.

Articulo 45.- Queda prohibido arrojar basura o desperdicios sobre tumbas, caminos o andadores.
Articulo 46.- Los contratos que se realicen con particulares de manera individual para los trabajos de

construccion y/o remodelacion, seran responsabilidad total quien celebre dicho contrato, por lo que la
Administracion Puablica Municipal no se hace responsable por incumplimiento del referido contrato.

TITULO V
DE LAS COMISARIAS
CAPITULO PRIMERO . -
DE LA COMPETENCIA DE LOS COMISARIOS SECRETARIA MUNICIPAL

20242027
KAUA. YUCATAN

Articulo 47.- Los comisarios municipales podran autorizar lo siguiente:

I.  Inhumaciones;
Il.  Exhumaciones; &
ll.  Reinhumaciones; H. AYUNTAMIENTO
|V CremaCioneS y SINDICATURA MUNICIPAL
oie - 2024-2027
V. Cremacion de restos humanos aridos. KAUA. YUCATAN

Articulo 48.- El pago por concepto de los derechos de las autorizaciones de los actos que se
sefialan en las fracciones de la | a la V del articulo que antecede, seran ingresados por parte
del comisario municipal ante la Tesoreria municipal, emitiendo en todo caso el recibo oficial
correspondiente.

Articulo 49.- Queda estrictamente prohibido expedir los titulos que amparen la concesion de uso
temporal 0 a perpetuidad de terrenos, bévedas, fosas, gavetas o criptas, que se encuentren dentro
de los cementerios de las comisarias, debido a que dicha facultad de expedicion y autorizacion es tnica

H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATAN.
CALLE 12 #55X 11 Y 13, COLONIA CENTRO, CP. 97764.
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y exclusiva de la Administracion Publica Municipal del H. Ayuntamiento de Kaua, Yucatéan

Articulo 50. Los servidores publicos que se incumplan con las disposiciones de este
acuerdo seran sancionados conforme a la legislacion aplicable en materia de
responsabilidades administrativas, con independencia de las responsabilidades
penales en que puedan incurrir.

e
ARTICULOS TRANSITORIOS. H. AYUNTAMIENTO

SECRETARIA MUNICIPAL
2024-2027
KAUA. YUCATAN

PRIMERO.- El presente Reglamento fue aprobado en la Sesién de Cabildo de fecha
27 de octubre del afio 2025.

SEGUNDO.- El presente Reglamento entrara en vigor el dia siguiente de su
publicacion en la Gaceta Municipal de Kaua, quedando sin efecto cualquier
reglamento, disposicion, ordenamiento, lineamiento, politica o procedimiento que
se anteponga al presente.

TERCERO.- Publiquese en la Gaceta Municipal para todos los efectos legales
conducentes.

Y, por tanto, mando se imprima y publique para su conocimiento y debido
cumplimiento. B

N
Y,
>l

T 2
H. AYUNT,
H. AYUNTAMIENTO ’ SECRETARI'AA%E,\%%
PRESIDENCIA MUNICIPAL ’ 2024.2027 AL
) 2024-2027 KAUA. YUCATAN
KAUA YUCATAN -
C. Carlos Gualberto Chay Canul C. Edgar David Ay Salazar
Presidente Municipal Secretario Municipal
del H. Ayuntamiento de Kaua, Yucatan. del H. Ayuntamiento de Kaua, Yucatan.
ad;\, Whos ‘YI,‘%’
A
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H. AYUNTAMIENTO : ! ; 1. AYUNTAMIENTO

L S PRESIDENCIA MUNICIPAL
2024-2027

C. CARLOS GUALBERTO CHAY CANUL, PRESIDENTE MUNICIPAL DEL¥*AvA,YWeAT"
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE KAUA, A LAS
PERSONAS HABITANTES DEL MISMO, HAGO SABER:

Que con fundamento en los articulos 115 fraccion Il de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; articulos 1 antepentltimo parrafo, 76, 79 de la
Constituciéon Politica del Estado de Yucatan; 2, 40, 41 inciso A) fraccién lll, 56,
fracciones | y Il, 63 fraccion lll, 77, 78 y 79 de la Ley de Gobierno de los Municipios
del Estado de Yucatan; el Ayuntamiento que presido mediante Sesién de Cabildo,
de fecha 27de octubre del afio 2025, aprob6 el siguiente:

” ) REGLAMENTO DE CABILDO
H. AYUNTAMIENTO
X SECRETARIA MUNICIPAL
TITULOI 20242027
DISPOSICIONES GENERALES MAUA YUCATAY

Articulo 1.- El presente Reglamento es de orden publico e interés social, tiene por
objeto regular el ordenamiento interno del proceso administrativo de sesiones de
Cabildo y la organizacion y funcionamiento del gobierno municipal de Kaua.

Las atribuciones y funciones que la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y la particular del Estado, le confieren al Ayuntamiento de Kaua, las
ejercera originariamente el Cabildo, como érgano colegiado de decision, electo en
forma directa mediante el voto popular, conforme a lo dispuesto por la legislacién
electoral del Estado.

TiTULO NI
DEL CABILDO o
H. AVUNTAM?E?@T@
CAPiTU LO PR'MERO SINDICATUR{!‘{U[?‘NCWA'_—
DISPOSICIONES GENERALES et

Articulo 2.- La aplicacion de este reglamento corresponde al Presidente Municipal y al
Cabildo, en ejercicio de las facultades que respectivamente les otorga la Ley de
Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan, el presente Reglamento y demas
normativa aplicable en la materia.

Articulo 3.- Los acuerdos de Cabildo se tomaran por mayoria de votos de los
presentes, salvo en los casos en que por disposicion legal se exija mayoria calificada.
Encaso de empate, el Presidente Municipal o quien lo sustituya legalmente, tendra voto
de calidad.

H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATAN.
CALLE 12 #55X 11 Y 13, COLONIA CENTRO, CP. 97764.
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Ningin Regidor debera abstenerse de votar, salvo impedimento legal o causa «aua,vucatan

justificada, debiendo acreditarse a satisfaccion del Ayuntamiento las causas de la
abstencion tal y como lo senala el articulo 31 de la Ley de Gobierno de los
Municipios del Estado de Yucatan.

Los miembros de Cabildo deberan excusarse de conocer, dictaminar o votar respecto
de los asuntos que tenga interés personal o lo tenga su cényuge, cualquier pariente
consanguineo en linea recta sin limitacion de grado o pariente consanguineo en
linea colateral o por afinidad hasta el segundo grado, o cuando tenga interés alguna
persona moral de la que sea parte el propio regidor o las personas sefialadas en este
asunto a satisfaccion del Ayuntamiento.

El Cabildo s6lo podra revocar sus resoluciones en sesion a la que concurran las dos SECREVARIA MUNICIPA

terceras partes de sus integrantes, cuando menos. 2024-2027
KAUA. YUCATAN

Articulo 4.- Para los efectos del presente Reglamento y de conformidad con lo
establecido en la Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan, se
entiende por:

integrantes presentes del Cabildo, y

II. Mayoria calificada, el voto en el mismo sentido de las dos terceras partes de la

Y
o
</
o)
= k I. Mayoria simple, mas de la mitad de los votos en el mismo sentido, de los
Vet
3]
2
& totalidad de los integrantes del Cabildo.

o

Cuando el resultado de la operacion aritmética no sea un nimero entero, se tomara
en consideracion el nimero entero superior inmediato que corresponda.

CAPITULO SEGUNDO

a—
H. A "’su;‘
-AYUNTA
DE LA INTEGRACION SINDICATURA n'lf,"‘,z?p -
2024-2027
i . . KAUA, YUCATAN
Articulo 5.- El Ayuntamiento es el maximo érgano de gobierno del Municipio, a

través del cual, el pueblo realiza su voluntad politica y la autogestion de los intereses
de su comunidad. Las Atribuciones y funciones conferidas al Ayuntamiento las
ejercera de manera colegiada y mediante el Cabildo. El Ayuntamiento se integra por
la o el Presidente Municipal, la o el Sindico y las o los Regidores.

Articulo 6.- El Ayuntamiento, para atender y en su caso resolver los asuntos de su
competencia, funcionara en Pleno y mediante Comisiones. Asimismo, en el ejercicio
de sus atribuciones, para las formalidades y conduccion de las sesiones, se apegara
al presente ordenamiento.

Articulo 7.- Las sesiones de Cabildo podran ser: ordinarias, extraordinarias,
solemnes, bajo las modalidades presencial, y en caso fortuito, de emergencia o de
peligro, podran ser virtual o hibrida.

Mar/tne Cuemn e
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CAPITULO TERCERO EHGB M
DE LA INSTALACION KAUR, YUCATAN

Articulo 8.- El Cabildo del Municipio de Kaua, se instalara en el tiempo y en la forma
prevista en la Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan.

Los Ayuntamientos del Estado salientes, celebraran con diez dias de anticipacion
del término de su mandato, una Sesion Ordinaria en la cual el Cabildo aprobara la
conformacion de la Comisién Instaladora y de Entrega-Recepcion, que se encargara NS
de los trabajos de Instalacion del Ayuntamiento entrante y el Proceso de entregay AYUNTAMJFNTO

recepcion correspondiente. SECRE%LAZSMMCIPAL
27

Los ayuntamientos entraran en funciones, el primero de septiembre inmediato al dia KAUA. YucaTan
de la eleccién, por lo que, el 31 de agosto del afio de la eleccion, el Ayuntamiento

entrante se constituira en Sesion Solemne de Cabildo para su instalacion, en la que

el Presidente Municipal electo, rendira el compromiso constitucional y, atestiguara

la que realicen los demas Regidores propietarios.

Se realizaran las formalizaciones en la toma de protesta que sefiala la Ley de
Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan, siendo el Secretario Municipal
del Cabildo el encargado de levantar el acta de la sesién y de enviar las copias

certificadas a los Poderes del Estado para su conocimiento. 5&": ff]\
Q.*Q ) v
CAPITULO CUARTO 4

DE LAS FUNCIONES DE LOS MIEMBROS DEL AYUNTAMIENTO H. AVUNTAMIENTO

SINDICATURA MUNICIPA
2024-2027
i : S . » . ) . KAUA, YUCAT A
Articulo 9.- Para su funcionamiento, el cabildo debera sesionar con la asistencia de la

mayoria de sus integrantes, quienes deberan estar presentes cuando menos cinco
minutos antes del inicio de cada sesion de acuerdo a su hora programada. Una vez
iniciada la sesién no se permitira el acceso de cualquier persona del publico en
general. Los regidores que pretendan integrarse una vez iniciada la sesion respectiva,
lo haran Gnicamente con la calidad de oyentes, sin tener derecho a voz y voto. Lo
anterior, en virtud de que, se este en la mejor disposicion de atender oportunamente
cada uno de los asuntos relacionados en el orden del dia de la sesion de Cabildo, ya
sea ordinaria o extraordinaria.

Las sesiones de cabildo seran presididas por el Presidente Municipal o por quien lo
supla legalmente. La persona que presida la sesién tendra siempre voto de calidad.

Articulo 10.- Los Regidores tienen a su cargo vigilar la buena marcha de la
administracion Municipal y la prestacion de los servicios publicos conforme a las
comisiones que se les asignen. Por consiguiente, deberan dar cuenta al Cabildo de
las deficiencias que observen y proponer las medidas que consideren adecuadas
para corregirlas, debiendo observar en todo momento respeto hacia los demas

H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATAN.
CALLE 12 #55 X 11 Y 13, COLONIA CENTRO, CP. 97764.
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; ; ; KAUA, YUGATAN
regidores o publico en general que se encuentre presente en la correspondiente '
sesion de Cabildo. Ante cualquier falta de respeto, ya sea verbal, escrita, por medio
de seial u otra, se interrumpira la sesioén, solicitando a la persona del publico en
general o en su caso el regidor que la cometa, que abandone el lugar en el que se
lleve a cabo la sesion de Cabildo correspondiente, continuando dicha sesion.

En caso de que, por las circunstancias u horario, no se pueda continuar con la
sesion de Cabildo que fue interrumpida por perturbacion a la paz publica o ante
cualquier falta de respeto, se podra reagendar nueva fecha y horario, sefialando
que la persona del publico en general o en su caso el regidor que haya cometido la
falta, no tenga acceso a ingresar a la sesion de Cabildo que se haya reprogramado.

H. AYUNTAMIENTO

Se debera dar aviso al Titular del Organo de Control Interno del Municipio, para quezcrearia MUN'CIPAL
realice las gestiones correspondientes ante los hechos que hayan sido motivo de |, 2%v2% ..

interrupcion de la Sesion de Cabildo correspondiente, y determine lo conducente.

Los Regidores podran solicitar, dentro del seno del Cabildo, informes respecto de las
demas Comisiones que no le fueron encomendadas, siempre y cuando lo hagan
con respeto y d acuerdo a las formalidades que establezca el presente reglamento

& y la normativa aplicable en la materia. Toda solicitud de informacién que realicen los
regidores, se debera realizar durante la sesiéon de Cabildo, debiéndose especificar
y aprobar lo conducente por sus integrantes.

Articulo 11.- Las funciones que respecto de los miembros del Cabildo establece el
presente reglamento son sin detrimento de las atribuciones y facultades que les
asignen la Constitucioén, las Leyes, los Reglamentos y demas normas de caracter
general, debiendo observar en todo momento, buena conducta y el debido respeto
hacia todos los demas integrantes.

Ningun integrante del Cabildo del Municipio de Kaua. podra ser compelido a asumir
posturas con las que no esté de acuerdo y tendra en todo momento el derecho de
manifestar libremente sus ideas, siempre que lo haga en forma pacifica y respetuosa
y no ataque derechos de terceros, ni ofenda los derechos de la sociedad.

\iae N gh (etom

o

I

CAPITULO QUINTO
DE LAS SESIONES DE CABILDO

> Articulo 12.- Para su funcionamiento, el Cabildo debera sesionar con la asistencia

3 de la mayoria de sus integrantes, quienes tendran igualdad de derechos y

‘;§S obligaciones. Las sesiones de Cabildo seran presididas por el Presidente Municipal

& o por quien lo supla legalmente y deberan iniciar estrictamente en la hora y fecha

3 43 sefialada en la convocatoria. El Presidente Municipal designara por oficio a quién lo supla

= J en las Sesiones de Cabildo Ordinarias y Extraordinarias durante el ejercicio fiscal vigente. La
§ persona que presida la sesion tendra siempre voto de calidad.

H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATAN.
CALLE 12 #55X 11 Y 13, COLONIA CENTRO, CP. 97764.
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Articulo 13.- Las sesiones del Ayuntamiento seran ordinarias, extraordinarias y

solemnes. En las sesiones solo podran intervenir los Regidores, excepto cuando se

autorice expresamente la intervencion de alguna o algunas personas distintas a los
Regidores.

Articulo 14.- El cabildo celebrara al menos dos sesiones ordinarias cada mes, que
deberan ser convocadas por escrito con tres dias naturales de anticipacion, -
= s s e . A

incluyendo el orden del dia, tal y como lo prevé el articulo 33 de la Ley de Gobierno &, .

e %
de los Municipios del Estado de Yucatan. i@ ¢
En la primera de las dos sesiones mensuales se tratara acerca del estado financiero ke

y la cuenta publica del mes inmediato anterior, para su revisién y aprobacion, en sy, 2/XNAET0

caso, y los demas asuntos a tratar. 2024-2027
. " e i KAUA. YUCATAN
En la segunda de las sesiones mensuales los regidores rendiran un informe de las

actividades realizadas en las comisiones que les han sido encomendadas, y los
demas asuntos a tratar.

Articulo 15.- El Cabildo podra celebrar sesiones extraordinarias, cuando se suscite
algun asunto urgente o lo solicitare la mayoria de los integrantes, las que deberan ser
convocadas por escrito y con veinticuatro horas de anticipacion.

El plazo para la convocatoria podra ser menor, siempre y cuando: 5” Vs N
: " - £ g ¥
I.  Ocurriere alteracién grave de la paz y el orden publico; ‘{-_ o
i i i - H. AYUNTAMIENTO
Il.  Aconteciere alguna contingencia natural; SNDICATURA MUMCIS:
lll.  Loacordare el Cabildo previamente, y 2024-202

KAUA, YUCATAH

IV.  Laprestaciénde los servicios publicos sea interrumpida o amenazada
Articulo 16.- Seran sesiones solemnes:
I. Lade instalacién y conclusion del Ayuntamiento;

II. La de informe anual sobre el estado que guarda la administracién publica del
Ayuntamiento del Municipio de Kaua.

II. Las que acuerde expresamente el Cabildo, y

V. Las demas que determine la Ley de Gobierno de los Municipios del
Estado de Yucatan.

En las sesiones solemnes, solo se trataran los asuntos para las que hayan sido
convocadas.

H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATAN.
CALLE 12 #55X 11 Y 13, COLONIA CENTRO, CP. 97764.
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Articulo 17.- Durante el mes de agosto de cada afio, el Presidente Municipal en sesiorerese=nr, o
solemne de Cabildo, rendira a éste y a los habitantes, el informe anual que versara KAUA YUCATAN

sobre el estado que guarda la Administracion Publica del Ayuntamiento del Municipio
de Kaua y los avances logrados del Plan Municipal de Desarrollo.

Articulo 18.- Todas las sesiones seran publicas, salvo las que a juicio de las dos
terceras partes del Cabildo deban efectuarse de forma privada y siempre que se trate

de:
I. Asuntos cuya discusion pueda alterar el orden, o

II. Cuestiones que, en los términos de la Ley de Acceso a la Informacion Publica
para el Estado y los Municipios de Yucatan, sean reservadas o confidenciales. . AYUNTAM‘CM'W
SECRETARIA MUNIC ™AL
2024-2027
KAUA. YUCAT L

Articulo 19.- El recinto de sesiones del Ayuntamiento es inviolable; por consiguiente,
toda fuerza publica que no sea a cargo del Ayuntamiento o cuya presencia no haya
sido requerida por el Presidente Municipal, esta impedida de tener acceso al mismo.

El publico que asista a las sesiones del Cabildo debera guardar la debida compostura
y respeto a la investidura que representan los Regidores, estando impedido de
k participar en las sesiones, ejecutar cualquier acto que distraiga la atencion de éstos

o alterar el orden, siendo que, para este efecto, todo dispositivo de teléfono celular

o cualquier otro medio de comunicacion o tecnologia debera estar apagado durante o,
la sesion. El Presidente Municipal en caso necesario podra, inclusive, ordenar el f’t
desalojo del recinto del Cabildo de alguna persona del publico que infrinja lo R :
dispuesto en este articulo, con el auxilio de la fuerza publica, debiendo dar parte al _
Titular del Organo de Control Interno del Municipio para los efectos Iegales m:;'&fz“‘g 4
correspondientes. W27

Articulo 20.- El resultado de las sesiones se hara constar en acta que contendra una
relaciéon sucinta de los puntos tratados y los acuerdos aprobados, acta que se
realizara de manera veraz e imparcial, preservandose en un libro encuadernado y
foliado. Con una copia de dicha acta y los documentos relativos, se formara un
expediente y con éstos se conformara un volumen cada afio. Lo anterior, de

f
8)
)
0
o
L
L ®)
2
9
‘J
S

3‘(‘? conformidad en el articulo 38 de la Ley de Gobierno de los Municipios del Estado
- g de Yucatan.
J
5 t§' Una vez aprobada el acta de la sesién anterior, la firmaran todos los Regidores
§ presentes y se les entregara copia certificada, a quienes asi lo soliciten, en un plazo
ey no mayor de tres dias naturales.
X
gl -
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Articulo 21.- El Ayuntamiento tendra facultades para aprobar el Bando de Policia y
Gobierno, los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de
observancia general, dentro de su respectiva jurisdiccién, con el fin de organizar las
funciones y los servicios publicos de competencia municipal, asi como también
ejercera las atribuciones que le corresponden conforme a Constituciéon Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado de Yucatan, la
Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan, el presente Reglamento y
demas ordenamientos aplicables en la materia.

HAAYMENTO
El procedimiento para la aprobacién de los acuerdos del Ayuntamiento se reguIaSECRETZ‘;';M’ZQN'C'PAL
por el presente Reglamento y, en todo caso deberan observarse para su revocacion  kaua. vucarax
los procedimientos previstos en la Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de

Yucatan y enel presente Reglamento.

Articulo 22.- Los reglamentos y demas disposiciones de observancia general
sefnalados en el primer parrafo del articulo que antecede, entraran en vigor al dia
siguiente al de su publicacion en la Gaceta Municipal, salvo disposicion expresa que
ordene el acuerdo respectivo.

Los reglamentos y demas disposiciones de observancia general seran comunicados
en un término no mayor de quince dias habiles siguientes al de su publicacion, al o

(ecl\ion o cocom

Congreso del Estado para efectos de compilacién y divulgacién. f’ “
' , i M
k CAPITULO SEPTIMO
f NG
DEL PROCEDIMIENTO DE CONVOCATORIA SINSIC“;’,‘":‘;:';'S:;F&

2024-202;
KAUA., YUCATIW
Articulo 23.- Las sesiones del Cabildo deberan realizarse en el edificio oficial del
Ayuntamiento, y solo por causas de fuerza mayor podra realizarse en un lugar
distinto, pero siempre dentro de la cabecera municipal. Para la celebracion de las
sesiones de Cabildo debera convocarse a sus integrantes en el plazo sefialado en
el articulo 14 de este reglamento.

-+
9
\

Corresponde al Presidente Municipal convocar a las sesiones de Cabildo, y a falta
de éste, lo hara el Secretario Municipal, siempre que tenga conocimiento el Presidente
Municipal.

Articulo 24.- La convocatoria que se expida para la celebracién de Sesiones Ordinarias
de Cabildo debera ser firmada por el convocante e ir acompafada del orden del dia,
que debera contener, por lo menos los siguientes puntos:
I. Lista de asistencia;
Il. Declaracion del Quérum legal para celebrarla;

H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATAN.
CALLE 12 #55X 11 Y 13, COLONIA CENTRO, CP. 97764.
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Ill. Lecturadel orden del dia;

IV. Lectura del acta de la sesién anterior, 0 en su caso, dispensa de la lectura;
V. Asuntos a tratar;

VI. Asuntos generales, y

VII. Clausura de la sesion ordinaria de Cabildo.

Articulo 25.- La convocatoria que se expida para la celebraciéon de alguna Sesion
Extraordinaria de Cabildo debera ser firmada por el convocante e ir acompariada del
orden del dia que contendra los puntos siguientes:

AMDOS
& kR L

|. Lista de asistencia; X :
Il. Declaracion del Quérum legal para celebrarla;
Ill. Lectura del orden del dia; H. AYUNTAMIENTO
PRESIDENCIA MUNICIPAL
IV. Asuntos atratar; 2024-2027
V. Clausura de la Sesion Extraordinaria de Cabildo. KAUA, YUCATAN

g En las sesiones extraordinarias, Unicamente se trataran los asuntos por los que hayan

o kv sido convocados.
S
< Articulo 26. Para el caso de que se requiera celebrar alguna sesion solemne, el

o orden del dia debera observar los siguientes puntos:

2 |. Lectura del orden del dia;

5 Il. Lista de asistencia; <

B lll. Declaracién de la existencia del Quérum legal para celebrarla; . meem()
‘0 IV. Lectura del acuerdo anterior en el que dispuso la celebracion de la sesién, y SECRETARIA MUNICIPAL
= V. Asunto o motivo de la sesién,y ey

VI. Clausura de la Sesién Solemne de Cabildo. PN
CAPITULO OCTAVO e
DEL DESARROLLO DE LAS SESIONES SINDICATURA MU CIPd
2024-2021
KAUA, YUCAT 4t
+ Articulo 27 .- Las sesiones del cabildo se desarrollaran con sujecion a la convocatoria

=3 4 y al orden del dia previamente expedido, seran discutidos y en su caso, votados los

2 Q asuntos contenidos en el orden del dia, salvo cuando exista justificacion alguna vy el

z \,§ propio cabildo acuerde posponer la discusion o votacion de algin asunto en

5 3 particular, siempre que ello no contravenga las disposiciones legales y se hara

NQ constar en el acta correspondiente.

& e Todo asunto sera presentado en Cabildo para su analisis, discusion, en su caso,

g o aprobacion. Debera estar acomparnado de toda la documentaciéon e informacion
ﬁd % conducente.

S
N
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Las propuestas que los miembros del Ayuntamiento presenten para incluirse en el ,,."yycarax
punto de asuntos generales del orden del dia, deberan ser por escrito, conteniendo

una exposicion de motivos que justifique su objeto y entregarse al Secretario del
Ayuntamiento por lo menos con tres dias de anticipacion a la fecha en que se

programe la Sesion ordinaria de cabildo, solo en los casos fortuitos o de causa

mayor podran presentarse el mismo dia a cabildo. Dichas propuestas seran

turnadas a la comisién correspondiente.

Articulo 28.- Las sesiones de Cabildo seran presididas y dirigidas por el Presidente
Municipal; las intervenciones de los Regidores en el desarrollo de las sesiones, .

seran moderadas por el Secretario Municipal, el cual, al iniciar la discusion de cada g N
asunto del orden del dia, cedera la palabra al orador que haya pedido el uso de la i" \

misma, siguiendo las intervenciones en el orden que fueran solicitadas. Lo
. - . . g . H. AYUNTAMI
Articulo 29.- El Secretario Municipal exhortara a los Regidores para que SW&Retaria MuE.«T«T:?pAL

intervenciones sean concisas y concretas, procurando optimizar el tiempo de las Mjgztﬁgm
mismas, para lo cual se considerara una duracion de hasta cinco minutos en eluso
de la voz; al término de todas las intervenciones, el Secretario Municipal preguntara
si el punto esta suficientemente discutido o si quedar alguna duda y en caso de no ser
asi, se reanudara la discusion. Una vez hecho lo anterior, el Secretario Municipal
& preguntara si el asunto esta suficientemente discutido y atendido, y en su caso, se

sometera a la votacion correspondiente.

En caso de que ningun Regidor pida el uso de la palabra respecto al asunto a tratar
sobre algun punto del orden del dia, se declarara el asunto suficientemente discutido
y se procedera a votacion de conformidad con el presente reglamento.
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Articulo 30.- En el curso de las deliberaciones, los integrantes del Cabildo se
abstendran de realizar ofensas o alusiones personales a otros integrantes del

Cabildo o a terceros que pudiesen generar controversias o discusiones ajenas a los ;“““”"/«._
asuntos que en su caso se discutan. R4 A

En relacién a lo establecido en el parrafo anterior, si el orador se aparta de la cuestion
en debate o hace referencia a alusiones personales o falta de respeto, el Secretario
Municipal procedera apercibirlo, solicitandole se retire de las instalaciones en donde”
se lleve a cabo la sesién de Cabildo.; Cuando haga caso omiso y no se retire, se
interrumpira la sesion de Cabildo correspondiente y se solicitara el auxilio de la
fuerza publica.

Cuando durante la sesién, se incite o se haga uso de violencia fisica o verbal, se
solicitara el auxilio de la fuerza publica y se actuara conforme a los articulos 224,
225 y 226 de la Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan, a lo
establecido en la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Yucatan
y demas normativa aplicable en la materia.
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Articulo 31.- Los oradores no deberan ser interrumpidos durante el tiempo
concedido para su intervencion, el cual sera de hasta cinco minutos, salvo por medio
de una mocion siguiendo las reglas establecidas en el siguiente CAPITULO.

Si algun Regidor en asuntos generales propusiera que el Cabildo se pronuncie
respecto al analisis de un asunto en lo particular, el Secretario Municipal sometera
a votacion, la determinacion de dicha propuesta, o bien, se fijara plazo para
determinar lo conducente.

CAPITULO NOVENO H ;ZZ}AJ.ENTO
SOLICITUD DE INTERVENCION

2024-2027
KAUA, YUCATAN

Articulo 32.- La Solicitud de Intervencion es toda proposicién verbal hecha por
cualquier Regidor del Cabildo en sesién del mismo, a fin de solicitar la intervencion

g del Secretario Municipal para llamar la atencién respecto de algun punto en

51 discusion.

s Corresponde al Secretario Municipal aplicar lo relativo a las Solicitudes de

P Intervencion en las sesiones del Cabildo.

3 Toda Solicitud de Intervencién debera dirigirse al Secretario Municipal, el cualtomara |, xunramento
(& las medidas pertinentes para que ésta se lleve a cabo, y de no ser procedente, la SECRE%?zgﬂQL;N'C'PA

3) sesion de Cabildo seguira su curso. KAUA. YUCATAN

< Articulo 33.- Para la procedencia de las Solicitudes de Intervencion, deberan tener

N como finalidad por lo menos uno de los siguientes objetivos:

I. Solicitar que se aplace la discusion del punto que se trata por razones justificadas;

II. Pedir la suspension de una intervencion que se aparte del punto en discusion o
que sea ofensiva o calumniosa para algtin otro miembro del Cabildo, y

III. Solicitar la aplicacion de la Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de
Yucatan en su caso, o del presente Reglamento.

Articulo 34.- Para procurar el eficaz desarrollo de las funciones del Cabildo, lo no
previsto por este ordenamiento en relaciéon con el desarrollo de sus funciones, el
Cabildo a propuesta del Presidente Municipal dispondra de las medidas que resulten
necesarias y procedentes en la normatividad aplicable en la materia.

e
H. AYUNTAMIENTO
SINDICATURA MUNICIPAL
2024-2027
KAUA. YUCATAN

H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATAN.
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CAPITULO DECIMO o
DE LA SUSPENSION, DIFERIMIENTO Y PERMANENCIA DE LAS SESIONES v avuntamexto

PRESIDENCIA MUNIGIPAL
2024-2027
KAUA, YUCATAN

Articulo 35.- Las sesiones unicamente podran suspenderse por las causas siguientes:
L Cuando se altere gravemente el desarrollo de las mismas;

L. Porreceso decretado por el Presidente Municipal, o

M. Cuando lo apruebe el Cabildo, previa solicitud de alguno de sus integrantes.

Si durante el transcurso de una sesion quedare inexistente el quérum necesario, se
tendra como concluida.

Los Regidores que abandonaren la sesion sin causa justificada, seran privados de su
remuneracion en los términos de lo establecido en el dltimo parrafo del articulo 37 .

- e - & ¢y
de la Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan. e

. S v
g- Articulo 36.- Al acordarse la suspension o receso, el Presidente Municipal i"‘%,. B
. , - i s i SN AN

3 determinara la fecha en que habra de reanudarse la sesién, comunicandoselo a los :‘m"wj
< demas Regidores por medio del Secretario, 0 en su caso, podra en la sesion que Sireraria nutce2.
P suspende sefialarse dia y hora para que tenga verificativo su reanudacion. KA;?\?'\;S’;:?;M

O ] ” . . : : T

) Articulo 37.- Habiéndose convocado a la celebraciéon de una sesion de Cabildo, ésta

" sélo podra diferirse en los siguientes casos:

H . '\...\U(l'“;,.« )
= I. Cuando lo determine el Presidente Municipal, PN
&) - . ) ]

(ﬂ II. Cuando lo solicite la mayoria de los Regidores por escrito en el que se
& exponga la necesidad de la medida, hasta diez minutos antes de la hora de
\ inicio de la sesion, y SINDICATURA MUMICYPL

e e ~ . - 20242671
II1. Si al iniciar en la fecha y hora sefalada en la convocatoria para la sesion, «aua vucstus

no se encuentren presentes los integrantes del Ayuntamiento en niumero
suficiente para la declaraciéon de quérum legal.

Cuando se difiera la sesion por alguna de las causas sefialadas en las fracciones
anteriores de este articulo, el Secretario Municipal lo comunicara a los demas
integrantes del Cabildo; el Presidente Municipal debera convocarlos a celebrarla
dentro de los cinco dias habiles siguientes a la fecha en que ésta debid celebrarse,
debiendo de cumplir con los requisitos para las convocatorias establecidas en este
Reglamento.

Articulo 38.- El propio Cabildo podra declarar como permanente una sesién, cuando a
juicio de la mayoria de sus miembros el asunto o los asuntos de que se ocupe exijan
su prolongacion indefinida, o cuando exista en el Municipio un estado de emergencia
que lo amerite.
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Articulo 39.- Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de votos del nimero de
integrantes del Cabildo presentes en la sesion, salvo en los casos en que la ley exija
una mayoria calificada. Corresponde al Secretario Municipal realizar el computo de
los votos y declarar el resultado de la votacion.

Articulo 40.- La votacién de los asuntos se haran de forma econémica, para lo cual
los integrantes del Cabildo que estén a favor lo manifestaran levantando la mano,
acto seguido lo haran de la misma forma quienes se manifiesten en contra.

Articulo 41.- Los Regidores podran votar, si asi lo decidiesen, en secreto y por

escrito en los siguientes casos:
I. Cuando asi lo solicite el Presidente Municipal y sea aprobado por la mayoria
de los Regidores presentes en la sesion vy, :
& II. Cuando se trate de asuntos relativos a la responsabilidad de los integrantes ~ SECRETAR * WM<
de Cabildo. KAUA. YUCATAR

Articulo 42.- Cuando en la votacién se produzca un empate, el Presidente Municipal
o quien lo sustituya legalmente hara uso de su voto de calidad para decidir el
resultado.
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Articulo 43.- Se requerira mayoria calificada de votos para: R TR
. Solicitar ante el H. Congreso el cambio de la denominacién del Municipio d@ipicatura municioa
conformidad a lo establecido por el Articulo 10 de la Ley de Gobierno de 10S «age yoraas
Municipios del Estado de Yucatan;
II. La opinién respecto de la creacion o fusion del Municipio de Kaua. con otros
municipios e integracién o anexién de nucleos de poblacién a otro Municipio,
la modificaciéon de sus jurisdicciones territoriales o su denominacion, asi

como, el cambio de la cabecera municipal;

J o6 III. Determinar conforme a la Ley de Gobierno de los Municipios del Estado
d 8 de Yucatan y este Reglamento, qué sesiones seran privadas;
g L V. Aprobar la desincorporacién o desafectacion de un bien del dominio publico;
o *} V. Enajenar y dar en arrendamiento, usufructo, comodato u otro medio legal
iy que afecte el dominio sobre los bienes del Municipio;
- é, VI. Enajenarlos inmuebles del dominio privado;
{; N VIL. La desincorporacion de bienes del dominio publico y su cambio de uso o
'EY) destino;
28 VIIL. Para enajenar, permutar, ceder o gravar de cualquier modo los bienes
_ 1 inmuebles que formen parte del patrimonio municipal; y
R
0wy
R H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATAN.
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IX. Autorizar la venta de bebidas alcohdlicas tratdandose de expendios de
cerveza en envase cerrado, debiendo observar las restricciones que al efecto
establece la ley en materia de Salud del Estado y la reglamentacion
respectiva.

Tratandose del voto por mayoria calificada, ésta debera ser nominal y se asentara en
el acta el nombre del Regidor y el sentido de su voto.

TITULO Il
DEL PROCEDIMIENTO EN CABILDO e
CAPITULO PRIMERO PRESIDENCIA MUNICIpAL
DEL DERECHO DE INICIATIVA .

Articulo 44.- El derecho de presentar proyectos de reglamentos, circulares,
acuerdos y demas disposiciones de caracter general corresponde a:
I. Los Regidores de conformidad con el articulo 63 fracciones i, lll y IV de la Ley 3
de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan; S
Qi Il. Los ciudadanos, en término de la Ley de Participacion Ciudadana que regula el , , ‘=%

Plebiscito, Referéndum y la Iniciativa Popular. SECRETARIA WUNICIPA

KAUA. YUCATAN

Articulo 45.- Se entiende como participacion ciudadana, el ejercicio social que de
manera voluntaria y de forma individual o colectiva, los habitantes del Municipio
manifiestan su aprobacién, rechazo u opinion, sobre asuntos de interés publico.
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Articulo 46.- Cuando alguna comisién permanente o especial tenga necesidad de
presentar algun proyecto de acuerdo, debera hacerlo en original y copia junto con el
expediente correspondiente ante el Secretario del Ayuntamiento que enlistara
aquellos proyectos que hubiere recibido cuando menos cuarenta y ocho horas antes
de que se expida la convocatoria, salvo los casos de sesiones extraordinarias y lo
dispuesto en este propio Articulo. En el caso de dictamenes solo se listaran aquellos
que hubiere recibido el secretario municipal por lo menos tres dias habiles anteriores
a la propia fecha de expedicion de la convocatoria.

Recibido un dictamen en por el Secretario Municipal, ésta debera distribuirlo en
copia simple a los integrantes del Cabildo dentro de los dos dias siguientes al de su
recepcion.

~ed ¥t
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El ejercicio de la facultad reglamentaria, se sujetara a las mismas reglas del
procedimiento legislativo ordinario, conforme a las leyes respectivas.
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) CAPITULO SEGUNDO PRES'DEZ';;'“}Z';";T“C”"“
DELANALISIS Y DISCUSION DE LOSASUNTOS KAUA, YUCATAN

Articulo 47 .- Habiéndose dado lectura a un proyecto de acuerdo o a un dictamen el
Secretario Municipal lo sometera a discusién. Si se tratare de un proyecto de ley en
ejercicio de la facultad constituyente del Ayuntamiento o de un reglamento, primero
se discutira en lo general y luego en lo particular. La discusién de los asuntos versara
sobre el contenido de éstos; una vez concluida la discusion el secretario sometera a
votacién el asunto de que se trate.

Articulo 48.- Los Regidores podran solicitar al Cabildo que apruebe la intervencionen . ayunmamento
las sesiones de los servidores publicos municipales o personas que tenganSECRET:O*;{‘A_Z:;‘;N'C'PA'-
conocimiento directo o profesional sobre un asunto a discusion, para que los  aua, vicaran
Regidores reciban informacién, opinién, o en su caso, aclaracion respecto del asunto

a discusion.

La ausencia de un Regidor a 3 sesiones ordinarias de Cabildo consecutivas, sin
causa justificada calificada por éste, se considerara como abandono definitivo del
cargo y no tendra derecho a su reincorporacion al mismo.

Para efectos del parrafo anterior, el Presidente Municipal notificara al Regidor

ausente, para que manifieste lo que a su derecho convenga y en su caso, ofrezca

las pruebas pertinentes en un plazo de quince dias. Transcurrido dicho plazo, el

Cabildo acordara en su caso, si procede su reincorporacion o si se actualiza el
abandono definitivo del cargo y si procede llamar al suplente, quien debera rendir el
compromiso constitucional en la sesién siguiente. El acuerdo del Cabildo que
declare el abandono definitivo del cargo debera notificarse al interesado dentro de
los cinco dias naturales siguientes, asi como al Congreso del Estado para los
efectos legales conducentes.

3

S
O

o
£
Q
2
2
—
Jd
J

Articulo 49.- De cada sesion de Cabildo se levantara un acta por el Secretariypicarura mesicrs:

-, Municipal, la que debera contener por lo menos los siguientes elementos: an&zﬁ% .
g5 L Ellugar, lafechay la hora en que inicié la sesion, asi como la fechay la hora de la '
9\  clausura;

St L Elordendeldia;

33 III La certificacién de la existencia del quérum legal;

,;S Iv. La relacién sucinta de los asuntos tratados y de los acuerdos tomados, y

s = Vv La relacion de los documentos que se agregaran al expediente de la sesion.
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PRESIDENCIA MUNICIPAL

Articulo 50.- Las actas aprobadas de las sesiones de Cabildo, seran transcritas por el
Secretario a un libro encuadernado y foliado y seran firmadas por todos los Regidores
asistentes a la sesion. Con una copia del acta y los documentos relativos a los asuntos
tratados, se formara un expediente y con éstos un volumen cada afio tal y como lo
establece el articulo 38 de la Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de
Yucatan.

Articulo 51.- El Cabildo debera publicar las disposiciones de observancia general
que acuerde y para su obligatoriedad, debera publicarlas en la Gaceta Municipal,
siendo esta en version impresa de conformidad a las disposiciones de ley; y
preferentemente, en su version electrénica; la cual contendra por lo menos, las
siguientes caracteristicas:

I.- El ndmero que le corresponda conforme al Registro Estatal de
Publicaciones Oficiales, a cargo del Ejecutivo del Estado;

Il.- La denominacién “Gaceta Municipal” y la leyenda: “Organo Oficial de
Publicacion” del Municipio respectivo;

lll.- La impresion del escudo y el logotipo oficial del Municipio;

IV.- Fecha y nimero de publicacion de la edicién correspondiente, y

2024-2027
KAUA, YUCATAN

V.- El indice de contenido. ..
SECRETARIA MUNICIPAL
i 2024-2027
CAPITULO TERCERO e

FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL PRESIDENTE MUNICIPAL

Articulo 52.- El Presidente Municipal en lo que se refiere al funcionamiento del
Cabildo se refiere, tendra las siguientes facultades y obligaciones:

I.- Presidir y dirigir las sesiones de Cabildo;

Il.- Formular y someter a la aprobacion del Cabildo, la iniciativa de Ley de
Ingresos y la Ley de Hacienda, el Presupuesto de Egresos, el Bando de
Policia y Gobierno, los reglamentos y demas disposiciones de observancia
general, asi como publicarlos en la Gaceta Municipal,

lll.- Convocar por conducto del Secretario Municipal, a las sesiones de Cabildo,
por si 0 a peticion de la mayoria de sus integrantes, conforme al reglamento
interior;

IV.- Cumplir y hacer cumplir dentro de su competencia, los ordenamientos
federales, estatales y municipales, asi como los acuerdos del Cabildo;

V.- Rendir en sesién publica y solemne, el informe anual sobre el Estado que
guarda la administracion publica;

VI.- Atender la debida integraciéon del Cabildo y vigilar que en todo momento
exista trato respetuoso durante las sesiones;

VIl.- Informar al Cabildo sobre los ingresos, egresos y los estados financieros
de las entidades y organismos paramunicipales;

VIII.- Decretar los recesos que estime convenientes durante las sesiones;

H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATAN.
CALLE 12 #55X 11 Y 13, COLONIA CENTRO, CP. 97764.
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IX.- Emitir voto de calidad en caso de empate, y

X.- Declarar el inicio y la clausura de los trabajos de la sesion. En general, tomar
las medidas necesarias durante la celebracion de las sesiones, para proveer
el cumplimiento y observancia del presente reglamento y

XI.- Las demas que establezca el presente reglamento y la Ley de Gobierno de
los Municipios del Estado de Yucatan.

CAPITULO CUARTO RR
FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL SECRETARIO MUNICIPAL e

H, AYUNTAMIENTO
PRESIDENCIA MUNICIPAL
2024-2027

Articulo 53.- El Secretario Municipal sera designado por el Cabildo a propuesta delxava, yucaran
Presidente Municipal, a quien auxiliara en todo lo relativo a su buen funcionamiento,
asistiéndolo en su conduccion.

Con respecto al funcionamiento del Cabildo, el Secretario Municipal tendra las ¢ e
siguientes facultades y obligaciones:

‘I _f
I. Auxiliar al Presidente Municipal, en lo relativo a las convocatorias para la F
¥ 2 . H. AYUNTAMIENTO
celebracion de las sesiones; SECRETARiA MUNICIPAL
. 5 2024-2027
Q Il. Estar presente en todas las sesiones y elaborar las correspondientes actas;  yaux yucaran

lll. Notificar por escrito y demas medios idéneos las convocatorias a sesion;

IV. Tramitar los asuntos que deba conocer el Cabildo, hasta ponerlos en estado
de resolucion;
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V. Autorizar con su firma y rdbrica, seguiin corresponda, las actas y documentos;
asi como expedir y autorizar con su firma, las certificaciones y demas
documentos oficiales; P
VI. Tomar lista de asistencia de cuyo resultado informara inmediatamente al ;&
Presidente Municipal; ‘
VII. Levantar las actas de las sesiones, darles lectura para el efecto de su |, ,.uvamenio
aprobacion, firmarlas y formar los expedientes con los documentos relativos; sNDiCATURA muRic

VIII. Serel conducto para recibir los proyectos de acuerdos y dictamenes: Losts Y

Sj IX. Someterlos asuntos a votacion en los términos de este Reglamento;
& § X. Turnar a la o a las comisiones correspondientes, los proyectos de acuerdo
g A recibidos en tiempo y forma y que sean de interés de las mismas, cuando
© ¥_§_ menos setenta y dos horas antes de la sesiéon en donde se discutiran;
o 2 Xl. Compilar los acuerdos dictados para el Cabildo;
§§ Xll. Expedir las certificaciones de las actas de Cabildo y de los documentos
> % que obren en los expedientes de las sesiones;
$ X% Xlll. Las demas que establezca el presente reglamento y la Ley de Gobierno de
PAEN los Municipios del Estado de Yucatan.
g 3
INRY
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o & H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATAN.
‘:\ § CALLE 12#55X 11 Y 13, COLONIA CENTRO, CP. 97764.



KAUA, YUCATAN.
R.F.C. MKY910101LY4

K h H. AYUNTAMIENTO 2024 - 2027

L

G
€523 %
R 2

8

\I'/)

H. AYUNTAMIENTO
2024 202‘7‘

LOS RESULTADOS LAN® X

CAPITULO QUINTO H.AYUN?;‘;.EN? L
UNICIFA
FACULTADES Y OBLIGACIONES DE LOS REGIDORES - el
KAUA,YUCATAN

Articulo 54.- En relacién al Cabildo, las facultades y obligaciones de los Regidores son 005 1
las siguientes: St \“’;é
. Participar convozy voto en las sesiones de Cabildo; ¢ N “3;

II. Proponer al Cabildo, las medidas convenientes para la debida atencion “Z5Z#

de los distintos ramos de la administracién municipal; L,

III. Proponer al Cabildo iniciativas de creacién o modificacion de reglamentos 0 224207
del Bando de Policia y Gobierno; R
V. Proponer al Cabildo los acuerdos que deban dictarse para el
mejoramiento de los servicios publicos y otras funciones de la
administracién municipal;
V. Acordar periédicamente con el Presidente Municipal, los asuntos que estime
convenientes sobre la competencia de las comisiones a su cargo;
VI. Recibir los documentos referentes a la cuenta puablica municipal, en un
plazo previo de tres dias anteriores a la celebracion de la sesion de analisis
y aprobacion de la cuenta publica;
VIL. Proponer individualmente al Cabildo lo que consideren conveniente para el
Municipio;
VIII. Opinar sobre los asuntos que les sean encomendados a sus comisiones;
IX. Asistirde manera permanente a la sede municipal y a las sesiones de Cabildo;
X. Formar parte de las comisiones y opinar de los asuntos que les fueren
encomendados e informar de sus resultados;
XI. Comunicar mensualmente al Cabildo sobre el estado que guarda el ramo bajo
su vigilancia, y las actividades relacionadas con la comision a su cargo;
XII. Las demas que establezca el presente reglamento y la Ley de Gobierno de
los Municipios del Estado de Yucatan.
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Los Regidores no tendran funciones ejecutivas. it e O
. . . . . . . s 2024-20%
La ausencia de un Regidor a 3 sesiones ordinarias de Cabildo consecutivas, sin  «aua, vucass

causa justificada calificada por éste, se considerara como abandono definitivo del
cargo y no tendra derecho a su reincorporacion al mismo.

Para efectos del parrafo anterior, el Presidente Municipal notificara al Regidor
ausente, para que manifieste lo que a su derecho convenga y en su caso, ofrezca
las pruebas pertinentes en un plazo de quince dias. Transcurrido dicho plazo, el
Cabildo acordara en su caso, si procede su reincorporaciéon o si se actualiza el
abandono definitivo del cargo y si procede llamar al suplente, quien debera rendir el
compromiso constitucional en la sesiéon siguiente. El acuerdo del Cabildo que
declare el abandono definitivo del cargo debera notificarse al interesado dentro de
los cinco dias naturales siguientes, asi como al Congreso del Estado para los
efectos legales conducentes.

H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATAN.
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Articulo 55.- Las facultades y obligaciones sefialadas en los articulos 51, 52 y 53
del presente reglamento, son enunciativas mas no limitativas, por lo que se podra
en caso de requerirlo, aplicar lo establecido en la Ley de Gobierno de los Municipios _.m,,
del Estado de Yucatan y demas normativa aplicable en la materia. g N

CAPITULO SEXTO H AYUN,:I.:AM‘IENTO
DE LAS COMISIONES PRESIDENCIA MUNICIPAL

2024-2027
. . X " s ‘ . KAUA YUCATAN
Articulo 56.- Los Regidores ejerceran las atribuciones que la Ley de Gobierno de los

Municipios del Estado de Yucatan les conceda en materia de analisis, vigilancia y
propuesta de medidas convenientes para la debida atencién de las ramas de la
administracion publica del Ayuntamiento del Municipio de Kaua., a través de las 3
comisiones que la propia ley y este Reglamento establecen. v.,;,iw _.,j'

Articulo 57 .- El Cabildo, en su primera sesion ordinaria y a propuesta del PreSidenteEgﬁé&%?ﬂ&?!{:?ml.
Municipal, establecera las comisiones entre sus miembros. Estas se integraran con 2245004,
uno o mas Regidores, y en este Ultimo caso, actuaran en forma colegiada y seran

presididas por el Regidor que designe la propia comisién, pudiendo alternarse la

presidencia. El Presidente Municipal tendra en todo tiempo la facultad de participar,

sin voto, en las comisiones que considere necesario.

Articulo 58.- Las comisiones tendran por objeto el estudio, dictamen y propuestas de
solucion al Cabildo de los problemas de los distintos ramos de la administracion
municipal. Las comisiones podran ser modificadas en su niumero y composicion en
cualquier momento, en la misma forma en que fueron establecidas.

Articulo 59.- El Ayuntamiento de Kaua., para el eficaz desempefio de sus funciones,
contara cuando menos con las siguientes comisiones permanentes:
I.  Gobierno;
II. Patrimonioy Hacienda;
III. Desarrollo Urbano y Obras Publicas;
IV. Seguridad Pdblicay Transito; AN
V. Servicios Publicos, y H. AYUNTAMIENTO
SINDICATURA MUMICIPA .

o oeke ! Emlogia 2024-2027
KAUA, YUCATARN

Articulo 60.- Las comisiones especiales se integraran por acuerdo del Cabildo, a
propuesta del Presidente Municipal, para atender transitoriamente los asuntos que
se les encomienden.

Los integrantes de cada comisién deberan reunirse cuando menos una vez al mes.

H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATAN.
CALLE 12 #55X 11 Y 13, COLONIA CENTRO, CP. 97764.
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Articulo 61.- Las comisiones estaran obligadas a presentar mensualmente, asi como
en cualquier tiempo en que sean requeridas por el Cabildo, un informe detallado
sobre el estado que guardan sus respectivos ramos y las medidas que a su juicio
deban adoptarse para mejorar el funcionamiento de los ramos a su cargo.

Articulo 62.- En ejercicio de sus funciones las comisiones podran requerir por escrito
a los titulares de las areas de la administracion municipal la informacion que
requieran para el despacho de los asuntos de su ramo. Los titulares de las areas de
la administraciéon municipal estaran obligados a rendir a las comisiones la
informacion que les soliciten en los términos de éste articulo y que obre en su poder

en razon de su competencia.

Articulo 63.- Las comisiones deberan funcionar por separado, pero, por acuerdo del
Cabildo podran funcionar unidas dos o mas de ellas para estudiar y dictaminar los
asuntos que requieran de su participacion conjunta; los Regidores podran intervenir
en alguna comision a la cual no pertenezcan, éstos podran participar con voz pero sin
voto en la toma de decisiones de la comision.

Articulo 64.- El Presidente Municipal tendra en todo tiempo la facultad de solicitar
por escrito a las comisiones los informes que requiera para el ejercicio de su cargo,
asi como encargarles la realizacion de tareas especificas en beneficio del municipio,
quedando obligadas las comisiones a cumplir con lo solicitado.

H. AYUNTAMIENTO
PRESIDENCIA MUNiCIPAL
2024-2027
KAUA, YUCATAN

H. AYUNTAMIENTO
SECRETARIA MUNICIPAL
2024-2027
KAUA. YUCATAN

H. AYUNTAMIENTO
SINDICATURA MUNICIPAL
2024-2027

KAUA, YUCATAN
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ARTICULOS TRANSITORIOS.

PRIMERO.- El presente Reglamento de Kaua fue aprobado en la Sesién de Cabildo
de fecha 27de octubre de 2025.

SEGUNDO.- El presente Reglamento entrara en vigor el dia siguiente de su
publicacion en la Gaceta Municipal de Kaua, quedando sin efecto cualquier

reglamento, disposicién, ordenamiento, lineamiento, politica o procedimiento que se
anteponga al presente.

TERCERO.- Publiquese en la Gaceta Municipal para todos los efectos legales
conducentes.

Y, por tanto, mando se imprima y pubhqglg; para su conocimiento y debido

cumplimiento.
H. AYUNTAMIENTO Vs ’;‘;"
PRESIDENCIA MUNICIPAL H. AYUNTAMIENTO
2024-2027 SECRETARIA MiNICIPAL
KAUA | YUCATAN 2024-2027

C. Carlos Gualberto Chay Canul C. Edgar David Ay Salazar U™
Presidente Municipal Secretario Municipal
del H. Ayuntamiento de Kaua, Yucatan. del H. Ayuntamiento de Kaua, Yucatan.

H. AYUNTAMIENTO
SINDICATURA MUNICIPAL
2024-2027
KAUA. YUCATAN
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C. CARLOS GUALBERTO CHAY CANUL, PRESIDENTE MUNICIPAL Dgp: ™"
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE KAUA, A LAS
PERSONAS HABITANTES DEL MISMO, HAGO SABER:

Que con fundamento en los articulos 115 fraccion Il de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; articulos 1 antependltimo parrafo, 76, 79 de la Constitucion
Politica del Estado de Yucatan; 2, 40, 41 inciso A) fraccion lll, 56, fracciones | y Il, 63
fraccion lll, 77, 78 y 79 de la Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan;

el Ayuntamiento que presido mediante Sesion de Cabildo, de fecha 27de octubre del

afo 2025, aprobo el siguiente:

~

%‘0 KAUA, YUCATAN.

) REGLAMENTO INTERIOR DE TRABAJO DEL T
H. AYUNTAMIENTO DE KAUA o e i

SECRETARIA MUNICIPA|

; o 2024-2027
Disposiciones generales KAUA. YUCATAN

Articulo 1.- El presente Reglamento Interior de Trabajo tiene como objeto regular la
relacion laboral de los trabajadores adscritos al H. Ayuntamiento del Municipio de
KAUA.

Articulo 2.- Para efectos del presente Reglamento Interior de Trabajo, se entendera
por:

I.Ayuntamiento. EI H. Ayuntamiento de Kaua, que sera denominado como el Patrén
para todos los efectos contractuales y legales.

Il.Jornada de trabajo. Es el tiempo durante el cual, los trabajadores de Base, :
Confianza, Asimilado o por Honorarios, realizan las actividades asignadas de y,”‘ M"ta
acuerdo a su puesto o designadas por su superior jerarquico. i

M. Mun|C|p|o El Municipio de Kaua. S %

@ Qeclia WOV (O€CD

aS|gnadas de acuerdo a su puesto o} deS|gnadas por su superior jeraqu|c§“°’C‘2'(g§‘;r'f'U“"’ PA
pudiendo ser de Base, de Confianza o Asimilado o por Honorarios. De «aus vucsia:
conformidad con el Articulo 97 de la Constitucién Politica del Estado de Yucatan
adquieren el caracter de servidor publico. Al estar adscritos al Ayuntamiento
adquieren el caracter de Servidores publicos

V.Trabajador Asimilado o por Honorarios. Es toda aquella persona que presta sus

servicios, profesionales o técnicos, a la administracion del Ayuntamiento, y se

n o
o i fAoct

g encuentra sujeto al pago de asimilados o por honorarios.
o Vl.Trabajador de Base. Todo aquel trabajador que no desemperie sus funciones de
v~ trabajador de Confianza ni este bajo el régimen de asimilado u honorarios.
5 . Vil.Trabajador de Confianza. Todo aquel trabajador que sea Titular de alguna
> 19
;"
=y
o €
AN ,
X2 H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATAN.
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Direccion, Departamento, y Coordinacion, dentro de la estructura organica /g, ca ..

administracién del Ayuntamiento Kaua.
VIll.Reglamento. Todo el conjunto normativo del presente Reglamento Interno de
Trabajo.

Articulo 3.- Los Trabajadores adscritos a la administracion del Ayuntamiento del
Municipio, se clasifican en:

Sy
|.Trabajador Asimilado o por Honorarios. RS
Il.Trabajador de Base. Rt

lll. Trabajador de Confianza. H. AYUNTAMIENTO

SECRETARIA MUNICIPAL

; . o : 20242027
Articulo 4.- El presente Reglamento se hara del conocimiento a todos los trabajadoresaus, yucaray

de Base, y se publicara en la pagina oficial del Ayuntamiento de Kaua.

Articulo 5.- Cuando por cargas administrativas de trabajo, casos de emergencia y otras
situaciones que ameriten la contratacion de personal que no se encuentre en la plantilla
de la estructura organica del Ayuntamiento, se podra contratar personal bajo el régimen
de Asimilados o por Honorarios, pudiéndose renovar sus contratos cada afo.

Articulo 6.- Las Jornadas de Trabajo podran ser diurnas o nocturnas, de acuerdo a las
necesidades de la Administracion del Ayuntamiento. Las horas y dias de descanso se
estableceran segun el area en que se encuentre adscrito el Trabajador.

eclicx Noh (O@M

Articulo 7.- Las Asistencias de los Trabajadores, deberan ser registradas bajo la
modalidad que para ese efecto sefiale su superior jerarquico. Pudiendo ser mediante
tarjetas o listas de asistencia.

Para todos los efectos legales, queda prohibido checar la asistencia de otra persona
que no sea la propia, haciéndose merecedores ambos trabajadores a las sanciones
correspondientes, quien incurriere en dicha falta.

2

H. AYUNTAMIENTO
. . , : . . 5 SINDICATURA MUNIC!PA’
Articulo 8.- Para efectos del registro de asistencia del Trabajador, se considerara como 2024-2021

tiempo de tolerancia hasta 15 minutos posteriores a la hora de entrada, siendo ‘AU YUoATAl
considerado como Retardo.

eoch

3 Articulo 9.- Si dentro de un mismo mes calendario, el trabajador incurriera en mas de
5 “i tres retardos, por cada tercer retardo, se le considerara como una falta.

g =

) Qé Si el Trabajador, por alguna causa, omitiera registrar su entrada o inicio de labores,

debera dar aviso a su superior jerarquico para que se realicen las gestiones
correspondientes con el area encargada de control y registro de asistencias de la
administraciéon del Ayuntamiento.

Mow/ene

LlL'a AQ\
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Articulo 10.- A los trabajadores que tengan alguna condiciéon especial, se les podra
establecer una jornada de trabajo que se adecue a las necesidades y condiciones de
dicho trabajador. Para este caso especifico, el superior jerarquico del trabajador debera
realizar las gestiones correspondientes en el area de Recursos Humanos de la
administracion del Ayuntamiento, tanto para la jornada como para el acceso a las
instalaciones del lugar de trabajo.

Todos los trabajadores con algun tipo de discapacidad gozaran de permiso con goce
de sueldo para acudir a sesiones de terapia.

Articulo 11.- Las mujeres disfrutaran de un descanso de un mes antes de la fecha que
aproximadamente se fije para el parto, asi como de los tres meses posteriores a este,
con goce integro de su sueldo. Debiendo dar solicitarlo a su superior jerarquico para
que se realicen las gestiones correspondientes en el area de Recursos Humanos de la
administracién del Ayuntamiento.

Articulo 12.- En el periodo de lactancia, y hasta por un plazo de tres meses, las
mujeres tendran hasta dos descansos extraordinarios por dia, de media hora cada
uno. Debiendo dar solicitarlo a su superior jerarquico para que se realicen las
gestiones correspondientes en el area de Recursos Humanos de la administracion del
Ayuntamiento.

Articulo 13.- Los hombres gozaran de un permiso de paternidad de hasta cinco dias
habiles con goce integro de sueldo, contados a partir del nacimiento de su hijo, el cual
debera ser acreditado con documento idéneo. Debiendo dar solicitarlo a su superior
jerarquico para que se realicen las gestiones correspondientes en el area de Recursos
Humanos de la administracion del Ayuntamiento.

Articulo 14.- Cuando por alguna situacion, los trabajadores requieran un permiso para
faltar a sus labores, se solicitara por escrito cuando menos con tres dias habiles de

H. AYUNTAMIENTO
CRETARIA MUNICIPA|

2024-2027

KAUA. YucATAN

anticipacion, para efecto de programar su dia de permiso, pudiendo habilitar a otro_ H. AruNTamento

trabajador para dichas funciones y no se afecte la operatividad de su area de trabajo.

ICATURA MUNIC 24
2024-202/

Los permisos seran autorizados por el superior jerarquico, debiéndose informar al area  *AUA vircaray,

de Recursos Humanos de la administracién del Ayuntamiento.

Articulo 15.- Cuando por cuestiones de salud, un trabajador no pueda presentarse a
laborar, debera dar aviso inmediatamente a su superior jerarquico. Para efecto de no
considerarlo como falta y se descuente el dia en su pago nominal, el trabajador debera
presentar justificante médico.

H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATAN.
CALLE 12 #55X 11 Y 13, COLONIA CENTRO, CP. 97764.
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Articulo 16.- En caso de Incapacidad, el Trabajador debera hacerla del conocimiento a
su Superior Jerarquico. El Trabajador debera entregar el Justificante Médico
correspondiente, al area encargado de Recursos Humanos de la administracion del
Ayuntamiento, para los efectos legales conducentes.

Articulo 17.- Los trabajadores tendran permiso con goce de sueldo para acudir a citas
meédicas cuya finalidad sea la practica de quimioterapias, radioterapias o procedimiento
oncoldgico diverso en contra de cualquier tipo de cancer. Incluso tendran permiso con
goce de sueldo para acudir a dichas citas, en calidad de acompafante, cuando algun
hijo o hija menor de edad padezca tal enfermedad. Para hacer valido dicho permiso, el
Trabajador debera informar a su superior jerarquico, cuando menos con tres dias
habiles de anticipacion, para efecto de programar su dia de permiso, y se pueda
habilitar a otro trabajador para no se afectar la operatividad de su area de trabajo. Los

permisos seran autorizados por el superior jerarquico, debiéndose informar al area de ﬁ““"%_

N

Recursos Humanos de la administracion del Ayuntamiento. g\%
7.

HENT
justificacion pertinente, se le considerara como falta. SECRETZ‘;f;LAzwﬂO

Articulo 19.- Cuando en un periodo de treinta dias naturales, el Trabajador tuviera mas

de tres faltas, sin permiso o sin causa justificada, se le podra rescindir el contrato sin

responsabilidad alguna para la Administracion del Ayuntamiento o cualquier otro

servidor publico del Ayuntamiento.

S

=

3
Articulo 20.- Toda documentacion correspondiente a Faltas, Permisos e
Incapacidades, Actas Administrativas, serdn parte del expediente del Trabajador, O

Articulo 18.- En caso de que el Trabajador faltara a sus labores, y no presentara la Ay

debiendo considerar la frecuencia de cada una de ellas para efectos de continuar o 59"6

rescindir la relacién laboral. 2

o
Articulo 21.- Por ningin motivo podran los trabajadores interrumpir sus Iaboregmgic'*l;’u"g:':’fg;?w
durante la jornada de trabajo. Cuando por situaciones extraordinarias, de emergencia 2026202,
o fuerza mayor, el trabajador necesitara ausentarse debera solicitar autorizacion a su  AVA YUcATA:

superior jerarquico inmediato, quien podra autorizar o denegar dicho permiso. Queda

" ‘5 prohibido abandonar las areas de trabajo antes de las horas fijadas para tomar
S ¢ alimentos o para la conclusién de la jornada de trabajo
X
S W;g Articulo 22 .- El trabajador debera permanecer en su area de labores asignada durante
todala jornada laboral.
O
£
& 2 Articulo 23.- El trabajador debera acudir a sus labores con vestimenta adecuada. No
3&3 debera portar algun elemento grafico que incite al desorden o violencia.
>3
- e
Q
N
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Para todos los efectos legales, queda prohibido checar a otra persona que no sea la
propia, haciéndose merecedores ambos trabajadores a las sanciones

correspondientes, quien incurriere en dicha falta.

Articulo 24 .- El trabajador se obliga a firmar el Resguardo de los muebles, equipo de
coémputo, y cualquier otro tipo de herramientas que le sean asignado para sus labores.
Cuando se demostrare que es imputable al trabajador la pérdida o dafio material de
los muebles, equipo de computo, y cualquier otro tipo de herramientas asignada, se le
podra descontar el importe registrado del material dafiado o extraviado. Dependiendo

de la gravedad, se podra rescindir la relacion laboral.

Articulo 25.- Todo trabajador esta obligado a conservar el aseo general de su zona de

trabajo y de cualquier otra en las que se preste algin servicio en forma habitual 0 e
esporadica, debiendo dejar diariamente ordenado y aseado el lugar o area donde se fo
desemperien sus labores. Todo material, desecho o basura, se depositara en los %

lugares expresamente sefalados para ello.
H. AYUNTAMIENTO
SECRETARIA MUNICIPAL

2024-2027

Articulo 26.- El trabajador esta obligado a mantener en perfecto estado todas las ol L ¥
instalaciones del H. Ayuntamiento Municipal de Kaua. o

Articulo 27.- EIl trabajador debera mantener un buen comportamiento durante su
jornada laboral, demostrar respeto hacia sus comparieros y superiores juridicos, y en
todo momento seguir las indicaciones o actividades laborales que le sean asignadas.

-3
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Articulo 28.- Todo trabajador debera abstenerse de la realizacion de actos que puedan
poner en peligro su propia seguridad, la de sus comparieros de trabajo o superiores,
asi como de las instalaciones de la Administracion del Ayuntamiento.

Ay e
H. AYUNTAM €85
R,

Articulo 29.- Queda estrictamente Prohibido Fumar en cualquier area de lassiNbicaturs i
2074. .17,

VIO AT oy,

instalaciones de la Administracion del Ayuntamiento. KAUA

~ Articulo 30.- En relacion a salarios y prestaciones, se observara lo establecido en los

g
2 @ respectivos contratos de los Trabajadores.
§ W.g Articulo 31.- Con respecto a los descuentos de salarios, se observara lo establecido
Y & enelAtrticulo 40 de la Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado y Municipios de
v N Yucatan.
S ¢S
g ﬁj Articulo 32.- No podran ser embargados los salarios de los trabajadores, salvo en el
o
=y
=
33
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caso de pensiones alimenticias decretadas por la autoridad competente

Articulo 33.- Por cada jornada semanal de trabajo, disfrutara el trabajador del dia o
dias de descanso, con goce de salario integro, que se establece en el contrato
respectivo.

Articulo 34.- Durante las horas de jornada laboral, los trabajadores tendran obligacion
de desarrollar las actividades civicas y las que de mutuo acuerdo convengan los
propios trabajadores y la Administracién Publica Municipal.

Articulo 35.- Los pagos a los trabajadores se haran precisamente en forma puntual los
dias 15y ultimo de cada mes, por la via sefialada en el contrato respectivo y por las
cantidades que cubran su sueldo y las demas prestaciones a que tuviesen derecho.

Articulo 36.- Seran dias de descanso obligatorio los que se sefiale en el calendario
oficial de cada afio y los que sean considerados por uso y costumbre y se encuentren Y Avu»;f‘
. AMIENTO

determinados por la Administracion Publica Municipal. SECRETARIA MUNICIPAL

2024-2027
KAUA. YUCATAN

Articulo 37.- Los trabajadores que tengan mas de doce meses consecutivos de
servicios disfrutaran de dos periodos anuales de vacaciones, de cinco dias habiles
cada uno, en las fechas que se sefale para el efecto y que se hayan autorizado por
su superior jerarquico, siendo que, en todo caso se dejaran guardias para tramitacion
de asuntos urgentes, siendo de preferencia los trabajadores que no tuvieron derecho
a vacaciones en ese mismo plazo.

Articulo 38.- Cuando el Trabajador cometa alguna falta, se podra considerar alguna
de las siguientes sanciones:

|.- Amonestacion privada o publica;

Il.- Suspensién del empleo, cargo o comision por un periodo no menor de tres dias ni

~ e 7 4
mayor a un afo, y ot LAY UNTAMENTO
I11.- Destitucion del puesto. DICATURA MumCp,

2024-20727
KAUA. YucaTAN

Articulo 39.- Las sanciones por faltas laborales se deben imponer previa audiencia del
interesado y considerando las circunstancias en que tuvo lugar la falta cometida.

Articulo 40.- De conformidad con el Articulo 2 fraccién IV de este Reglamento, EL
TRABAJADOR cuenta con el caracter de Servidor Publico, por lo tanto, estara
obligado a presentar, bajo protesta de decir verdad, su declaracién patrimonial y de
intereses ante las autoridades competentes y en los términos que determine la
normatividad aplicable en la materia.

H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATAN.
CALLE 12#55X 11 Y 13, COLONIA CENTRO, CP. 97764.



KAUA, YUCATAN.
R.F.C. MKY910101LY4
. ﬁ H. AYUNTAMIENTO 2024 - 2027

H. AYUNTAMIENTO
2024 +2027

LOS RESULTADOS HASLAN"

La falta de cumplimiento de esta obligacién, podra ser causa de rescision del contrato
correspondiente.

Articulo 41.- El Tribunal de los Trabajadores al Servicio del Estado y de los
Municipios, sera la autoridad encargada de conocer y resolver los conflictos que se
susciten en la aplicacién de este Reglamento.

ARTICULOS TRANSITORIOS.

PRIMERO.- El presente Reglamento de Kaua fue aprobado en la Sesién de Cabildo
de fecha 27de octubre de 2025.

SEGUNDO.- El presente Reglamento entrara en vigor el dia siguiente de su publicacién
en la Gaceta Municipal de Kaua, quedando sin efecto cualquier reglamento,
disposicién, ordenamiento, lineamiento, politica o procedimiento que se anteponga al

presente.

TERCERO.- Publiquese en la Gaceta Municipal para todos los efectos legales

conducentes.
s Y, por tanto, mando se imprima y publiqune para su conocimiento y debido
o cumplimiento. S, 9905 5
8
; H.AY;)N | ) “*f'“
2 PRESIDEON;:I\Axl-}ENle?PAL SEé;éT\(AU;;‘jzAmE,%%A
KAUA yjoz/ 2024-2027 .
S 7 UCATAN . KAUA. YUCATAN
b C. Carlos Gualberto Chay Canul C. Edgar David Ay Salazar
6 Presidente Municipal Secretario Municipal
é del H. Ayuntamiento de Kaua, Yucatan. del H. Ayuntamiento de Kaua, Yucatan.
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C. CARLOS GUALBERTO CHAY CANUL, PRESIDENTE MUNICIPAL DEL
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE KAUA, A LAS
PERSONAS HABITANTES DEL MISMO, HAGO SABER:

Que con fundamento en los articulos 115 fraccién |l de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; articulos 1 antepenultimo parrafo, 76, 79 de la
Constitucion Politica del Estado de Yucatan; 2, 40, 41 inciso A) fraccion lll, 56,
fracciones | y Il, 63 fraccion lll, 77, 78 y 79 de la Ley de Gobierno de los Municipios
del Estado de Yucatan; el Ayuntamiento que presido mediante Sesién de Cabildo,
de fecha 27 de octubre del afio 2025, aprobé el siguiente:

'/ | REGLAMENTO DE LA TESORERIA DEL AYUNTAMIENTO DE KAUA

Capitulo |
Disposiciones Generales

Articulo 1.- El presente Reglamento es de orden publico e interés social y de
conformidad con la Ley de Gobiernos de los Municipios del Estado de Yucatan y
demas normativa aplicable en la materia, se establecen las disposiciones relativas
a las funciones, facultades y obligaciones legales que debera observar en el
ejercicio de sus funciones la persona Titular de la Tesoreria del Ayuntamiento de

Kaua.

Articulo 2.- La persona Titular de la Tesoreria es el responsable de las oficinas
fiscales y hacendarias del Municipio de Kaua. Sera nombrado y removido ante el
Cabildo a propuesta de la persona Titular de la Presidencia Municipal.

Articulo 3.- Se establecen a manera enunciativa mas no limitativa, para poder
ocupar el cargo de Titular de la Tesoreria, los requisitos siguientes:
I.- Caucionar con cantidad suficiente a consideracién del Cabildo el manejo de
los fondos municipales;
Il.- No haber sido inhabilitado para desempeiiar cargo, empleo o comisién en la
administracién publica;
lll.- Tener modo honesto de vivir y no haber sido sentenciado por delitos
patrimoniales u oficiales;
IV.- No tener parentesco consanguineo o por afinidad hasta en tercer grado en
linea recta y cuarto en linea colateral, con los integrantes del Cabildo o
funcionarios de la administracion municipal;

H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATAN.
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V.- No ser propietario, responsable o mantener intereses directos o indirectos en
la industrializacion, comercializacion o distribucion de bebidas alcohdlicas, y

VI.- Cumplir con los demas requisitos que establezca el Cabildo.

Articulo 4.-. Para el buen desempefio de sus funciones, la persona Titular de la

Tesoreria tendra las facultades siguientes:
I.- Dirigir las labores de la tesoreria y vigilar que los empleados cumplan con sus .
W03 e '

obligaciones; .
Il.- Proponer al Titular de la Presidencia Municipal el nombramiento o remocién de #

los demas funcionarios y empleados de la tesoreria;
. . ~ H. / MIENTS
lll.- Intervenir en la elaboracién de los proyectos de ley, reglamentos y dema&smgfrz:“ms;&:
2024-2027

disposiciones administrativas relacionadas con el manejo de la Hacienda /7"

Municipal;
IV.- Elaborar el programa financiero anual,
V.- Proponer al Cabildo las politicas generales de ingreso y gasto publico y la

&‘ cancelacion de las cuentas incobrables, previo informe justificado que

demuestre la imposibilidad material o juridica de su cobro;
VI.- Intervenir en la formulacion de convenios de coordinacion fiscal con el Gobierno

del Estado y ejercer las funciones que le corresponda en el ambito de su

$
o)
)
3
S
0
2
’6
(@)
~
=)

competencia,
VII.- Vigilar el cumplimiento de las disposiciones fiscales; - é‘l#‘&‘fli‘&'ﬁi;’(c‘u
VIII.- Ejercer la facultad econémico-coactiva por si o a través de los funcionarios 2024297,
que el Cabildo determine, mediante el procedimiento administrativo de S
ejecucion, que establece el Cédigo Fiscal del Estado de Yucatan;
IX.- Recaudar y administrar las contribuciones, productos y aprovechamientos que
correspondan al Municipio, verificar el cumplimiento de las obligaciones fiscales
de los particulares, y en su caso, determinar y cobrar los créditos fiscales, asi

como los demas ingresos federales en términos de la Ley de Coordinaciéon

J
)
4 Fiscal;
g ? X.- Administrar las participaciones y aportaciones federales y estatales y demas
! recursos publicos;
vé XI.- Disenar y aprobar las formas oficiales de manifestacién, aviso, declaraciéon y
\5 2 demas documentos relacionados con el fisco municipal,
" XlIl.- Ordenar y practicar visitas domiciliarias, asi como los demas actos y
1"/ rg procedimientos que establezcan las disposiciones fiscales y el Cédigo Fiscal del
4]
S N
E H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATAN.
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Estado de Yucatan, para la comprobacién del cumplimiento de las obligaciones de
los contribuyentes;

XIll.- Imponer las sanciones por infraccién a las disposiciones fiscales y cobrar las
impuestas por los Jueces Calificadores o autoridades competentes, y

XIV.- Las demas que le otorguen las leyes respectivas.

Articulo 5.- En el ejercicio de sus funciones la persona Titular de la Tesoreria, tendra

las obligaciones siguientes:
|. Efectuar los pagos de acuerdo con el Presupuesto de Egresos; . S

. RETA: . e

Il. Abstenerse de hacer pago alguno no autorizado; 2‘};‘;,1;-’ s

lIl. Llevar la contabilidad del Municipio, los registros contables, financieros y "4V "utarar

< administrativos del ingreso, egresos e inventarios, de conformidad con lo
S previsto en la presente Ley;

8 IV. Llevar un expediente por cada organismo paramunicipal o fideicomiso que se

L+ constituya, que se integrara con la escritura constitutiva y sus reformas, los

% k poderes que se otorguen, las actas de asambleas, en su caso y el Estado

financiero; D 4,

3 .. . .. . .. 3 e \
= V. Recaudar, administrar, custodiar, vigilar y situar los fondos municipales, asi i‘( g
K] como los conceptos que deba percibir el Ayuntamiento; \,;‘é( wr
<3 VI. Formular mensualmente, a mas tardar el dia diez de cada mes, un estado H,AYJF[UR;IENTO

. T . . . DICATURA MUNICIPA
financiero de los recursos y la Cuenta Publica del mes inmediato anterior y*"™>' "0

presentarlo a Cabildo, para su revision y aprobacién en su caso; SAHESERIES

VII. Elaborar y proponer para su aprobacion el proyecto de Presupuesto de

Egresos de conformidad con los requerimientos establecidos en la Ley del

Presupuesto y Contabilidad Gubernamental del Estado de Yucatan, la Ley

General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de

las Entidades Federativas y los Municipios y demas legislacion y normativa

aplicable;
. Ejercer el Presupuesto de Egresos y cuidar que los gastos se apliquen de

acuerdo con los programas aprobados;
IX. Contestar oportunamente los pliegos de observaciones y acciones

Cnay 0C
“ T Poc
<

:{ Q‘ promovidas por la Auditoria Superior del Estado de Yucatan;
iy X. Elaborar y mantener actualizado el padrén de contribuyentes;
4 (3 XlI. Cuidar que los cobros se hagan con exactitud y oportunidad;
2¢
QJ J
=g k
. 8 \)
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XIl. Proporcionar los informes que el Cabildo, la persona Titular de la Presidencia
Municipal o el Sindico le solicite;
XIll. Confirmar que los financiamientos y obligaciones del ayuntamiento se Coos

e,

celebraron en las mejores condiciones del mercado, y £
XIV. Las demas que expresamente le otorguen las leyes aplicables en la materia. % .%_"

: a : . ; H. AYUh
Articulo 6.- Con la finalidad de dar cumplimiento al articulo 3 fraccién |, el Cabildosecrerar
. » 7 7 . % 0
determinara la forma en la que podran otorgar caucién en cantidad suficiente, la  waun .
persona Titular de la Tesoreria y todas las personas servidoras publicas que tengan

a su cargo la administraciéon de caudales publicos.

-u_moo
/ﬁ, )
’ 2 ¢

Articulo 7.- La Tesoreria Municipal, integrara y resguardara el expediente de las
Empresas de Participacion Municipal, también denominadas Empresas
Paramunicipales, que cuente la Administracién Publica Municipal.

J
Articulo 8.- Cuando el Municipio cuente con Fideicomisos Publicos, el Ayuntamiento, Q\ﬁ“ ;
a través de la Tesoreria Municipal, sera el fideicomitente Unico del Gobierno AYUmENT(;
Municipal y a ésta corresponde garantizar que los contratos mediante los cuales se S'"D'C“zzggf
constituyan los fideicomisos. La persona Titular de la Tesoreria formara parte del ~ ¥AUA vucazy,,
Comité Técnico.

.

Articulo 9.- La persona Titular de la Tesoreria tendra la obligacién de preservar los
libros o registros contables durante el ejercicio constitucional del Ayuntamiento, los
cuales no se podran, bajo su responsabilidad alterar o destruir, de conformidad con
las leyes aplicables.

Articulo 10.- Para efectos del proceso de entrega recepcion del ayuntamiento, la
persona Titular de la Tesoreria, observara todo lo dispuesto en la Ley de Gobierno
de los Municipios del Estado de Yucatan y demas normativa aplicable en la materia.

Articulo 11.- La persona Titular de la Tesoreria estara obligada a presentar, bajo
protesta de decir verdad, su declaraciéon patrimonial y de intereses ante las
autoridades competentes y en los términos que determine la normatividad aplicable
en la materia.

H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATAN.
CALLE 12 #55X 11 Y 13, COLONIA CENTRO, CP. 97764.
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ARTICULOS TRANSITORIOS.

PRIMERO.- El presente Reglamento de Kaua fue aprobado en la Sesién de Cabildo
de fecha 27 de octubre de 2025.

SEGUNDO.- El presente Reglamento entrara en vigor el dia siguiente de su
publicacién en la Gaceta Municipal de Kaua, quedando sin efecto cualquier
reglamento, disposicion, ordenamiento, lineamiento, politica o procedimiento que se

anteponga al presente.

TERCERO.- Publiquese en la Gaceta Municipal para todos los efectos legales
conducentes.

Y, por tanto, mando se imprima y pubhque para su conocimiento y debido

cumplimiento.
H. AYUNTAMIENTO s
PRESIDENCIA MUNICIPAL H. AYUNTAMIENTU
2024-2027 SECRETARIA MUNICI:
KAUA  YUCATAN 2024-2027
KAUA. YUCATAN

C. Carlos Gualberto Chay Canul C. Edgar David Ay Salazar
Presidente Municipal Secretario Municipal
del H. Ayuntamiento de Kaua, Yucatan. del H. Ayuntamiento de Kaua, Yucatan.

H. AYUNTAMIENTO
SINDICATURA MUNICIFA!
2024-2027

KAUA, YUCATAN
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C. CARLOS GUALBERTO CHAY CANUL, PRESIDENTE MUNICIPAL DEL
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE KAUA, A LAS PERSONAS

HABITANTES DEL MISMO, HAGO SABER:

Que con fundamento en los articulos 115 fraccion Il de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; articulos 1 antepenultimo parrafo, 76, 79 de la Constitucion
Politica del Estado de Yucatan; 2, 40, 41 inciso A) fraccion lll, 56, fracciones |y Il, 63
fraccion lll, 77, 78 y 79 de la Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan;
el Ayuntamiento que presido mediante Sesion de Cabildo, de fecha 27 de octubre del

afno 2025, aprob6 el siguiente:

ESTADO DE YUCATAN.

pueda realizar publicaciones en el Diario Oficial del Gobierno del Estado de Yucatan.
Estas publicaciones podran ser actos de autoridad y asuntos particulares (de personas
fisicas o morales) que por disposicion de la ley deban realizar mediante el Diario Oficial
del Gobierno del Estado, tales como: decretos, acuerdos, convenios, avisos, remates,
convocatorias, licitaciones, fusiones de sociedades mercantiles, balances y otras
disposiciones de caracter y de observancia general.

Cocilio NOK CoCO™

Articulo 2. El presente Reglamento aplica para todo el personal adscrito al area
encargada a la Gaceta Municipal Administracion Publica Municipal de Kaua.

Articulo 3. En las situaciones no previstas en el presente Reglamento, seran resueltas
por el area adscrita al Ayuntamiento que atienda los asuntos de la gaceta municipal, en
observancia lo dispuesto de manera supletoria en la Ley del Diario Oficial del Gobierno
del Estado de Yucatan, la Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan y

#

.§ demas normativa aplicable en la materia.
5 4
S X Articulo 4. Para efectos del presente Reglamento se entendera:
= 9 I. Area requirente. Es la unidad administrativa municipal que requiere hacer del
3 A conocimiento publico algin documento mediante el Diario Oficial del Gobierno
s del Estado de Yucatan.
g Il. Derecho: Es el pago por concepto de la publicacién de la informaciéon y/o
o documentaciéon que se requiera dar a conocer al publico por parte de la
? ‘g Administracion Publica Municipal.
39 Ill.  DOGEY. Diario Oficial del Gobierno del Estado de Yucatan.
=&
AV
LS8
N g H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATAN.
wX B CALLE 12 #55X 11 Y 13, COLONIA CENTRO, CP. 97764.

~, REGLAMENTO PARA PUBLICAR EN EL DIARIO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL 3&

H. AYUNTAMIENTO
PRESIDENCIA MUNICIPAL

Articulo 1. El presente Reglamento es de orden publico e interés social y tiene como 20242027
objeto establecer las directrices para que la Administracion Publica Municipal de Kaud®ua,YeATa"

H. AYUNTAMIENTO
CRETARIA MUNICIPA|
2024-2027
KAUA, YUCATAN
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IV. Edicién: Es la forma de organizacion y clasificacion de las publicaciones que se
hacen mediante el Diario Oficial del Gobierno del Estado de Yucatan, de
conformidad con lo establecido en la Ley del Diario Oficial del Gobierno del
Estado de Yucatan.

V. Ley. Ley del Diario Oficial del Gobierno del Estado de Yucatan.

VI. Publicacién. Es la formalizacion para dar a conocer al publico en general
determinada informacién y/o documentacién, tales como decretos, acuerdos,
convenios, avisos, remates, convocatorias, licitaciones, fusiones de sociedades
mercantiles, balances y

otras disposiciones de caracter y de observancia general.

Articulo 5. Cuando se requiera hacer una publicacién en el Diario Oficial del Gobierno
del Estado de Yucatan, el area requirente debera solicitar al area encargada de la Gaceta
Municipal, la publicacién del documento que se pretenda dar a conocer al Publico.
Articulo 6. Cuando el area encargada de la Gaceta Municipal reciba alguna solicitud de'. ‘é},ﬁ \\\:
publicacién, esta analizara dicha solicitud y resolvera si es preciso llevar a cabo 'dg ' ’_';:f
publicacién en el Diario Oficial del Gobierno del Estado de Yucatan o en la Gaceta “#5=

H. AYUNTAMIENTO
Municipal. PRESIDENCIA MUNICIPAL

2024-2027

Articulo 7. Cuando se haya determinado la viabilidad de la publicacién mediante ef"** """
DOGEY, el area encargada de la Gaceta Municipal, procedera a gestionar la cotizacion s
en las oficinas del DOGEY, ya sea de manera fisica, digital o telefénica. £
Articulo 8. El area encargada de la Gaceta Municipal, sera la responsable de la solicitud A N

de cotizacion, tramite, gestion, pago y comprobacion de la Publicacion que se realice en 8§75
el DOGEY. H. AYUNTAMIENTO

SECRETARIA MUNICIPAL
2024-2027

Articulo 9. Para efectos del presente Reglamento, el tramite para la solicitud de la KAUA YucaTan
publicacién, constara de las siguientes etapas:
I. Gestion. Acudir a la oficina de atencion establecida y solicitar las cotizaciones,
para solicitar a la Tesoreria del municipio el pago de la publicacion.
Il. Tramite. Entregar la documentacion requerida y llenar los formatos
correspondientes ante las oficinas de DOGEY ..
lll. Pago. Realizar el pago por los derechos correspondientes al tramite.
Recibir el resolutivo (documento o respuesta final resultado del tramite o servicio)
por parte de DOGEY.
V. Publicaciéon. Cuando se publica en el DOGEY. Se debera resguardar copia de la
publicacion mediante formato digital o impreso.
VI. Comprobacioén. Es la entrega de toda la documentacion y evidencia a la Tesoreria.
Esta debera constar desde la solicitud de publicacion, todo el proceso
administrativo de requerimiento y pago, hasta la copia de la publicacion.

<

H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATAN.
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KAUA, YUCATAN.
R.F.C. MKY910101LY4
'ﬁ L. ﬁ H. AYUNTAMIENTO 2024 - 2027

2024 +2027
“LOS RESULTADOS HASLAN

Articulo 10. Cuando se entregue la documentaciéon a que se refiere la fraccion Il del
articulo que antecede de este reglamento, la version electrénica de los documentos cuya
publicacion se solicite, debera estar en un archivo electronico de texto, debiendo ser
compatible con el programa Microsoft Word; utilizar la fuente de letra tipo Arial de tamario
12; y tener un interlineado sencillo.

Se debera adjuntar en medio magnético de almacenamiento, o en un disco. Debiendo
almacenarse un archivo formato PDF con la firma original, uno mas en archivo formato
PDF con la palabra rubrica y un tercer archivo, con las especificaciones que se describen
en el parrafo que antecede.

Articulo 11. Para que se pueda realizar el tramite ante DOGEY, se debera acompaiiar la
documentacion en dos tantos, uno con firma original y otro, con la palabra rubrica en el
Q lugar donde vaya la firma de la Persona Titular de la Presidencia Municipal de Kaua.

Articulo 12. Como comprobante del gasto realizado por concepto de pago de los
derechos de publicacion, se debera conservar el recibo oficial expedido por la Agencia
de Administraciéon Fiscal de Yucatan, la solicitud del area requirente, la solicitud de
publicacion, captura de pantalla de la publicacién en la pagina oficial de Internet del Diario
Oficial del Gobierno del Estado de Yucatan, asi como también podra ser un ejemplar
impreso de dicha publicacion.
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Articulo 13. El personal del area encargada de la Gaceta Municipal sera la responsable
del resguardo, archivo y almacenamiento de las publicaciones, tanto impresas como
digitales, debiendo conservar la recopilacion de las mismas.

h 3\)

Articulo 14. Los servidores publicos considerados en la presente ley, que incurran en las
responsabilidades a que se refiere esta misma, seran sujetos de responsabilidad
administrativa y seran sancionados; de conformidad con los procedimientos dispuestos
en la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Yucatan.
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ARTICULOS TRANSITORIOS.

PRIMERO.- El presente Reglamento de Kaua fue aprobado en la Sesiéon de Cabildo de
fecha 27 de octubre de 2025.

SEGUNDO.- El presente Reglamento entrara en vigor el dia siguiente de su publicacion
en la Gaceta Municipal de Kaua, quedando sin efecto cualquier reglamento, disposicion,
ordenamiento, lineamiento, politica o procedimiento que se anteponga al presente.

TERCERO.- Publiquese en la Gaceta Municipal para todos los efectos legales

conducentes.
Y, por tanto, mando se imprima y publique. su conocimiento y debido cumplimiento.ﬂoo
\ >
% i R R
0 \ IENTO ES
< PRESIDENCIA MUNICIPAL H. AYUNTAMIENTO
< 2024-2027 SECRETARIA MUNIC!P4
7o) KAUA,YUCATAN - 2024-2027
> C. Carlos Gualberto Chay Canul C. Edgar David Ay Salazar «Aua. yucata:
Presidente Municipal Secretario Municipal
,/5, del H. Ayuntamiento de Kaua, Yucatan. del H. Ayuntamiento de Kaua, Yucatan.
§
H. AYUNTAMIENTO
SINDICATURA MUNICIPAL
J 2024-2027
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C. CARLOS GUALBERTO CHAY CANUL, PRESIDENTE MUNICIPAL DEL
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE KAUA, A LAS
PERSONAS HABITANTES DEL MISMO, HAGO SABER:

Que con fundamento en los articulos 115 fraccién Il de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; articulos 1 antepentltimo parrafo, 76, 79 de la
Constitucion Politica del Estado de Yucatan; 2, 40, 41 inciso A) fraccién lll, 56,
fracciones | y Il, 63 fraccion lll, 77, 78 y 79 de la Ley de Gobierno de los Municipios
del Estado de Yucatan; el Ayuntamiento que presido mediante Sesién de Cabildo,
de fecha 27de octubre del afio 2025, aprobé el siguiente:

KAUA, YUCATAN
Articulo 1. El presente reglamento tiene por objeto establecer las normas y
procedimientos por medio de los cuales el H. Ayuntamiento del Municipio de Kaua,
otorgara diversos apoyos conforme a los principios de responsabilidad, economia,
eficacia, eficiencia, equidad social y de género, honradez, objetividad y
transparencia, en beneficio de la poblacién y habitantes del Municipio.

£

2 REGLAMENTO PARA EL OTORGAMIENTO DE APQX,QS

o POR PARTE DEL AYUNTAMIENTO DE KAUA, YU G .

-:) ii‘%%?}wj H. AYUNTAMIENTO

- Capitulo . e e
= Di - SINDICATURA MUNICIPAL KAUA YucaTan
g ISposiciones Generales. 2024-2027

]

o,

Articulo 2. Los programas de apoyos, subsidios y ayudas econémicas y/o en
especie tienen por objetivo apoyar a las personas de escasos recursos y/o grupo
vulnerable, estudiantes, deportistas, productores y fomentar las tradiciones y
actividades culturales de este Municipio.

Articulo 3. Para los efectos de este Reglamento se entendera por:

3 I. Administracion Pablica Municipal: EI Ayuntamiento del Municipio de Kaua y las

unidades administrativas que lo integran.

f, Il. Beneficiario: Todo habitante que recibe algun apoyo econémico o en especie.
- ll. Caso Fortuito: Presentaciéon de un suceso inesperado, sorpresivo, que se
produce casual o inopinadamente, o que hubiera sido muy dificil de prever en
la medida que no se cuenta con experiencias previas o consistentes de la
probabilidad o riesgos de que ocurran siniestros.

IV. Contralor: Es la persona Titular del Organo de Control Interno del Municipio de
Kaua, y es el servidor publico responsable de la vigilancia, control interno,
evaluacién municipal y desarrollo administrativo.

. Habitantes: Todos los pobladores que viven o tiene su domicilio en el municipio
de Kaua.

gér\ '&?‘ pl»um fwd"/
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V1. Municipio: ElI municipio de Kaua.

VIl. Personas con vulnerabilidad. Toda persona que debido a diversas
circunstancias personales, sociales, econémicas o ambientales, se encuentra
en mayor riesgo de sufrir dafos, discriminaciéon o desventajas, limitando su
acceso a recursos, oportunidades y la plena realizacion de sus derechos.

VIII. Tesorero: Es la persona Titular de la Tesoreria, encargada de conducir y vigilar
el funcionamiento y administracion de la Hacienda Municipal.

Articulo 4. Sin ninguna limitaciéon, podran ser beneficiarios de
apoyo que otorgue el municipio, los siguientes habitantes:
I. Personas de escasos recursos.

vyl
H. AYUNTAMIENTO

Il.  Adultos mayores. SINDICATURA MUNICIPAL
lll.  Grupos vulnerables. ca 20z N
) . g =z ' } .
IV. Estudiantes (de cualquier nivel o grado académico). et SECRETARIA Motnay
V. Deportistas o en su caso, los equipos deportivos de cualquier disciplina. 2024-2027

P KAUA. YUCATA
VI.  Grupos folcléricos. = AT

VIil.  Agrupaciones organizadas.
VIll.  Productores.
IX.  Cualquier otra persona que reciba algin apoyo econémico o en especie.

h Cowm

Articulo 5. Podran ser beneficiarios todos los habitantes del Municipio de Kaua,
Yucatan.

Los apoyos podran ser tramitados por parte del publico en general con auxilio de
cualquiera de las diversas Direcciones que forman parte de la estructura de la
Administracién Publica Municipal, las cuales podran asesorar y acompanar durante
la gestion ante la Tesoreria.

Articulo 6. Los apoyos y ayudas que se otorguen deberan contar con la autorizacion
de la persona Titular de la Presidencia Municipal, quien es la Unica que posee la
facultad de autorizar la entrega de los apoyos a que se refieren los presentes

@’ Ged\ia No

'@ o Lineamientos.
= La tesoreria Municipal determinara los recursos para su implementacion, de
6% i acuerdo con la disponibilidad presupuestaria y la naturaleza especifica de cada
Ng (f apoyo.
N Capitulo Il
b}’ < Apoyos a Estudiantes.
S v
% = Articulo 7. Los apoyos para estudiantes consisten en el otorgamiento de apoyos
g = econdmicos o becas en efectivo, para el pago de complemento de material didactico
QS _ yloen el pago del transporte a sus centros escolares cuando se encuentren en otro
-2
2
%-: d
= o
% :\ H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATAN.
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municipio, y cualquier otro apoyo que se requiera con la finalidad de que puedan
continuar con sus estudios en cualquier nivel.

N

Articulo 8. Los requisitos para ser beneficiario de los apoyos para estudiantes, son
los siguientes:

a) Ser estudiante regular de una Institucion Educativa Publica.

b) Reunir la documentacion sefialada en el articulo 9 de este reglamento.

c) Ser vecino de este municipio de Kaua, Yucatan.

H. AYUNTAMIENTO
SIDENCIA MUNICIPAL

Articulo 9. La documentacién necesaria para recibir el apoyo a estudiantes, serd’ 1 59742027
s|gu|ente KAUA YUCATAN
l. Documentacion oficial de la institucién educativa con la que se encuentre
vigente su calidad de estudiante.
Il. Identificaciéon Oficial (para mayores de edad).
. La Clave Unica de Registro de Poblacién. (Para menores de edad). :
V. La boleta de calificaciones del periodo académico inmediato anterior. H. AYUNTAMIEN T

SINDIC NI )
V. Escrito Libre de solicitud de apoyo para estudiantes. ‘2’0“2‘123”;’
VI.  Copia de identificacion del Padre o Madre del menor, o en su caso del VA YUCAT~
Tutor.
VII. Escrito libre bajo protesta de decir verdad mediante el cual senale el

parentesco que tiene con el menor.

Articulo 10. El monto para el apoyo a estudiantes, sera variable acorde a la
disponibilidad presupuestal de los recursos y a la distancia de traslado del
estudiante.

Articulo 11. El Escrito libre de solicitud debera ser dirigida a la titular de la
presidencia municipal con copia al Titular de la Tesoreria, mediante la cual, bajo
protesta de decir verdad, manifestara la necesidad de recibir el beneficio y
proporcionara todos los datos para acreditar su calidad como estudiante.

Capitulo I11.
Apoyos Econémicos para Adultos Mayores y para
Personas de Escasos Recursos o en Situacion de Vulnerabilidad.

Articulo 12. Los apoyos para adultos mayores y los apoyos para personas de
escasos recursos o en situacién de vulnerabilidad, consistiran en apoyos de manera
econdmica.

Dichas aportaciones o erogaciones deberan ser utilizadas para los fines solicitados,
tales como la adquisicion de medicamentos, equipos médicos, honorarios médicos,
estudios médicos, alimentacion, y todos aquellos pagos que requiera el beneficiario

H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATAN.
CALLE 12 #55 X 11 Y 13, COLONIA CENTRO, CP. 97764.
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para garantizar el principio minimo de su subsistencia y todos aquellos que lo ayude
a mejorar su calidad de vida, entre otros.

Articulo 13. Para poder ser beneficiario del apoyo para Adultos Mayores, se debera
cumplir con los siguientes requisitos.
a) Ser adulto mayor de escasos recursos o encontrarse en situacion de
vulnerabilidad.
b) Ser vecino y residente del Municipio de Kaua, Yucatan.
c) Llenar el formato de solicitud de apoyo para acreditar la necesidad de recibir f,‘

el apoyo solicitado. Ry A
d) Copia de identificacion oficial. :‘{gmv
H. AYUNTAMIENTO
Articulo 14. La documentacion necesaria para recibir el apoyo a personas 3@'%‘;’:_‘;&*&*614‘-1--
escasos recursos o en situacion de vulnerabilidad, sera la siguiente: KAUA, YUCAT s

I. En caso de ser mayores de edad:
A. Solicitud de apoyo econémico debidamente llenada y firmada; en la que

5 B s . 2024-20
A. Solicitud de apoyo econémico debidamente llenada y firmada por padre, sy, YUCQ,ZTAN

madre, o tutor.

B. Identificacion Oficial vigente con fotografia de padre, madre, o tutor, y
escrito bajo protesta de decir verdad mediante el cual sefale ese
parentesco con el menor.

C.Ademas de lo anterior, debera presentar cualquier documentacion que
acredite la necesidad de recibir la ayuda solicitada,

D. Copia de su Clave Unica de Registro de Poblacién, o copia de su acta de
nacimiento.

£ . : : . =k

o manifieste bajo protesta de decir verdad, tener la necesidad de recibir la

= ayuda solicitada.

B. Identificacion Oficial vigente con fotografia;

= C. Copia de su Clave Unica de Registro de Poblacion, o en su caso, copia

2 de su acta de nacimiento. o
—se

§ H. AYUNTAMIENTO

= Il. En caso de ser menor de edad: SECRETARIA MUNICIPAL

S

Articulo 15. La Tesoreria Municipal debera recepcionar la solicitud de apoyo en
conjunto con la documentacion presentada por el solicitante o su representante,
mismo que debera ser revisada, cotejada, y evaluada, y en caso de encontrarse
completa debera ser dirigida a la Persona Titular de la Presidencia Municipal para
su autorizacién y aprobacién, o rechazo segun sea el caso.

El formato de solicitud de apoyo se adjunta al presente reglamento, denominandolo
como “Anexo 01. Solicitud de Apoyo”.

Articulo 16. De acuerdo a la disponibilidad presupuestal de los recursos financieros
con los que se cuente al momento de la solicitud, la Persona Titular de la Tesoreria,

H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATAN.
CALLE 12#55X 11 Y 13, COLONIA CENTRO, CP. 97764.
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en uso de sus facultades y atendiendo a la necesidad podra hacer erogaciones por
estos conceptos hasta por un monto que no exceda de $5,000.00 cinco mil pesos
sin centavos en moneda nacional por cada apoyo solicitado.

Articulo 17. En caso de que el monto para un apoyo se exceda del importe
mencionado en el articulo anterior, se sometera el caso para a la aprobacion de
Cabildo.

En caso de desastres naturales, contingencias sanitarias, pandemia, o estados de
salud grave donde se compruebe que la vida del beneficiario se encuentra en peligro
y no exista tiempo de convocar a sesion extraordinaria de Cabildo, el apoyo
econémico podra ser autorizado la Persona Titular de la Tesoreria, presentando
posteriormente a manera informativa, ante el cabildo en un plazo no mayor a 30
dias naturales, la documentacién requerida para el apoyo y un acta de hechos con
dos testigos que acrediten los hechos extraordinarios.

Articulo 18. El area de la Tesoreria sera la encargada de validar, verificar,
resguardar y archivar toda la documentacién correspondiente a las solicitudes de
apoyo que reciba por parte de los solicitantes, asi como de la comprobacién de la
entrega de los apoyos, en cumplimiento de la normativa aplicable en la materia. De
la misma manera, debera orientarlos en el tramite y gestion para la obtencion del
apoyo. Para este efecto, y con la finalidad de tener el mejor desempefio en la
aplicacioén del presente Reglamento, la persona Titular de la Tesoreria podra contar

con el apoyo y/o auxilio de personal adscrito a la Tesoreria que designe para ello.
¢ “,

&

. L AT ..,_%”
Capitulo IV_ \Q;‘; A =
Apoyos Deportivos. H. AYUNTAMIENTO H. AYUNTAMIENTO
SINDICATURA MUNICIPA. SECRETARIA MUNICIPAL

2024-2027 2024-2027

Articulo 19. Los apoyos deportivos consisten en aportacioneKsAUéﬁU%‘fré“&tivo y/o en S ICEE
especie deberan ser utilizadas para los fines solicitados tales como la adquisicién

de uniformes y material deportivo, asi como para el pago de derechos, transporte,

viaticos y todo cualquier otro pago, siempre y cuando sea relacionado con el deporte

y que los beneficiarios representen al Municipio de Kaua en algun evento o
competencia deportiva y/o cualquier actividad que contribuya y motive al desarrollo

fisico para el cuidado de la salud de la comunidad del Municipio de Kaua.

Articulo 20. Para ser beneficiario de este apoyo, se debera acreditar con los

siguientes requisitos:

I. Estar debidamente inscritos y registrados en algun equipo deportivo local, grupo
o club deportivo.

Il. Demostrar estar debidamente convocado para participar en algin evento,
competencia o torneo deportivo en representacion del Municipio de Kaua,
Yucatan.

arld
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lll. Cualquier documento que acredite la actividad que contribuya y motive al
desarrollo fisico para el cuidado de la salud de la comunidad del municipio de

Kaua.

Articulo 21. La documentacion que se debera presentar es la siguiente:

I. Solicitud de apoyo firmado por el representante o por todos los miembros del
equipo, o por el deportista. Este formato podra ser solicitado en la Tesoreria
Municipal.

Il. Identificacion oficial de todos los miembros del equipo, o en su caso, CURP o
identificacion del centro escolar o deportivo.

Articulo 22. EI monto de los apoyos y ayudas sociales, que se otorguen sera variable
acorde a la necesidad inmediata del o los solicitantes y de la disponibilidad

presupuestal de los recursos.

Articulo 23. La solicitud del apoyo se presentara para su aprobacién con la
documentacion que se considere pertinente, asi como la que se enuncia en los

articulos 20 y 21 de este Reglamento.

El area de la Tesoreria sera la encargada de validar, verificar, resguardar y archivar
toda la documentacién correspondiente a las solicitudes de apoyo que reciba por
parte de los solicitantes, asi como de la comprobacién de la entrega de los apoyos,
en cumplimiento de la normativa aplicable en la materia. De la mlsta manera,

debera orientarlos en el tramite y gestion para la obtencién del apﬁ} ) £y
g % 3
9 ¥
's\:} WJ ‘k’.,.’,-' i
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Capitulo V H. AYUNTAMIENTO H. AYUNTAMIENTO
SINDICATURA MUNIC!RPAL SECRETARIA MUNICIPAL
Apoyos Culturales. 202407 2024-2027
KAUA YiiCATARN KAUA. YUCATAN

Articulo 24. Los apoyos culturales consisten en la aportacion en dinero, servicios o
en especie que la tesoreria municipal entrega con la finalidad de que sean utilizadas
para fomentar todo tipo de eventos culturales y artisticos, asi como para preservar
las fiestas tradicionales y de carnaval, entre otros, de este municipio de Kaua,

Yucatan.

Articulo 25. Se deberan acreditar los siguientes requisitos.
I. Pertenecer a algun grupo o agrupacion que promueva las tradiciones

culturales, religiosas, educativas, artisticas, entre otros.
Il. Ser vecinos de este Municipio de Kaua, Yucatan.

Articulo 26. La documentaciéon que se debera acreditar para solicitar los apoyos
culturales, son los siguientes:

H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATAN.
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I. Solicitud de apoyo debidamente firmada por todos los miembros, o en su caso
del solicitante. Este formato sera proporcionado por el area de la Tesoreria.

Il. Identificacién oficial de todos los miembros cuando seran mayor de edad, y en
caso de ser menor de edad, se entregara el CURP correspondiente.

Ill.Constancia de participaciéon en algun evento con indole cultural.

Articulo 27. El monto de los apoyos y ayudas sociales, que se otorguen sera variable
acorde a la necesidad inmediata del o los solicitantes y de la disponibilidad
presupuestal de los recursos.

Articulo 28. La solicitud del apoyo se presentara con la documentacién que se
considere pertinente, asi como la que se enuncia en los articulos 25 y 26 de este

Reglamento.
I3 El area de la Tesoreria sera la encargada de validar, verificar, resguardar y archivar
S toda la documentacion correspondiente a las solicitudes de apoyo que reciba por
3 parte de los solicitantes, asi como de la comprobacién de la entrega de los apoyos,
en cumplimiento de la normativa aplicable en la materia. De la misma manera, . PP
= debera orientarlos en el tramite y gestion para la obtencién del gp ! e '
2 & %
[} ¥
o] "‘:_ ‘&"‘é H.AYmaEmg
= Capitulo VI H. AYUNTAMIERTO SECRE%‘;&%“”::%L
S Apoyos a Productores. ey KAUA. YUTATZS:
KAUA, YiiCaTAN

Articulo 29. Los apoyos a productores consisten en la aportacion en dinero, bienes
0 servicios o en especie para fomentar las actividades productivas de este Municipio
de Kaua, Yucatan.

Articulo 30. Para ser beneficiarios de este tipo de apoyos, se debera cumplir con los
siguientes requisitos:

I. Pertenecer a algun grupo de productores o ser productor acreditado.

Il. Ser vecinos de este Municipio de Kaua, Yucatan.

Articulo 31. Las personas que soliciten este apoyo, deberan acreditar la siguiente
documentacioén:
I. Solicitud de apoyo debidamente firmada por el productor o por todos los
miembros cuando se trate de alguna agrupacion.
Il. Identificacion oficial del productor o de todos los miembros.
I1l.Cuando algiin miembro sea menor de 18 afos bastara que entregue copia de
su CURP.

Articulo 32. El monto de los apoyos y ayudas sociales, que se otorguen sera variable
acorde a la necesidad inmediata del o los solicitantes y de la disponibilidad
presupuestal de los recursos.

H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATAN.
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Articulo 33. La solicitud del apoyo se presentara con la documentacién que se
considere pertinente, asi como la que se enuncia en los articulos 30 y 31 de este
Reglamento.

El area de la Tesoreria sera la encargada de validar, verificar, resguardar y archivar
toda la documentacién correspondiente a las solicitudes de apoyo que reciba por
parte de los solicitantes, asi como de la comprobacion de la entrega de los apoyos,
en cumplimiento de la normativa aplicable en la materia. De la misma manera,
debera orientarlos en el tramite y gestion para la obtencién del

5 ety
Capitulo V!l . H. AYUNTAMIENTO
Apoyos para la Vivienda. SINDICATURA MUNICIPAL PRESIDENCIA MUNICIPAL

2024-2027 2024-2027
’ N . KAUA, Yl{CATAN . KAUA YUCATAN
Articulo 34. Los apoyos para la Vivienda consisten en la aportacion en dinero, 'o

bienes en especie, para el cuidado o rehabilitacion de las viviendas de los habitantes
del municipio, entre los cuales podran ser laminas de zinc o de otro material, sacos
de polvo, cemento o cualquier otro material que favorezca el cuidado,
mantenimiento o rehabilitacién de las viviendas.

Articulo 35. Para ser beneficiarios de este tipo de apoyos, se debera ser vecinos de
este Municipio de Kaua, Yucatan.

Articulo 36. Las personas que soliciten este apoyo, deberan acreditar la siguiente
documentacion:
I.  Solicitud de apoyo debidamente firmada.
Il.  Identificacion oficial.
lll.  Cuando algun miembro sea menor de 18 afos bastara que entregue copia
de su CURP.

Articulo 37. El monto de los apoyos y ayudas sociales, que se otorguen sera variable
acorde a la necesidad inmediata del o los solicitantes y de la disponibilidad
presupuestal de los recursos.

Articulo 38. La solicitud del apoyo se presentara con la documentaciéon que se
considere pertinente, asi como la que se enuncia en el articulo 36 de este
Reglamento.

El area de la Tesoreria sera la encargada de validar, verificar, resguardar y archivar
toda la documentacién correspondiente a las solicitudes de apoyo que reciba por
parte de los solicitantes, asi como de la comprobacién de la entrega de los apoyos,
en cumplimiento de la normativa aplicable en la materia. De la misma manera,
debera orientarlos en el tramite y gestién para la obtencién del apoyo.

H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATAN.
CALLE 12 #55X 11 Y 13, COLONIA CENTRO, CP. 97764.
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Capitulo VIII
Montos.

Articulo 39. Todas las solicitudes relacionadas con el Apoyo a estudiantes, Apoyos
a Adultos Mayores, Apoyo a Personas de escasos recursos o en situacion de
vulnerabilidad, los Apoyos Deportivos, los Apoyos Culturales, los Apoyos a
Productores, y Apoyos a Vivienda cuyos montos superen los $5,000.00 pesos en
M.N. por persona o beneficiario, se deberan someter a aprobacién de cabildo.

Articulo 40. Para la comprobacién de todos los apoyos, ademas de la documental
requisitada, se debera firmar el recibo de tesoreria que sera la constancia de haber
recibido el apoyo. El formato de Recibo de Tesoreria que se menciona, se adjunta
al presente Reglamento como “Anexo 02 Recibo de Apoyo”.

Articulo 41. En relacion a todos los Apoyos en los que el monto sea inferior a los
$5,000.00 pesos en M.N., se elaborara un reporte mensual de los apoyos otorgados,
y se entregara una copia de dicho reporte al Contralor, dentro de un plazo que no
exceda los 10 dias naturales siguientes al mes correspondiente.

Articulo 42. Los apoyos por concepto de compra de medicamentos u operaciones,
cirugias, se podra otorgar un monto de $5,000 hasta $30,000 sin necesidad de
solicitar autorizacion de Cabildo, ante la urgencia médica. Para este caso especifico,
se aplicara todo lo dispuesto en el articulo 17 de este reglamento.

Articulo 43. No tendran derecho a percibir cantidad o beneficio alguno que se origine
de los apoyos que se encuentran descritos en el presente Reglamento, los
Regidores, Directores, o cualquier otro servidor Publico que sea integrante de la
Administracion Publica Municipal del Ayuntamiento de Kaua.

Articulo 44. Los servidores publicos que se incumplan con las disposiciones de este
acuerdo seran sancionados conforme a la legislacion aplicable en materia de
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responsabilidades administrativas, con independencia de las responsabilidades
penales en que puedan incurrir.
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ARTICULOS TRANSITORIOS.
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PRIMERO.- El presente Reglamento de Kaua fue aprobado en la Sesién de Cabildo

de fecha 27 de octubre de 2025.

SEGUNDO.- El presente Reglamento entrara en vigor el dia siguiente de su
publicacién en la Gaceta Municipal de Kaua, quedando sin efecto cualquier
reglamento, disposicién, ordenamiento, lineamiento, politica o procedimiento que se

anteponga al presente.

TERCERO.- Se podra aplicar parte del presente reglamento o todas las normas
juridicas en su conjunto, a situaciones, actos, contratos o hechos ocurridos antes
de su entrada a vigor, especificamente desde el primero de enero de 2025, siempre

y cuando no cause perjuicio al objeto de la Administracién Publica Municipal.

g
g CUARTO.- Publiquese en la Gaceta Municipal para todos los efectos legales
<) conducentes.
’6 Y, por tanto, mando se imprima vy pubh ue para su conocimiento y debido
vz cumplimiento. ;
[
QQS PREHSISZ::SLAXLENN,Z?FM % SECR?]Y;)JR%AV e
2024-2027 2024-33,
KAUA  YUCATAN KaWA, s, .
C. Carlos Gualberto Chay Canul C. Edgar David Ay Salazar
Presidente Municipal Secretario Municipal
del H. Ayuntamiento de Kaua, Yucatan. del H. Ayuntamiento de Kaua, Yucatan.

Anexo 01. Solicitud de Apoyo
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C. CARLOS GUALBERTO CHAY CANUL

PRESIDENTE MUNICIPAL. Fecha: #N/D
PRESENTE.

Folio:

Solicitud

Por este medio y de la manera mas atenta, me dirijo a usted para solicitarle su apoyo econémico que
previamente le menciono:
Cantidad: | #N/D |

Justificacion: | #N/D [ &

Anexo a la presente la copia de mi credencial de elector para la comprobacién correspondiente.
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Anexo 02. Recibo de Apoyo.
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C. CARLOS GUALBERTO CHAY CANUL
PRESIDENTE MUNICIPAL.
PRESENTE. ,

Fecha: #N/D
Folio:

Agradecimiento

Por este medio y de la manera mas atenta, me dirijo a usted para manifestar mi agradecimiento por el apoyo k
economico previamente otorgado por este H. Ayuntamiento por la cantidad de:

Cantidad: #N/D g
Justificacion| #N/D | Loy 3
pAE iy S J
i g. AYUNTAMIENTO g D
I
Manifiesto firmando de conformidad Bt B b
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H. AYUNTAMIENTO
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C. CARLOS GUALBERTO CHAY CANUL, PRESIDENTE MUNICIPAL DEL
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE KAUA, A LAS
PERSONAS HABITANTES DEL MISMO, HAGO SABER:

Que con fundamento en los articulos 115 fraccion |1l de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; articulos 1 antependltimo parrafo, 76, 79 de la
Constituciéon Politica del Estado de Yucatan; 2, 40, 41 inciso A) fraccion lll, 56,
fracciones | y Il, 63 fraccién lll, 77, 78 y 79 de la Ley de Gobierno de los Municipios
del Estado de Yucatan; el Ayuntamiento que presido mediante Sesion de Cabildo,
de fecha 27 de octubre del afio 2025, aprobé el siguiente:

/| REGLAMENTO DE LA GACETA MUNICIPAL R
( DEL MUNICIPIO DE KAUA H. AYUNTAMIENTO
SECRETARIA ﬁﬂi{!v‘n:f? AL
CAPITULO PRIMERO AL YUGET A
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente reglamento es de orden publico e interés social y en él se
establecen las- disposiciones relativas a la organizaciéon, administracion y
publicacién de la Gaceta Municipal del Ayuntamiento de Kaua.

Articulo 2.- La Gaceta Municipal es el érgano oficial de publicacién y difusién del
municipio de Kaua, de caracter permanente, cuya funcién consiste en dar publicidad
a las disposiciones que se encuentran especificadas en este propio ordenamiento y
en la normatividad correspondiente, a fin de difundirlas entre la poblacién y que sean
aplicadas y observadas debidamente.

Articulo 3.-Para efectos del presente Reglamento se entendera:

I.  Administracién Publica Municipal: Es la organizacién administrativa del
Municipio de Kaua por conducto del cual se ejercen las funciones ejecutivas
de su competencia;

Il.  Area requirente/solicitante: Se entiende como la unidad administrativa del
Ayuntamiento que solicita la publicacién en la Gaceta municipal.
lll. Cabildo: Organo colegiado de Gobierno Municipal de Kaua.
IV. Caso Fortuito: Presentacién de un suceso inesperado, sorpresivo, que se
produce casual o inopinadamente, o que hubiera sido muy dificil de prever
en la medida que no se cuenta con experiencias previas o consistentes de

la probabilidad o riesgos de que ocurran siniestros; gl
i 3 5
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o281 % uerza Mayor: Se traduce en la ocurrencia de un suceso inevitable, aunque

previsible o relativamente previsible como un huracan o terremoto de
caracter extraordinario;

VI. Gaceta Municipal: Es el 6rgano oficial de publicacion y difusion del Municipio
de Kaua, de caracter permanente, cuya funcion consiste en dar publicidad
a las disposiciones que se encuentran especificadas en este propio
ordenamiento y en la normatividad correspondiente, a fin de difundirlas
entre la poblacién y que sean aplicadas y observadas debidamente.

VII. Ley: Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan.

VIIl. Tesorero: Servidor Publico que cuenta con las facultades y obligaciones que
sefalan los articulos 87 y 88 de la Ley de Gobierno de los Municipios del
Estado de Yucatan y que, ademas, es el responsable de integrar, actualizar
y administrar el Padron de Proveedores del H. Ayuntamiento de Kaua.

Articulo 4.- La Gaceta Municipal de conformidad con el articulo 79 de la Ley de
Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan, contendra como minimo los
elementos siguientes:
I. El nimero que le corresponda conforme al Registro Estatal de Publicaciones
Oficiales a cargo del Ejecutivo del Estado;
Il. La denominacién "Gaceta Municipal" y la leyenda: "Organo Oficial de
Publicacién del Municipio de Kaua”.
lll. La impresién del escudo y el logotipo oficial del municipio de Kaua, Yucatan.
IV. Fechay numero de publicacion de la edicion correspondiente
V. Elindice del contenido.

Cec\ia noh toom

Articulo 5.- La Gaceta Municipal estara a cargo del servidor pablico que para tal
efecto designe el Presidente Municipal. Dicho servidor publico estara bajo la
supervision del Secretario Municipal.

, » oy Sl
+4 Articulo 6.- En la Gaceta Municipal se publicara: g,{ oA ;9
] g I. Elbando de policia y gobierno, EXIE 74 i
< . Il.  Reglamentos, H. AYUNTAMIENTO H. AYUNTAMIENTO
1= 2 1] Decretos SINDICATURA MUNICIPAL SECRET:OFZIAZ?;N(CEPA.
’ Do C . 2024-2027 4- .
2 g IV.  Convocatorias de licitaciéon publica, KAUA. YUCATAN KAUA. YUCATAN
S = V. Edictos
»‘% X VI. Los acuerdos, convenios, manuales, lineamientos o cualquier otro
< ;; documento de interés para el Municipio y sus habitantes;
Q S
v 2
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>
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VIl. La informacion de caracter institucional, resefias culturales, biograficas,

geograficas o en general cualquier documento cuyo contenido sea de interés
para el Municipio y sus habitantes;
VIIl.  Las cuentas publicas relativas a los egresos e ingresos que en forma

mensual se generen;

IX. Elinforme de la deuda publica;

X. LaLey de Hacienda del Municipio de Kaua, Ley de Ingresos del Municipio de
Kaua y Presupuesto de Egresos;

Xl.  Los avisos y circulares de observancia para las personas empleadas del

Ayuntamiento;
Xll.  Las notificaciones administrativas o judiciales que por disposicién legal sean
susceptibles de publicarse;
XIlll.  Los demas actos y resoluciones que sean emitidos y aprobados por el H.
s Cabildo, las personas titulares de la Presidencia Municipal y de las
3 Direcciones que forman parte del Ayuntamiento, y que por su propia
3 & relevancia precisen publicarse
2 Articulo 7.- Las publicaciones a que se refiere el articulo 6 de este RegIamentglNB'ié\:yUNg:n*S{:ﬁ1
0 estableceran el inicio de su vigencia y el plazo para que empiecen a surtir efecto 2027
2 dichas disposiciones. Cuando en alguna de las disposiciones administrativas KAUA YucATAN
& publicadas no se fije fecha de vigencia, se entendera que esta es en la fecha de su
% publicacion.
S Articulo 8.- Cuando se apruebe por Cabildo alguna disposicién administrativa o
normativa, el Secretario municipal debera dar instrucciones para que se publique en
el menor tiempo posible para que se inicie la vigencia en un plazo no mayor a treinta
dias naturales.
Articulo 9.- La publicacién en la Gaceta Municipal, ademas de los elementos
A sefialados en el articulo 4 de este reglamento, contendra de manera =
é o complementaria, las caracteristicas siguientes: ;
I.  Afo de publicacion; o
3 ,‘:? Il.  Domicilio donde se pueda ubicar la Gaceta Municipal; H. AYUNTAMIENTO
"f v lll.  Nombre de la persona titular responsable; PRERIIES F o S
< ” IV.  Direccion electrénica; KAUA, YUCATAN
o V. Categoria de la publicacion, si es matutina o vespertina, incluye suplemento,
&% i o si se trata de una publicacién BIS, y
g v VI.  Nombre de las personas integrantes del H. Ayuntamiento y de las titulares de
% DR las diferentes Direcciones que conforman el Ayuntamiento.
o/

ma

=
(o
L'\L“& le(



Concenc B Ohe&n pood

KNS
(t3]

mar

Litia clq\ Mar/ene (nem oc

KAUA, YUCATAN.
R.F.C. MKY910101LY4
H. AYUNTAMIENTO 2024 - 2027

DEL PROCEDIMIENTO DE PUBLICACION

Articulo 10.- Los documentos que se publicaran en la Gaceta Municipal, deberan de
ser proporcionados por oficio o correo electronico a la persona de la Gaceta
Municipal, con una anticipacion de cuatro dias habiles previos al dia de su
publicacién.

En caso de presentar los documentos a publicar por medio de oficio, éstos deberan
de venir acompanados de una copia, a efectos de confirmar su recepcion a la
persona solicitante. Cuando se presente de manera electronica, se remitira el
respectivo acuse de recibido por el mismo medio.

Articulo 11.- Todos los documentos presentados para su publicacion, deben
contener la firma de quien los emite, ya sea electrénica, autégrafa o en medio
magnético, esta modalidad sera para efecto de autenticidad y certeza juridica.

La unidad administrativa, o persona solicitante que incumpla lo dispuesto en el
articulo anterior, sera responsable de que la publicacién no se realice en el tiempo
previsto, por no haberse respetado los términos establecidos en el presente
reglamento.

Articulo 12.- En casos de emergencia, desastres naturales o cualquier otra causa
de fuerza mayor, que se requiera publicar de manera urgente, se podra exceptuar
el plazo sefalado en el articulo 9 y la modalidad y responsabilidad establecida en el
articulo 10, ambos preceptos del presente reglamento.

Articulo 13.- Una vez recibida la documentacién solicitada para su publicacion, ésta
se canalizara a la persona encargada de la Gaceta Municipal para su verificacion,
para que posteriormente se turne al area responsable para agendar e integrar el
anteproyecto de publicacion.
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La persona encargada de la Gaceta Municipal sera quien otorgue el visto bueno al
proyecto definitivo de la edicion de Gaceta Municipal correspondiente, debiendo
turnar dicho proyecto al area de integracion, para la impresion de los ejemplares
que se requieran.

™
Publicada la edicién correspondiente, la persona encargada de la Gaceta Municipal ». aruntamie:
ENCIA MURMiC!#

remitira los oficios fisicos y electronicos de las unidades administrativas o de las y**"57 "0
los particulares, al area de recepcion, para su debido control y archivo. AUA, YUCATA

Articulo 14.- Adicional a las versiones impresas, la persona encargada de la Gaceta
Municipal enviara con un dia habil de anticipacién, copia electrénica del proyecto
definitivo de publicacion de la Gaceta Municipal, al area encargada de las
publicaciones en la pagina oficial del Municipio para la publicacién al dia siguiente
en la pagina web del Ayuntamiento.

La persona encargada de la Gaceta Municipal, se encargara de su publicacion en
la pagina oficial del Ayuntamiento, ademas podra remitir por correo electrénico la
edicién digital de la Gaceta Municipal respectiva a las unidades administrativas para
su debido conocimiento.

Articulo 15.- La persona encargada de la Gaceta Municipal, se encargara de
organizar la distribucion de los ejemplares de la publicacién de la Gaceta a las
unidades administrativas, dependencias estatales y federales, de acuerdo a la base
de datos de ejemplares a distribuir de manera fisica. En caso de existir, los
excedentes de los ejemplares de las Gacetas emitidas se resguardaran en archivo
para consulta o cualquier otro requerimiento.

Articulo 16.- Las publicaciones de la Gaceta Municipal podran ser mediante una
Edicion Matutina y en su caso, también se podra publicar una Edicién Vespertina.
Para la publicacién de la Edicion Matutina, se considerara un horario de entre las
ocho horas hasta las catorce horas, mientras que para la Edicion Vespertina sera
entre las catorce y diecinueve horas del dia.

Cuando habiendo sido publicada alguna edicion en la Gaceta Municipal, se
requiriera por motivos extraordinarios, casos de emergencia, desastres naturales o
cualquier otra causa de fuerza mayor, que se requiera de manera urgente publicar

una nueva o complementaria, se utilizara el mismo numero de ejemplar ya publicado_ .+,
y para efectos de su control y archivo se le agregara el término BIS. py \Y
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Articulo 17.- Por motivos técnicos, en la publicaciéon del documento se podra omitir
la impresion de la firma autografa o electrénica acreditada, sin embargo, en su lugar
debera aparecer la mencion del o los nombres del firmante o firmantes, junto con la
palabra “rubrica” teniendo plena validez juridica el contenido de la publicacion.

Articulo 18.- La version electrénica de los documentos cuya publicacién se solicite,
debera cumplir con las especificaciones técnicas que establezca este Reglamentosoe
5

' o g
CAPITULO TERCERO 4 AYONTAMIENTO
DE LA FE DE ERRATAS Y NOTA ACLARATORIA SECRET;\OF;‘QZ:)“ZL’?N‘CW ;
KAUA. YUCATAN

Articulo 19.- Cuando habiendo sida publicada alguna edicién de la Gaceta
Municipal, se detectare algun error tipografico, ortografico o de contenido, siendo
atribuibles al personal de la Gaceta Municipal en el proceso de elaboracién de dicha
edicion, se procedera a publicar una Fe de Erratas.

poh (oM

v

En el caso a que se refiere el parrafo anterior, se procedera a la correccién del texto
con errores, mediante la inserciéon de una fe de erratas, en la que conste el contenido
del documento original, sin costo alguno para la unidad administrativa o la persona
que solicite la correccion.

Articulo 20.- La nota aclaratoria es una publicacién en la Gaceta Municipal que tiene
por objeto la correccién de errores atribuidos a la unidad administrativa o persona
solicitante de dicha publicacion, y consiste en la rectificacion del texto publicado.

Para que se publique una nota aclaratoria, la persona solicitante debera remitir por
escrito al Departamento de la Gaceta, la solicitud de la aclaracién y el texto ya
rectificado. En este caso, los derechos causados por la nueva publicacién seran
cubiertos por quien lo haya solicitado, conforme a lo establecido en la Ley de
Hacienda del Municipio de Kaua.

@ CQ.Q‘\\'\CA

Cuando se trate de documentos emitidos por las unidades administrativas del
municipio cuya correccion se solicite, deberan estar suscritos por quienes
originalmente expidieron y remitieron el documento publicado.
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Articulo 21.- Las publicaciones de fe de erratas y notas aclaratorias que corrijan
algun error, tendran el valor, la eficacia y los alcances legales que establece el

articulo 6 de este Reglamento.

W

[N I

CAPITULO CUARTO NI
DE LA PUBLICACION DE LA GACETA PRESIDENCIA MUNICIPAL

2024-2027
KAUA, YUCATAN

Articulo 22.- La Gaceta Municipal podra ser publicada todos los dias del afio y su
numero de edicidon sera programada con cuatro dias habiles de antelacion a su

publicacién.

Articulo 23.- La Gaceta Municipal sera publicada en todo el Municipio, se imprimira
una cantidad suficiente de ejemplares, para garantizar la satisfaccion de su
demanda. Cada ejemplar tendra el costo que establezca la Ley de Hacienda del

Municipio de Kaua.

En caso de que los ejemplares resulten insuficientes, la persona encargada del area
de la Gaceta podra realizar las gestiones necesarias para cubrir la demanda, previa
autorizacion de la persona titular de la Presidencia Municipal

Articulo 24.- En caso de que los documentos a publicar sean demasiados extensos,
a juicio de la persona encargada de la Gaceta Municipal, los ejemplares podran
contar con ediciones complementarias o vespertinas, con un suplemento o con los
que resulten necesarios para incluir dichos documentos, segin corresponda. En
este caso se utilizara para efectos de su control y archivo el término BIS.

Articulo 25.- La publicacién de documentos y la venta de la Gaceta Municipal
causaran los derechos que establezca la Ley de Hacienda del Municipio de Kaua,

vigente.
Quedan exceptuados del pago de los derechos sefialados en el parrafo anterior, las
unidades administrativas adscritas a la Administracion Publica del Municipio de

Kaua.

Articulo 26.- La Gaceta Municipal tendra una versién electronica que se difundira a
través del portal de internet del Municipio, el mismo dia de su publicacién y, en su

caso, en el portal que se indique. fw(,,
€,
% ) ]
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La versién electronica de la Gaceta Municipal tendra validez legal y el caracter de
documental publica, siempre y cuando el Departamento de la Gaceta la emita
asegurando la integridad y autenticidad de su contenido.

Articulo 27.- La publicacion de los documentos a que se refiere el articulo 6 de este
Reglamento, para efectos de fidelidad del contenido, se acreditara con el documento NS
original que se remita a la persona encargada de la Gaceta Municipal. 5

CAPITULO QUINTO e
LA PERSONA ENCARGADA DE LA GACETA MUNICIPAL sscfa?ry,i’é‘.l“ﬂ{i?,é‘,’,
2024-2027
Articulo 28.- La Gaceta Municipal estara a cargo a través de quien, para tal efecto, " YUCATAY
designe la persona titular de la Presidencia Municipal y que dependera
administrativamente del Secretario municipal, ademas tendra a su cargo la edicién,
publicacion y distribucion de la Gaceta Municipal.

Articulo 29.- La persona encargada de la Gaceta Municipal, tendra las siguientes
facultades y obligaciones:

I. Verificar que las publicaciones incluyan el contenido completo de los
documentos que le sean remitidos para tal fin y correspondan a los
sefialados en el articulo 6 del Reglamento;

Il.  Autorizar la publicacién de la Gaceta Municipal en los términos establecidos
en el presente Reglamento;

lll. Determinar el disefio, tamafo, dimension y cantidad, nimero de
suplementos, secciones y demas aspectos técnicos, relativos a los
ejemplares, asi como los requerimientos materiales que se requieran para
su edicion;

IV. Determinar los mecanismos para la distribucion de los ejemplares, de
conformidad con lo establecido en el articulo 14 del Reglamento;

V. Vigilar que se difunda por la via electrénica disponible, el ejemplar
correspondiente al dia de su publicacion;

VI. Dictar las medidas necesarias para resguardar los documentos originales
gque sean enviados para su publicacién, y

VII. Instrumentar mecanismos de modernizacién para el funcionamiento de la
Gaceta Municipal, que consideren el uso de los adelantos tecnolégicos y
electronicos, para su edicién, publicacion, distribucion y venta de sus
ejemplares.
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Articulo 30.- La persona encargada de la Gaceta municipal, debera resguardar en P
un compendio anual de las publicaciones, las cuales se concentraran en la pagina: -

oficial del municipio. 5
CAPITULO SEXTO ,,REZ',::SEE,Z’LE':E’PM
DEL ARCHIVO DE LA GACETA MUNICIPAL 2024-2027

KAUA | YUCATAN

Articulo 31.- La persona encargada de la Gaceta Municipal dispondra lo conducente
para mantener bajo resguardo un minimo de cinco ejemplares de cada edicién, con
sus respectivos suplementos, en su caso, observando en todo momento, los
principios y bases generales para la organizacion y conservacion, administracion y

preservacion de las ediciones de la Gaceta Municipal, conforme a la legislacion en
la materia.

#

En todo caso, se mantendran bajo resguardo los archivos electrénicos de las
publicaciones realizadas.

Articulo 32.- Para el funcionamiento del archivo de la Gaceta Municipal, su titular
sera la persona responsable de vigilar lo siguiente:
I.  Creary conservar el archivo de las publicaciones que se realicen;
Il.  Estructurar sistemas y procedimientos para la consulta de los archivos y
organizar el acceso a los mismos, y
lll.  Vigilar la adecuada actualizacién de los archivos a su cargo.

Articulo 33.- Los ejemplares de la Gaceta Municipal, para su eficiente localizacion,
deberan estar fisicamente clasificados y ordenados en forma cronolégica y
consecutiva, por fecha de publicaciéon y por nimero de edicion.

Articulo 34.- Para integrar un sistema agil de blisqueda y consulta de las gacetas
publicadas, el Departamento contara con un indice general de publicaciones de
manera electronica que contemplara informacion desde la primera publicacién del
mes de enero hasta la ultima del mes de diciembre del afio correspondiente.

Articulo 35.- El indice general de publicaciones debera estar estructurado por
materia, fecha de publicacién, nimero de edicién, naturaleza del documento de que
se trate y en raz6n de quien emite la publicacion.

Litia de May/ltne Cunax U



, KAUA, YUCATAN.
Y R.F.C. MKY910101LY4
H. AYUNTAMIENTO 2024 - 2027 srormauenro

URA MUNICI
2024202 PAL

KAUA, YUCATAN

H. AYUNTAMIENTO
2024 #2027

“LOS RESULTADOS HASLAN®

CAPITULO SEPTIMO ,
DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

Articulo 36.- Los servidores publicos considerados en el presente Reglamento, que
incurran en las responsabilidades a que se refiere este mismo, seran sujetos de
responsabilidad administrativa y seran sancionados; de conformidad con los
procedimientos dispuestos en la normativa que, para tal efecto, se encuentre
expedida en materia de responsabilidades por parte de la Administracion Publica

Municipal de Kaua.

ARTICULOS TRANSITORIOS.

PRIMERO.- El presente Reglamento de Kaua fue aprobado en la Sesién de Cabildo
de fecha 27 de octubre de 2025.

SEGUNDO.- EIl presente Reglamento entrara en vigor el dia siguiente de su
publicacion en la Gaceta Municipal de Kaua, quedando sin efecto cualquier
reglamento, disposicion, ordenamiento, lineamiento, politica o procedimiento que se

anteponga al presente.

o
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TERCERO.- Publiquese en la Gaceta Municipal para todos los efectos legales
conducentes.

Y, por tanto, mando se imprima y publlque ara su conocimiento y debldqﬂ\po,%

cumplimiento. 50, A
LT ¢
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C. Edgar David Ay Salazar
Secretario Municipal
del H. Ayuntamiento de Kaua, Yucatan.
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C. Carlos Gualberto Chay Canul
Presidente Municipal
del H. Ayuntamiento de Kaua, Yucatan.
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C. CARLOS GUALBERTO CHAY CANUL, PRESIDENTE MUNICIPAL DEL
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE KAUA, A LAS
PERSONAS HABITANTES DEL MISMO, HAGO SABER:

Que con fundamento en los articulos 115 fraccién Il de la Constituciéon Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; articulos 1 antependltimo parrafo, 76, 79 de la
Constitucion Politica del Estado de Yucatan; 2, 40, 41 inciso A) fraccion I, 56,
fracciones Iy Il, 63 fraccion Ill, 77, 78 y 79 de la Ley de Gobierno de los Municipios
del Estado de Yucatan; el Ayuntamiento que presido mediante Sesion de Cabildo,
de fecha 27 de octubre del afio 2025, aprob6 el siguiente:

iz

REGLAMENTO DE ADQUISICIONES Y ARRENDAMIENTO DE,BIENES Y

PRESTACION DE SERVICIOS DEL H. AYUNTAMIENTO DEL ik

KAUA ‘
‘:; * \{;
o *>.[X)-
Titulo Primero H. AYUNTARIENTC. ’ AleENTO
i ici SINDICATURA 8UNIC 2 H. s
Disposiciones Generales g SECRETARIA L
KAUA Vi'eATA L 2024.2027

KAUA. YUCATAN
Articulo 1. El presente Reglamento es de orden publico e interés social y tiene como

objeto regular la planeacion, programacién, presupuestacion, obtencién y control de

las adquisiciones de bienes, la prestacion de servicios y los arrendamientos

respecto de bienes que requiera el H. Ayuntamiento de Kaua para el logro de sus

fines en el ejercicio y funcionamiento de las actividades de la Administracion
Municipal, asi como regular la integracién del Comité de Adquisiciones vy
Arrendamiento de Bienes y Prestacién de Servicios.
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Articulo 2. En la aplicacion del presente Reglamento se observara en todo momento
los principios de austeridad, honestidad, eficacia, eficiencia, economia, legalidad,
transparencia y rendicion de cuentas. Siendo que para efectos del presente
Reglamento se entendera por:

. Actos de la Licitacién Pablica: Son las actuaciones publicas que se llevan
a cabo entre la convocante y los licitantes, tales como la Junta de
Aclaraciones, Presentacion y apertura de las Propuestas Técnicas y
Econdmicas, Evaluacion y Dictamen de las Propuestas, Emisién del Fallo
y Firma del Contrato.

Il. Administraciéon Pablica Municipal: Es la organizacién administrativa del
Municipio de Kaua por conducto del cual se ejercen las funciones
ejecutivas de su competencia;

lll. Adquisicién: Se entiende como el proceso mediante el cual la
administracién municipal obtiene bienes, servicios o arrendamientos
necesarios para el desempefio de sus funciones, asegurando que dichas

H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATAN.
CALLE 12 #55X 11 Y 13, COLONIA CENTRO, CP. 97764.
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operaciones se realicen conforme a la normatividad aplicable y bajo
principios de legalidad, eficiencia, transparencia y economia.

IV. Area requirente/solicitante: Se entiende como la direccion o unidad
administrativa del Ayuntamiento que identifica la necesidad de bienes,
servicios o arrendamientos para el cumplimiento de sus funciones y, en ;
consecuencia, solicita formalmente su adquisicion conforme a los ™ ;:
procedimientos establecidos, siendo responsable de justificar law. avuntamento
necesidad, especificar las caracteristicas requeridas y dar seguimiento HFs'°E\c)" uniciea:
proceso de contratacion hasta la recepcion de los bienes o servicios. KAUA, YUCATAN

V. Arrendamiento: Acto juridico por el cual se obtiene el uso y goce temporal
de bienes a plazo determinado, mediante el pago de un precio cierto y
determinado.

VI. Cabildo: Organo colegiado de Gobierno Municipal de Kaua. wo g

VII. Caso Fortuito: Presentacion de un suceso inesperado, sorpresivo, que se 9" ¢
produce casual o inopinadamente, o que hubiera sido muy dificil de &3
prever en la medida que no se cuenta con experiencias previas o i.‘.,,&,:x“

consistentes de la probabilidad o riesgos de que ocurran siniestros; Wil
&» VIIl. Comité: Comité de Adquisiciones y Arrendamiento de Bienes 'y 202202 '
Prestacion de Servicios del Municipio de Kaua. PR IR

IX. Contraloria: La Contraloria del Municipio de Kaua al que hace referencia
y faculta los articulos 210 y 211 de la Ley de Gobierno de los Municipios
del Estado de Yucatan; También denominado como Titular del Organo
de Control Interno.

X. Contrato: Es el acuerdo de voluntades para crear o transferir derechos y
obligaciones, y a través del cual se formaliza la adquisiciéon, o
arrendamiento, o prestacion de servicios de bienes.

Xl. Contrato abierto: Contrato en el que se establece la cantidad minima y
maxima de bienes por adquirir o arrendar o bien al presupuesto minimo
y maximo que podra ejercerse en la Adquisicién o Arrendamiento. En el
caso de Servicio, se establecera el plazo minimo y maximo para la
prestacion, o bien, el presupuesto minimo y maximo que podra ejercerse;

Xll. Convocante: La Direcciéon de Administracién del Municipio de Kaua;

Xlll. Cotizacién: Documento mediante el cual, una persona fisica 0 moral,
ofrece un precio por algln bien o servicio, que se encuentra dentro de
sus actividades econémicas o acta constitutiva, segun sea el caso.

XIV. Dictamen de Excepcion a la Licitacion Publica: Es el documento mediante
el cual, el Comité dictamina la viabilidad de los casos que se someten
para su aprobacion, en la contrataciéon de Bienes y Servicios sin llevar a
cabo la Licitaciéon Puablica.

XV. Direccion de Administracion: Es el area dentro de la estructura organica
del Municipio de Kaua, que ejerce las funciones de administrar los
recursos publicos, tales como los econémicos, humanos, materiales,

Cec\ia nmoh Cocom
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f nancieros y técnicos, disponibles para el logro de un buen desarrollo de
las actividades propias del municipio, como de su objeto, en beneficio de
la comunidad del Municipio de Kaua;

Excepcion a la Licitacion Publica: Documento mediante el cual, se
justifica, motiva y funda, la adquisicion de un bien o servicio, sin llevar a
cabo una Licitacién Publica, contratando via Adjudicacion Directa o por
Invitacibn a cuando menos tres personas, considerando en todo AYUNTmENTo
momento los criterios de eficiencia, eficacia, economia, |mparCIal|dad;EcaerAmA MUNICIPAL
transparencia y honradez que resulten procedentes para obtener las KAS%%%Z/ZTAN
mejores condiciones para el H. Ayuntamiento de Kaua.

Fuerza Mayor: Se traduce en la ocurrencia de un suceso inevitable,
aunque previsible o relativamente previsible como un huracan o
terremoto de caracter extraordinario;

Gaceta Municipal: Es el 6rgano oficial de publicaciéon y difusion del .-,
Municipio de Kaua, de caracter permanente, cuya funcion consiste en dar;,
publicidad a las disposiciones que se encuentran especificadas en estek 2
propio ordenamiento y en la normatividad correspondiente, a fin dgAxm:m
difundirlas entre la poblacion y que sean aplicadas y observadasicaruramunicia
debidamente; -
Invitacién: Invitacién a cuando menos tres personas o ITP. Es el
procedimiento mediante el cual se invita a cuando menos tres posibles
proveedores, para participar en el procedimiento de adquisicion,
arrendamiento o prestacion de servicio de bienes. Este Procedimiento se
inicia con la entrega de las invitaciones, se evalGan las propuestas
presentadas y concluye con la emisién del fallo.

Ley: Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan.
Licitacién Publica: Es el procedimiento de contratacién que se debe
utilizar por regla general. Este Procedimiento se inicia con la publicacién
de la convocatoria, se evalGan las propuestas presentadas y concluye
con la emision del fallo.

MiPyMES: Micro, pequefias y medianas empresas;

Monto: Cantidad en UMAS que permite determinar el tipo de contratacién
que se realizara para la adquisicion o arrendamiento de un bien o
prestacion de un servicio.

Municipio: El municipio de Kaua, Yucatan.

Padron de Proveedores. Es el registro de los Proveedores que hayan
celebrado algin contrato con el H. Ayuntamiento de Kaua. El no estar
registrado en este Padrén no sera limitante para celebrar algin contrato.
Partida: La division o desglose de los bienes, servicios y/o
arrendamientos en cualquier procedimiento de contratacién o en un
contrato para diferenciarlos unos de otros, clasificarlos o agruparlos;
Persona: Toda Persona Fisica o Moral interesada en participar en algtn

H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATAN.
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procedimiento de contratacion y que tiene capacidad para celebrar un
contrato con el H. Ayuntamiento de Kaua.
XXVIII. Plataforma. Es el Sistema Tecnolégico e informatico que podra utilizar el :

contabilidad y funcionamiento de los procedimientos de contratacion que, o EnTo
lleve a cabo la Administraciéon Publica Municipal. PRESIDENCIA MUNICIPAL
XXIX. Postor: También denominado Licitante. Es la persona que presenta , 20232027
propuesta técnica y econémica, participando en algun procedimiento de
contratacion, ya sea via licitacion publica o por Invitacién a cuando menos
tres personas;
XXX. Precio unitario: El importe de remuneracién por unidad; 5{’:
XXXI. Proposiciones: Son las Propuestas Técnicas y Econémicas que X s
presentan los Licitantes en el acto de presentacién y apertura de “aS%*
propuestas técnicas y econémicas en un procedimiento de contrataCiQn i amcu o,
via Licitacién Publica o Invitacién a cuando menos tres personas. 20242021
XXXII. Proveedores: Personas fisicas o morales que celebran contratos de **U* YUCATAK
adquisiciones, arrendamientos o servicios con la Administracion Publica
Municipal de Kaua;
XXXIII. Reglamento: El Reglamento de Adquisiciones y Arrendamiento de
Bienes y Prestacién de Servicios del H. Ayuntamiento de Kaua:
XXXIV. Servicio: Conjunto de actividades que lleva a cabo una persona fisica o
moral para responder y satisfacer las necesidades solicitadas por el
Municipio;
XXXV. Solicitante: El area o Unidad Administrativa que requiera formalmente la
adquisicion o arrendamiento de bienes o servicios, o bien, aquélla que
los utilizara para el cumplimiento de su objetivo;
XXXVI. Tesorero: Servidor Publico que cuenta con las facultades y obligaciones
que sefialan los articulos 87 y 88 de la Ley de Gobierno de los Municipios
del Estado de Yucatan, y que ademas, es el responsable de integrar,
actualizar y administrar el Padrén de Proveedores del H. Ayuntamiento
de Kaua.
XXXVII. UMA: Unidad de Medida y Actualizacion, importe en pesos que establece

el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, INEGI.
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< Articulo 3. Los procedimientos de contratacion para adquirir o arrendar bienes y
A2 prestar servicios, podran ser la Licitaciéon Publica, la Invitacion a cuando menos

@3 tres personas y la Adjudicacién Directa. Para la seleccién del procedimiento
idoneo, se debera ajustar al monto que se pretende contratar, conforme a lo
a(g establecido en el articulo 6 y 7 de este reglamento.

v
v Articulo 4. Todos los actos que se realicen durante la contratacion de adquisiciones
% y arrendamientos de bienes y prestacion de servicios se consideraran como

WV publicos, en términos del articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados

L/Lr‘a Jg( Mar/ene chen o
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Unidos Mexicanos, siendo que, para mayor transparencia se debera invitar al Titular
del 6rgano interno de control del municipio a la celebracion de los actos, sin que su
falta de asistencia reste validez o efectos a los mismos.

WDOS
o

" e . o . . . « H. AYUNTAMIENTO
Articulo 5. La Administracion Publica Municipal bajo su responsabilidad, POdRAcreTaria MUNICIPAL

contratar adquisiciones, arrendamientos y servicios, sin sujetarse al procedimiento mﬁ?‘iﬁocfm

de licitacion publica, a través de los de invitacion a cuando menos tres personas o
de adjudicacion directa, cuando el importe de cada operacion no exceda los montos
maximos o cuando se cumpla con algunos requisitos que al efecto se establezcan g
en el presente Reglamento. gf’" §

R,

R
XTI

Articulo 6. Para efectos de este Reglamento y de conformidad con lo sefialado en
el articulo 161 de la Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan, " Avuntamieio

INDICATURA MUNICIPA:.

se establecen los montos de los procedimientos de contratacién para las 2024.2027
Adquisiciones y Arrendamientos de Bienes, siendo los siguientes:
I. Adjudicacién Directa: Se considerara un monto de hasta 3,000 UMAS.
Il. Invitacién a cuando menos tres proveedores: Se considerara un monto de
3,001 hasta 10,000 UMAS.
lll. Licitacion Publica: Se consideraran montos superiores a partir de los 10,000
UMAS.

Articulo 7. De conformidad con lo sefialado en el primer parrafo del articulo 158 de
la Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan, para efectos de
este Reglamento, los montos establecidos para los procedimientos de contratacion
de Servicios de cualquier naturaleza, seran los siguientes.
I. Adjudicacion Directa: Se considerara un monto de hasta 3,000 UMAS.
Il. Invitacién a cuando menos tres proveedores: Se considerara un monto de
3,001 hasta 10,000 UMAS.
lll. Licitacion Pdblica: Se consideraran montos superiores a partir de los 10,000
UMAS.

Articulo 8. En caso de que el monto de la contratacién corresponda al de una
invitacion o de Licitacion Publica, se podra efectuar la adjudicacion directa
Unicamente si se cuenta con la aprobacion del Comité de Adquisiciones y
Arrendamiento de Bienes y Prestacion de Servicios del Municipio de Kaua.

Cuando se requiera este tipo de contratacion, se debera elaborar una solicitud de
excepcion a la licitacién publica debidamente justificada, fundada y motivada, misma
que se presentara ante el Comité de Adquisiciones y Arrendamiento de Bienes y
Prestacion de Servicios del Municipio de Kaua, para su aprobacién o rechazo
mediante el dictamen correspondiente.

H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATAN.
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Cuando por caso fortuito o de fuerza mayor, no se pudiera someter la excepcién a
la Licitacion Publica para su aprobacién ante el Comité, el Director Administrativo
bajo su responsabilidad podra llevar a cabo la Adjudicacion Directa, siendo que
debera presentar ante el comité dentro de los 30 dias naturales siguientes de la
misma, toda la documentaciéon soporte que justifique la nece3|dad de realizar \la
adjudicacion directa ante el caso fortuito o fuerza mayor. P Zy

TltUIo Segundo el H. AYUNTAMIENTO
Licitacion Publica H AYUNTAMIENTQ  PRESIDENCIA MUNICIPAL
SINDICATURA MUNICIPAL 2024-2027
, 2024-2027 KRAVA YUCATAM
Capitulo | KAUA, YUCATAN

Convocatoria y Bases de la Licitacién Publica

Articulo 9. La licitacién publica inicia con la publicacién de la convocatoria en la
Gaceta Municipal y concluye con la emision del fallo o, en su caso, con la
cancelacion del procedimiento respectivo.

Articulo 10. En la convocatoria, de manera enunciativa mas no limitativa, debera

contener:
I. El nombre de la convocante
Il. Lugar, fecha y hora para obtener las bases, asi como su costo y forma de

pago para adquirirlas.
&; lll. Lugar, fecha y hora de la celebracion de los Actos de la Licitacion Publica.
IV. Descripcién de los Bienes y Servicios
V. Indicacién de entrega o no, de anticipos.
VI. Lugary plazo de entrega de bienes y servicios.
VII. Indicacién de Condiciones no negociables.

VIII. Criterios de adjudicacion
IX. Indicacién de que no podran participar quienes se encuentren en conflicto de

intereses o se encuentren inhabilitados por alguna autoridad en la materia.

lio Noh Cocom
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Articulo 11. Las bases, de manera enunciativa mas no limitativa, deberan senalar:

¢ de, Mo lene chen i

£ I. Nombre de la Convocante.
Q Il. Disposiciones, documentacion y requisitos para quienes deseen participar.
4 lll. Lugar, fechay hora de los Actos de Licitacion Puablica.
x;’ IV. Descripcién de la adquisicion del bien o servicio.
S V. Criterios para la adjudicacion y emision del fallo.
N VI. Evaluacién de las proposiciones.
N2 VII. Condiciones para la presentacion de la garantia de seriedad de proposiciones
¢ de "El Postor
¥ VIII. Condiciones de precio, pago, moneda, contratacion, lugar, plazo de entrega
N
23 g
H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATAN.
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y supervision.
IX. Motivos de Descalificacion por Causas imputables a "El Postor” y casos en lo
que se podra declarar desierta una Licitacion.
X. Relaciones de trabajo.
XI. Prérrogas.
XIl. Idioma de las propuestas.
XIll. Terminacién anticipada.
XIV. Penas convencionales. #
XV. Causales de rescision. H. ATUNTAMIENTO S ATAMENTO

* 2 . SINDIC ATURA MUNICIP, PRESIDENTR MUNICIRAL
XVI. Suspension del suministro de los bienes. 20242627 A 20z 210z
XVII. Causales de sancion, inhabilitacion e infracciones. KAUA, YUCATAN AL 0T

XVIII. Inconformidades y controversias.
XIX. Causales de suspensiéon temporal
XX. Anexos y formatos.

Una vez publicada la Convocatoria en la Gaceta Municipal, se estableceran las
fechas y horario de los actos de la Licitacion Publica. Para este caso, se considerara
a partir de la fecha de publicacién, un plazo de cinco dias habiles para llevar a cabo
la Junta de Aclaraciones. Posterior a la celebraciéon de la Junta de Aclaraciones,
dentro de un plazo de tres dias habiles siguientes se llevara a cabo el acto de
Presentacion y apertura de propuestas técnicas y econdémicas. Posteriormente al
acto de presentacion y apertura, se realizara la emision del Fallo en un plazo no
mayor de hasta tres dias habiles. De igual manera se podra emitir el fallo en el
mismo dia en que se hayan presentado y aperturado las propuestas técnicas y
economicas. Para la firma del contrato correspondiente, se considerara un plazo de
hasta 10 dias habiles a partir de la fecha de emision del fallo.

Cecilia noh Coom

Capitulo Il
Junta de Aclaraciones

Articulo 12. Con el propésito de aclarar dudas sobre las caracteristicas técnicas
especificas del bien o servicio por adjudicar, se llevard a cabo la junta de
aclaraciones, siendo optativa para “el licitante” la asistencia a la reunion. En caso
de no asistir no elimina, cancela o descalifica su participacion en el procedimiento.

\f(mf"

Articulo 13. Todas las solicitudes de aclaracién o preguntas, se deberan realizar en
documento digital elaborado en programa microsoft Word y enviar al correo que se
sefale en las bases, cuando menos hasta 24 horas naturales antes de la hora de
celebracion del acto de la Junta de Aclaraciones correspondiente.

o

May
/fyp € ChC.h U<
)

Articulo 14. En la junta de aclaraciones se levantara un acta de la que se entregara
copia a los licitantes participantes presentes o se le remitira mediante el correo

€ enceven

S¢
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electrénico que haya registrado en la lista de asistencia correspondiente, y para
efecto de su notificacion para los que no hayan asistido, se fijara copia de la misma
en un lugar visible al que tenga acceso el publico en las instalaciones de las oficinas

de la convocante.

Articulo 15. Las modificaciones y aclaraciones que se hicieren durante el acto de
Junta de Aclaraciones seran parte integrante de la presente convocatoria, por lo que
deberan ser consideradas para la elaboracion de las propuestas. se realizara el
nimero de juntas de aclaraciones que se consideren oportunas y necesarias.

Articulo 16. Si algin proveedor no asistiera a la junta de aclaraciones, queda bajo
su mas estricta responsabilidad el cumplimiento de las indicaciones y acuerdos ahi

establecidos.

¥

H. AYUNTAMIENTO

Capitulo I” PRESIDENCIA MUNICIPAL
2024-2027

Presentacién y apertura de Propuestas Técnicas y Econdmicas KAUA, YUCATAN

Articulo 17. A partir de la hora sefialada para el inicio del acto de presentaciony .
apertura de propuestas técnicas y econémicas, la Convocante no permitira el e
acceso a ningun postor ni documentacién alguna y deberan registrar a Iosizu_
asistentes. LTI
H AYUNTAY ZNTO
Articulo 18. Los postores entregaran las proposiciones en sobre cerrado y s('i"@'c";&f,, I
acuerdo a lo establecido en las bases de licitacién; las cuales podran ser de manerakauA. Yuc s

personal. No se admitiran por mensajeria.

)

loc\ia noh Coom

Articulo 19. En el acto de Presentacion y apertura de Propuestas Técnicas y
Econdmicas, los licitantes sélo podran presentar una proposiciéon en el presente
procedimiento de contratacidn; una vez recibidas las proposiciones en la fecha, hora
y lugar establecidos, éstas no podran retirarse o dejarse sin efecto, por lo que
deberan considerarse vigentes dentro del presente procedimiento y hasta su
conclusién; tratandose de representantes legales de los licitantes personas morales,
unicamente podran presentar proposiciones en representacion de un solo licitante.

Articulo 20. En el acto de apertura de Propuestas se procedera a abrir los sobres,
enunciando los documentos recibidos y se dara lectura en voz alta de las propuestas
econdmicas presentadas por cada uno de los Licitantes.

€ Chay oc
f‘oﬁmﬂcc‘]‘

Articulo 21. En caso de que se encuentren presentes los Licitantes, éstos elegiran
a uno que, en forma conjunta con el servidor publico que presida el acto, rubricaran
las propuestas técnicas y econémicas.

H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATAN.
CALLE 12#55X 11 Y 13, COLONIA CENTRO, CP. 97764.
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Articulo 22. Las condiciones contenidas en la convocatoria a la licitacion y en las
proposiciones, presentadas por los licitantes no podran ser negociadas.

Articulo 23. Una vez iniciado el acto de presentacion y apertura de proposiciones,
se admitiran todas las proposiciones recibidas, en el entendido que las presentadas
no podran ser modificadas, retiradas o dejarse sin efecto por los licitantes.

Articulo 24. La Solicitante, en conjunto con la Direccion de Administracion,
procedera a realizar la evaluacién documental y cualitativa en la parte técnica y
economica de la o las propuestas aceptadas a revision. Posterior a la evaluacion,
se elaborara un Dictamen de Propuestas que, motivado y fundado, servira para la
emision del Fallo correspondiente. El plazo para Evaluar y Dictaminar las
Propuestas podra realizarse el mismo dia de la Apertura y presentacién y hasta en
un plazo de tres dias habiles, de conformidad con las fechas esta?)g

convocatoria r espectiva. g
Q‘t‘d w
Lo
‘\%mo\“ >
) H. AYUNTAMIE H. AYUNTARENTO
Titulo Tercero SINDICATURA 1215+ SECRETARIA MUNICIPA!
R 2024- 200 20242057
Invitacion a cuando menos tres personas KAUA vita- KA, WICKTN

Articulo 25. La invitacién a cuando menos tres personas inicia con la entrega de la
primera invitacion a un licitante; y concluye con la emisién del fallo o, en su caso,
con la cancelaciéon del procedimiento respectivo.

Articulo 26. Las invitaciones a participar en este procedimiento de contratacion,
seran enviadas a los posibles postores en la misma fecha, sefialando cuando

menos:
I. Lugar, fecha y hora de la celebracion de los Actos de la Invitacion.

Il. Descripcion de los Bienes y Servicios

Articulo 27. Las invitaciones tendran adjuntas las bases de la invitacion a cuando
menos tres personas, mediante medio impreso o digital.

Se les otorgara a los posibles postores un plazo de cuando menos dos dias habiles
para que, mediante escrito libre u oficio sefialen su aceptacion o declinacion, segin

sea el caso.

Articulo 28. Para el caso de la Junta de Aclaraciones solo podran enviar sus
solicitudes de aclaracion o preguntas, quienes hayan aceptado a participar en este
procedimiento de contratacion.

Articulo 29. Para efectos de regular el procedimiento de contratacion via Invitacién

H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATAN.
CALLE 12 #55X 11 Y 13, COLONIA CENTRO, CP. 97764.
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a cuando menos tres proveedores, una vez entregadas las invitaciones se
tendra un plazo de cinco dias habiles para efectuar la junta de aclaraciones.

En relacién a la Junta de Aclaraciones, Presentacion y apertura de las Propuestas
Técnicas y Econdmicas, Evaluacion y Dictamen de las Propuestas, Emision del
Fallo y Firma del Contrato, se llevaran a cabo en los mismos términos a lo dispuesto
en este reglamento para la Licitacién Publica.

H. AYUNTAMIENTO

i SECRETARIA MUNICIPA.
Titulo Cuarto Ly

Adjudicacién Directa KAUA. YUCATAN

Articulo 30. Es el procedimiento de contratacion que realiza la Administracion
Publica Municipal sin necesidad de llevar a cabo una licitacién Publica, pudiendo
seleccionar un proveedor por razones especificas y considerando los montos
prestablecidos en este reglamento.

Articulo 31. Se podra llevar a cabo la contratacién bajo esta modalidad, cuando
se encuentre en lo establecido en los articulos 6 fraccion | y 7 fraccién | del
presente Reglamento y de lo dispuesto en la Ley.

Articulo 32. Para el procedimiento por esta modalidad se observara lo siguiente:

I. El area solicitante solicitara cuando menos tres cotizaciones a distintos
posibles proveedores.

Il. Una vez recibidas las cotizaciones, se evaluaran y se elegira con
fundamento al articulo 134 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, la que mejor le convenga al H. Ayuntamiento de Kaua.

lll. Se notificara al Proveedor elegido, sefalando los requisitos
documentales para la elaboracién del contrato y la fecha para la firma y
celebracion del contrato correspondiente.

Articulo 33. Cuando se haga una Adjudicacion Directa por excepcion a la
Licitacion Publica, ademas de lo sefalado en el articulo que antecede, sera
necesario el escrito de Solicitud a la Excepcién a la Licitacion Publica y el
Dictamen correspondiente aprobado por el Comité.

Titulo Quinto
Pedidos y Contratos

e =
H. AYUNTAMIENTO
SINDICATURS RAUMICIPAL
2024-200;
KALA, YUCATAR
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Articulo 34. El monto minimo para celebrar algin contrato sera de $15,000
(Quince mil pesos sin centavos en moneda nacional) antes de impuestos.
Cuando el monto de la adquisiciéon y arrendamiento del bien o prestacion del
servicio, sea un monto menor al antes sefialado, se realizara un pedido que

tendra los mismos efectos de un contrato.

Articulo 35. Los elementos que contendran, de manera enunciativa mas no
limitativa, los contratos y pedidos, seran los siguientes:

.
.
V.
V.
VI.

VIl
VIII.
IX.

X.

XI.
XILI.

V.
V.
VI.
‘_& VII.
Q
Y
g
L
~
S
3
A &
Q
Vv
c
Q
LV
%2
3
S

Datos del proveedor: RFC, Domicilio Fiscal, Actividades Econémicas, en
caso de ser persona moral, se debera proporcionar los datos de las actas e,

constitutivas y nombre del representante legal. 59“’ SR .
Objeto del contrato. !,-&K e i
Precio, lugar y forma de pago. RS Pl
H H H. AYUNTAMIENTU
Vigencia. . SECRETARIA MUNICIFA.
Responsabilidad del Proveedor. 2024-2027
KAUA, YUCATA?

Entregables o evidencias de ejecuciéon y/o cumplimiento del contrato.
Constancia de recepcién de bienes o servicio.
Rescision de contrato.

Modificaciones.

Responsabilidad Laboral. :
Proteccion de Datos Personales. SO C‘\K]li ihah>
Jurisdiccién.

KAU:J YUCAT A

Articulo 36. La documentacion comprobatoria para cada procedimiento de
contratacion sera el siguiente:

Solicitud o requerimiento del bien o servicio.

Orden de compra.

Factura con su XML.

Constancia de verificacion de Comprobantes Fiscales Digitales por
Internet.

Escrito de entrega de los bienes o servicios.

Constancia de recepcién de los bienes o servicios.

Evidencia Fotografica (cuando menos una fotografia)

Articulo 37. La documentacién de los procedimientos de contratacion sera
archivada y resguardada por el area de Tesoreria.

Titulo Sexto
Comité de Adquisiciones y Arrendamientos de Bienes y Prestacion de
Servicios.

H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATAN.
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Articulo 38. EI Comité estara integrado por:
I.  Un Presidente, que sera un servidor publico con nivel de Director, que

presidira las sesiones y que contara con voz y voto.
Il.  Un Secretario Ejecutivo, que sera un servidor publico con nivel de Director,

que convocara a las sesiones y que contara con voz y voto.
lll. Tres Vocales, que seran servidores publicos con nivel de Directores o

Jefes de Departamento y que contaran con voz y voto.
IV.  Un Invitado permanente, que sera el Contralor Interno del Municipio,

quien unicamente contara con Voz.

Articulo 39. Las sesiones que celebre el Comité podran ser Ordinarias y
Extraordinarias. Para el caso de las ordinarias, se podra sesionar cuando menos
dos veces al afio, considerando un plazo de tres dias entre la fecha de la

convocatoria y la sesion.

Las sesiones que se celebren con el caracter de extraordinarias se podran
celebrar cuando sean requeridas y se debe considerar un plazo minimo de 24
horas de anticipacion entre la fecha de la convocatoria y de la celebracién de la

sesion.

Articulo 40. Cuando exista alguna situacién no prevista en la materia, se
dispondra a lo que se apruebe mediante sesion ordinaria o extraordinaria del

comité y se procedera actualizar el presente reglamento.

0 ec\icl Woh Cotom

Articulo 41. Las Actas de Sesiones Ordinarias y Extraordinarias del Comité de
Adquisiciones se publicaran en los medios idoneos que, para tal efecto, se
sefalen por parte del H. Ayuntamiento del Municipio de Kaua.

Articulo 42. Los servidores publicos que se incumplan con las disposiciones de este
acuerdo seran sancionados conforme a la legislacién aplicable en materia de
responsabilidades administrativas, con independencia de las responsabilidades

penales en que puedan incurrir. 0% 4
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ARTICULOS TRANSITORIOS. §
&
PRIMERO.- El presente Reglamento de Kaua fue aprobado en la Sesién de Cabildo 25\:)
de fecha 27 de octubre de 2025. =
SEGUNDO.- El presente Reglamento entrara en vigor el dia siguiente de su xT
publicacion en la Gaceta Municipal de Kaua, quedando sin efecto cualquier §
reglamento, disposicion, ordenamiento, lineamiento, politica o procedimiento que se g
anteponga al presente. \Y
TERCERO.- Se podra aplicar parte del presente reglamento o todas las normas 3‘2
juridicas en su conjunto, a situaciones, actos, contratos o hechos ocurridos antes é
de su entrada a vigor, especificamente desde el primero de enero de 2025, siempre
y cuando no cause perjuicio al objeto de la Administracion Publica Municipal.
v
CUARTO.- Publiquese en la Gaceta Municipal para todos los efectos legales +
conducentes. 7
$
v
Y, por tanto, mando se imprima y publique para su conocimiento y debldo o~‘°°541¢b
cumplimiento. g <
4 ek 3
: ; 6
E % 4. AYUNTAMIENTO
SECRETARIA MUNICIPAL
PRES!DE;;E:\;:;]N!CIPAL % KALZJSXZ.{{-lZJ%Z;ZTAN i
KAUA YUCATAN — «
C. Carlos Gualberto Chay Canul C. Edgar David Ay Salazar re
Presidente Municipal Secretario Municipal ey
del H. Ayuntamiento de Kaua, Yucatan. del H. Ayuntamiento de Kaua, Yucatan. ~
S
Q
o7
O
b
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C. CARLOS GUALBERTO CHAY CANUL, PRESIDENTE MUNICIPAL DEL
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE KAUA, A LAS PERSONAS
HABITANTES DEL MISMO, HAGO SABER:

Que con fundamento en los articulos 115 fraccion Il de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; articulos 1 antepenaltimo parrafo, 76, 79 de la Constitucion
Politica del Estado de Yucatan; 2, 40, 41 inciso A) fraccion lll, 56, fracciones | y II, 63
fraccion lll, 77, 78 y 79 de la Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan; el
Ayuntamiento que presido mediante Sesion de Cabildo, de fecha 27 de octubre del afio
2025, aprobé el siguiente:

RUTN
o 7 \'I/’

' /LINEAMIENTOS PARA LA SOLICITUD, SUMINISTRO Y COMPROBACIQN DEL
CONSUMO DE COMBUSTIBLE DEL MUNICIPIO DE KAUA, YUCATAN. :

H. AYUNTAMIENTO
PRESIDENCIA MUNICIPAL

I.' OBJETO 2024-2027

KAUA, YUCATAN

Establecer bajo criterios de legalidad, eficiencia, eficacia, economia, racionalidad,
austeridad, transparencia, control y rendicion de cuentas, el mecanismo y acciones a seguir
para la oportuna y adecuada administracion del combustible, bajo la responsabilidad y
vigilancia del Tesorero Municipal a través del Departamento de Proveeduria y Suministro,
para que se les suministre a las diferentes Unidades Administrativas del Ayuntamiento de
Kaua, combustible tipo gasolina o diesel, segln sea el caso, para las maquinas de motor
de combustién y los vehiculos oficiales, arrendados, y/o en comodato, que se encuentren
bajo su uso, cargo y resguardo, contribuyendo en el desarrollo y logro de sus actividades
encomendadas para el bien de la comunidad del municipio y sus comisarias.

Il.- DEFINICIONES:

ASIGNACION DE COMBUSTIBLE: Cantidad en pesos proporcionada mediante Vales de
combustible o monederos electrénicos (tarjetas de combustible) para que se le suministre
el combustible requerido a los vehiculos oficiales, arrendados y en Comodato que se
encuentren en uso o a disposicion de alguna area de la Administracién Publica Municipal

del Ayuntamiento de Kaua.

C

BITACORA: Reporte mediante el cual se lleva un control del consumo de combustible:
debera contener como minimo los siguientes datos: Fecha de asignacién, nombre del
usuario, Placas del Vehiculo, actividades a realizar, tipo de combustible, cantidad asignada
y firma del usuario, y en caso de ser alguna maquina de motor de combustién, se escribira

6 de Maviene ,
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el tipo de maquina en el lugar donde se debe registrar las placas. -
KAUA, YUCATAN
COMBUSTIBLE TIPO GASOLINA: Dependiendo el modelo del vehiculo o la Maquina de
motor de combustién, para un mejor funcionamiento, se le podra suministrar gasolina tipo
Magna o
Premium.

COMODATO: Contrato mediante el cual, un particular cede gratuitamente, el uso de uno o
mas vehiculos al Ayuntamiento para la realizaciéon de diversas tareas municipales, con la
obligacion de devolverlos en las mismas condiciones al finalizar el plazo acordado.

larie Gonceroton Chclin, Yook

MAQUINA DE MOTOR DE COMBUSTION: Son todas aquellas maquinas que para su
correcto funcionamiento requieren suministro de combustible. Quedan comprendidas bajo
este concepto las Motosierras, Maquina de Mochila, Desbrozadora, Podadoras, Plantas
Generadoras de Energia y cualquier otra que se requiere para proporcionar algan servicio
a la comunidad del municipio y sus comisarias.

7

PARQUE VEHICULAR: Todos los vehiculos oficiales, Arrendados y en Comodato que se
encuentren a disposicion y uso de la Administracion Publica Municipal del Ayuntamiento de
Kaua, con la finalidad de realizar diversas actividades

UNIDAD ADMNISTRATIVA: Cada una de las areas u o6rganos que integran la
Administracion Pablica Municipal del Ayuntamiento de Kaua, con funciones y actividades
propias, y que se encuentran dentro de la estructura organica del municipio.

E
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VALE DE COMBUSTIBLE: Es un vale de papel impreso con medidas de seguridad para la
compra de combustible mediante su intercambio en las Estaciones de Gasolina

autorizadas.

ll.- AMBITO DE APLICACION.

Los presentes Lineamientos son de observancia obligatoria y deberan sujetarse todos los
servidores publicos adscritos a la Administracion Publica Municipal del Ayuntamiento de
Kaua que al realizar sus actividades y/o funciones utilicen vehiculos oficiales, arrendados y
en comodato que se encuentren a disposicion y uso del Administracion Publica Municipal

del Ayuntamiento de Kaua.

1. El procedimiento de asignacion de combustible para vehiculos oficiales, arrendados y
en comodato del ayuntamiento de Kaua, inicia desde la solicitud de combustible, hasta
el reporte de actividades y elaboracién de informes de seguimiento de los consumos

J
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< IV.- PROCEDIMIENTO
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3 2. Elfitular de cada Area Administrativa Municipal debera solicitdt Y& tanera mensual,
) una cantidad aproximada del combustible que sera utilizado en las actividades y
< funciones de su area.
Q
*\' . - I - - -
¢ 3. Estasolicitud se debera enviar al encargado del despacho de combustible adscrito a la
J Tesoreria mediante oficio, dentro de los primeros tres dias naturales de cada mes,
é senalando la cantidad y el periodo.
9 4. El encargado del despacho de combustible adscrito de la Tesoreria, considerando la

disponibilidad de Combustible podra asignar el total de lo solicitado o en su caso,
proporcionar de manera parcial el requerimiento de combustible mensual. Para lo cual,
se sefalara en el oficio recibido la cantidad que se le suministrara.

/Payit

5. La entrega sera realizada por el encargado del despacho de combustible adscrito a la
& Tesoreria, firmando la bitacora correspondiente, dentro de los primeros tres dias de
cada mes, o bien cuando se requiera.

Las Unidades Administrativas que tengan asignado vehiculos oficiales, arrendados y/o
en comodato para uso o servicio, deberan ajustarse a la cantidad de combustible que
requieran de acuerdo con su consumo promedio mensual, considerando los consumos
maximos.

loc\ion N o Cowom
o))

7. Sera responsabilidad de cada titular de las Unidades Administrativas, el suministro de
cada vehiculo oficial, arrendado y en comodato que tenga asignado para su uso o
funcionamiento de su area.

8. Cuando por causas extraordinarias o de emergencia, alguna Unidad Administrativa
Municipal requiera una dotacion adicional a la que le fue suministrada en el mes,
realizara mediante escrito la peticion exponiendo los motivos para ello.

9. Cada Titular de Area de la Administracién Publica Municipal sera responsable de la
asignacion y comprobacion del combustible que le sea proporcionado, debiendo
verificar en conjunto con encargado del despacho de combustible adscrito a la
Tesoreria que se llene la bitacora correspondiente en el que se registrara y comprobara
el consumo de Combustible.

10. Los datos que debera contener la bitdcora de Combustible seran: fecha de asignacion,
nombre del usuario, Placas del Vehiculo, actividades a realizar, tipo de combustible,
cantidad asignada y firma del usuario.

H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATAN.
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§11. Cuando el combustible sea solicitado para uso de alguna maquina de motor de
combustion, en el apartado de “placas”, se debera escribir el tipo de maquina que sera

utilizada.

12. El encargado del despacho de combustible adscrito a la Tesoreria, sera quien realice
la gestion y tramite correspondiente a la Facturacion en las estaciones de servicio en
que se cargue combustible de manera mensual. Para efectos de comprobacion, llevara
la integracion del expediente correspondiente, el cual debe contener, factura con su
XML, Péliza, comprobacion del pago y validacion, solicitud de combustible de las areas
y bitacoras que serviran como soporte y evidencia para el suministro de combustible.
El encargado del despacho de combustible adscrito a la Tesoreria sera encargado de
resguardar la documental comprobatoria para los efectos legales conducentes.

Nay# ;
a Corascts, Ot

V.- SANCIONES

El suministro de combustible conlleva el ejercicio la ejecuciéon de recursos publicos, los
cuales estan destinados a la atencion de las necesidades propias de la Administracion
Publica Municipal del H. Ayuntamiento de Kaua, por lo que los servidores publicos que no
cumplan con lo sefialado en esta norma o incurran en el uso indebido de los vales, tarjetas
y en general del combustible asignado, podran ser sujetos a los procedimientos y sanciones
regulados por la Ley de Responsabilidades Administrativas y demas normativa aplicable en
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ARTICULOS TRANSITORIOS.

PRIMERO.- El presente Lineamiento de Kaua fue aprobado en la Sesién de Cabildo de
fecha 27 de octubre de 2025.

he
S

~§ SEGUNDO.- El presente Lineamiento entrara en vigor el dia siguiente de su publicacioén en
§ la Gaceta Municipal de Kaua, quedando sin efecto cualquier reglamento, disposicion,

ordenamiento, lineamiento, politica o procedimiento que se anteponga al presente.

;§ TERCERO.- Publiquese en la Gaceta Municipal para todos los efectos legales
VY conducentes.

e/

u conocimiento y debido cumplimiento.

Y, por tanto, mando se imprima y publique

rta (o

H. AYUN,'/T-AA‘I\”HENTO e
PRESIDENCIA MUNICIPAL H. AYUNTAMIENTO
2024-2027 SECRETARIA MUNICIPAL
KAUA, YUCATAN . 2024-2027
C. Carlos Gualberto Chay Canul C. Edgar David Ay Salazar aya yucatan
Presidente Municipal Secretario Municipal
del H. Ayuntamiento de Kaua, Yucatan.

del H. Ayuntamiento de Kaua, Yucatan.

H. AYUNTAMIENTO
SINDICATURA MUNICIPAL
2024-2021
KAUA, YUCATAN

H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATAN.
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C. CARLOS GUALBERTO CHAY CANUL, PRESIDENTE MUNICIPAL DEL
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE KAUA, A LAS
PERSONAS HABITANTES DEL MISMO, HAGO SABER:

Que con fundamento en los articulos 115 fraccion Il de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; articulos 1 antepenultimo parrafo, 76, 79 de la
Constituciéon Politica del Estado de Yucatan; 2, 40, 41 inciso A) fraccion lll, 56,
fracciones | y Il, 63 fraccion lll, 77, 78 y 79 de la Ley de Gobierno de los Municipios
del Estado de Yucatan; el Ayuntamiento que presido mediante Sesiéon de Cabildo,
de fecha 27 de octubre del afio 2025, aprobé el siguiente:

H. AYUNTAMIENTO

\ ]/ LINEAMIENTOS DE INTEGRACIéN’ FUNCIONAMIENTO Y OPERAC|()N DEL eresipencia MUNICIPAL

COMITE DEL PATRIMONIO DEL AYUNTAMIENTO DE KAUA g

Titulo |
Disposiciones Generales

Articulo 1. El presente Lineamiento es de orden publico e interés social y tiene
como objeto regular la integracion, funcionamiento y operaciéon del Comité del
Patrimonio de este municipio para llevar a cabo el registro, destino, administracion,

control, posesion, uso, aprovechamiento, afectacion, trasferencia, enajenacion, ¢ e miuera.
destruccion, desincorporacioén, desafectacion, baja y destino o disposicion final de 20242027
los bienes muebles que, por su uso, aprovechamiento o estado fisico resultan no YA T/CATAY
atiles, asi como por siniestro, dafio, robo o extravio previo oficio del encargado de

Bienes Muebles e Inmuebles. i
Eg %%g
“h
Articulo 2. Para efectos del presente Lineamiento se entendera por: '\’ﬁ: o
I. Bienes: A los bienes muebles e inmuebles propiedad o en posesion del o
. e . H. AYUNTAMIENTQ
Ayuntamiento del Municipio de Kaua. SINDICATURA MUNICIPAL
Il. Bien inmueble: Todos los comprendidos en el articulo 589 del Cédigo Civil . ASZZ‘Y?@%?A'/TAN

del Estado de Yucatan, y en general, todo aquél bien que, por su naturaleza
de uso, no puede trasladarse de un lugar a otro, tales como terrenos,
departamentos y edificios, entre otros.

Ill.  Bien mueble: Al objeto que, por su naturaleza de uso, puede ser trasladado
de un lugar a otro, se le conoce como: mobiliario y equipo de
administraciéon, mobiliario y equipo educacional y recreativo, equipo e
instrumental médico y de laboratorio, vehiculos y equipos de trasporte,
magquinaria, otros equipos y herramientas, colecciones, obras de arte y

H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATAN.
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objetos valiosos. De igual manera, lo comprendidos en el articulo 590, 591,
592, 593, 594 y 595 del Codigo Civil del Estado de Yucatan
IV. Comité: Al Comité de Patrimonio del Ayuntamiento del Municipio de Kaua.
V. Desincorporacion: Es el acto mediante el cual, se excluye un bien del
patrimonio publico, con todas las especificaciones contables y legales.

VI. Desafectacion: Es el acto por el que se determina que el bien ha dejado de
tener un uso o destino por el que se incorporé al dominio publico, y en ese
contexto, pasa a formar parte del dominio privado.

VII. Dictamen: Es la opinién emitida por el Comité, mediante el cual se sefalara
en los asuntos sometidos a su consideracion, para el registro, el destino, la
administracion, control, posesion, uso, aprovechamiento, afectacion,
trasferencia, enajenacion, destruccion, desincorporacion, desafectacion,
baja y destino o disposicion final de los bienes muebles e inmuebles del H.

£ Ayuntamiento del Municipio de Kaua.
VIIl. Ley: Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan.

4
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_E)J IX. Patrimonio: Es el conjunto de bienes, derechos y obligaciones, de la  w.avuntamento
e Administracién Pablica Municipal, susceptibles de apreciacion pecuniaria, “*=*'"5yc Municieat
< & y se tal como lo sefiala el articulo 137 y 138 de la Ley de Gobierno de los  aua, vucaran
O Municipios del Estado de Yucatan.
< X. Persona servidora publica: Toda persona que desempefie empleo, cargo
S o comision en el Ayuntamiento del Municipio de Kaua. P -.=~“'~<,,%
& Titulo I i 2
De la Integracion. H. AYUNTAMIENTO
SINDICATURA MUNICIPA H. AYUNTAMIENTO
2024-2021 SECRETARIA MUNICIPAL
Articulo 3. El Comité se integrara de la forma siguiente: KAUA YUCATAN KMZJgZ‘{ijc?ZMN
I. Con derecho a voz y voto. ’
a) Presidente. Persona servidora publica con el cargo de Secretario Municipal.
b) Secretario Técnico. Persona servidora publica titular del area de Tesoreria.
c) Vocal. Persona servidora publica con nivel de Titular de Direccion.
5’ d) Vocal. Persona servidora publica con nivel de Titular de Direccion.
e) Vocal. Persona servidora publica con nivel de Titular de Direccién.
o
S Il. Con voz, pero sin voto.

a) Invitado permanente. Persona titular de la Contraloria del Municipio, o
persona que ésta designe para tal efecto.

H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATAN.
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Titulo Il
De las Funciones.

Articulo 4. El Comité tendra las funciones siguientes:

I. Autorizar el Lineamiento de integracion, funcionamiento y operacion del
Comité, asi como su actualizacion;

Il. Aprobar el calendario de sesiones ordinarias;

. Dictaminar el registro, destino, administraciéon, control, posesion, uso,
aprovechamiento, afectacién, trasferencia, enajenacion, destruccion,
desincorporacion, desafectacion, baja y destino o disposicion final de los
bienes muebles que, por su uso, aprovechamiento o estado fisico resultan
no utiles, asi como por siniestro, dafio, robo o extravio previo oficio del
encargado de Bienes Muebles e inmuebles.

IV.Formular criterios y directrices para la mejora de procedimientos
administrativos de bienes muebles e inmuebles, con fines institucionales,

Sy

en caso necesario; y i,
V. Las demas que sean necesarias. ,'%C’g
AR e H. AYUNTAMIENTO
y ﬂ“)"‘%\i’ PRESIDENCIA MUNICIPAL
i i : . P . - AYUNTA 2024-2027
Articulo 5. El Presidente tendra las funciones siguientes: SINDICATYRA zm‘r:% A
I. Presidir las sesiones del Comité; 20220z AL
. ‘A .
Il. Autorizar los asuntos a tratar; YA Yucaray

lll. Recibir las mociones de orden planteadas por los integrantes del Comité y
decidir su procedencia;

IV. Emitir voto para cada asunto que se someta a Comité. En caso de
empate, tendra voto de calidad; S

V. Requerir por si mismo o a solicitud de los integrantes del Comité, de 1 ayunramento
las dependencias o unidades administrativas, la intervencion de SECRETQJ’;L‘}zaggN'C’PAL
invitados cuya participacion se considere necesaria; y KAUA. YUCATAN

VI. Firmar actas de las sesiones.

Articulo 6. El Secretario Técnico tendra las funciones siguientes:

I Recibir los asuntos a tratar remitidos por el Presidente que se someteran
a consideracion del Comité;

Il.  Emitir convocatoria para las sesiones ordinarias o extraordinarias con los
asuntos a tratar, autorizados por el Presidente;

. Tomar asistencia y declarar quérum;

IV. Dar lectura a los asuntos a tratar y someterlos a consideracién de los
integrantes del Comité;

V. Informar en sesiones ordinarias el seguimiento de acuerdos emitidos en

H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATAN.
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sesiones anteriores;

VI. Someter a votacion los asuntos tratados;

VII. Levantar acta de cada sesion de los asuntos tratados;

VIIl. Resguardar las actas y documentacion soporte;

IX. Firmar actas de las sesiones; y

X. Efectuar las demas actividades que le correspondan conforme a la
normativa aplicable o aquellas que le encomiende el Presidente.

Articulo 7. Los vocales tendran las funciones siguientes:

I.  Proponer los asuntos a tratar que consideren pertinentes;

Il. Aprobar, en su caso, los asuntos a tratar;

l. Asistir a las sesiones a las que se les convoque;

IV. Analizar los asuntos a tratar en las sesiones y emitir comentarios que N,
estimen pertinentes; 3

V. Emitir voto para cada asunto que se someta a consideracion del Comité, i3
en caso de ser en contra, debera fundamentarlo por escrito, lo cual se 1

- : H. AYUNTAMIENTO
hara constar en acta; y PRESIDENCIA MUNICIPAL

VI. Firmar actas de las sesiones. 2024-2027
w5 o % E . - z KAUA
Vil. La participacion de los invitados se limitard a aquellos asuntos en que HHICATAN
se considere necesaria su intervencién, deberan emitir opiniénz.y:ﬂg[nar

acta de la sesion. i &
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7 salm . e SECRETARIA MUNICIPAL
Articulo 8. El Comité operara de la forma siguiente: 2024-2027

I.  ElI Comité sesionara previa convocatoria y se desarrollara conforme el orden  AUA YUCATAN
de los asuntos a tratar;

. Laconvocatoria debera enviarse con al menos tres dias habiles de anticipacion
para las sesiones ordinarias y un dia habil para las extraordinarias;

. El Comité sesionara cuando menos dos veces al afio, de preferencia durante
los meses de junio la primera y diciembre la segunda, de manera ordinaria, siempre
que existan asuntos a tratar;

IV. En la primera sesion de cada afo se aprobara el calendario de sesiones
ordinarias y se ratificara a los integrantes del Comité;

V. El Comité podra sesionar de forma extraordinaria para tratar asuntos de
caracter urgente;

VI. Los integrantes del Comité deberan designar a sus respectivos suplentes, con
nivel jerarquico inmediato inferior, mediante oficio dirigido al Secretario Técnico;
Vil. La documentacién presentada al Comité es responsabilidad exclusiva de la

H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATAN.
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unidad administrativa que la formula, debiendo adjuntarla en medio fisico y/o
electrénico;

VIIl. Los asuntos a tratar se presentaran de manera individual y seran objeto de
analisis por parte de los integrantes del Comité;

IX. Para realizar las sesiones, se debera contar con la asistencia del Presidente,
y se entendera que existe quérum suficiente cuando asistan como minimo la mitad
mas uno de los integrantes con derecho a voto; las decisiones se tomaran por
mayoria de votos y se asentaran en el acta de la sesion;

X. Eldictamen de los asuntos tratados en sesién, tendra caracter de acuerdo; y
Xl. Desahogados los asuntos a tratar y registrados los acuerdos, se procedera a
declarar formalmente terminada la sesion.

Xll. Se remitira el Dictamen de desincorporacioén al Secretario Municipal para que,
en uso de sus facultades se realicen las gestiones pertinentes y se presente ante - w%’
la siguiente sesién de Cabildo del H. Ayuntamiento de Kaua. %

QM‘L
ARTICULOS TRANSITORIOS. smB'.é‘Ir”u"J,i‘ R

2024-2027
KAUA, Y
PRIMERO.- El presente Lineamiento de Kaua fue aprobado en la Sesion de Cabildo oA

de fecha 27 de octubre de 2025.

Sarta  foncelcion Awiitm foot
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SEGUNDO.- El presente Lineamiento entrara en vigor el dia siguiente de su
publicacion en la Gaceta Municipal de Kaua, quedando sin efecto cualquier
reglamento, disposicion, ordenamiento, lineamiento, politica o procedimiento que
se anteponga al presente.

TERCERO.- Publiquese en la Gaceta Mumcxpal para todos los efectos legales
conducentes.

Y, por tanto, mando se imprima y publique para su conocimiento y debido _
cumplimiento. Fe
i 3¢
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PAL
PRESIDENC!AMUNIC| |
2024-2027 KA YUCATAN

C. Carlos Gu'alberto Chay Canul %aua,YUCATAN C. Edgar David Ay Salazar
Presidente Municipal Secretario Municipal
del H. Ayuntamiento de Kaua, Yucatan. del H. Ayuntamiento de Kaua, Yucatan.
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C. CARLOS GUALBERTO CHAY CANUL, PRESIDENTE MUNICIPAL DEL
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE KAUA, A LAS
PERSONAS HABITANTES DEL MISMO, HAGO SABER:

Que con fundamento en los articulos 115 fraccion Il de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; articulos 1 antepenultimo parrafo, 76, 79 de la
Constitucion Politica del Estado de Yucatan; 2, 40, 41 inciso A) fraccion lll, 56,
fracciones | y Il, 63 fraccion lll, 77, 78 y 79 de la Ley de Gobierno de los Municipios
del Estado de Yucatan; el Ayuntamiento que presido mediante Sesion de Cabildo,
de fecha 27 de octubre del afio 2025, aprobo6 el siguiente:

MANUAL DE ORGANIZACION DEL ORGANO DE CONTROL INTERNO
MUNICIPAL DEL H. AYUNTAMIENTO DE KAUA

INDICE
CONTENIDO Pagina
I. OBJETIVO
. ALCANCE
.  FUNDAMENTO LEGAL st
202d=292T
IV. DEFINICIONES T
V. MISION Y VISION
VI. VALORES
VIl. FACULTADES Y OBLIGACIONES SECRETARIA WUNICIPAL
; KAUA. YUCATAN
VIll. ESTRUCTURA ORGANICA DEL ORGANO DE CONTROL
INTERNO
IX. DESCRIPTIVA DE PUESTOS RESPECTO A SU
ESTRUCTURA ORGANICA.
DESCRIPTIVAS DE PUESTOS
DATOS GENERALES AN
SINDICATURA MUNICIPAL
CONTROL DE CAMBIOS g

AUTORIZACION Y FIRMA

H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATAN
/" CALLE 12#55X 11 Y 13, COLONIA CENTRO, CP. 97764.
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L OBJETIVO:

Servir como un instrumento administrativo de apoyo que defina y establezca la
estructura organica y los objetivos de cada area del Organo de Control Interno del H.
Ayuntamiento de Kaua , estableciendo un marco normativo claro y estructurado a
través del cual se garantice la correcta asignacion de funciones, responsabilidades y
procedimientos, promoviendo la eficiencia, la transparencia y el cumplimiento de
normativas dentro del Organo de Control Interno, ademas de asegurar la correcta
supervision y evaluacion de los procesos administrativos y financieros, minimizando
los riesgos de irregularidades, mejorando la rendiciéon de cuentas y optimizando todos
los mecanismos de control que se implementen en el desarrollo de las actividades.

il ALCANCE:
El presente Manual de Organizacion aplica para todo el personal que se encuentre
adscrito al Organo de Control Interno del H. Ayuntamiento de Kaua.

M. FUNDAMENTO LEGAL:
1.1 Ambito Federal gt %’@
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos. "\,i‘:. ’ r\é,f . AVSicoumese
Ley General del Sistema Anticorrupcion. " AYmIENm -
Ley General de Responsabilidades Administrativas. SINDICATURA MUNICIPA b,
Marco Integrado de Control Interno para el Sector PUblico.  air yorsrs
l11.2 Ambito Estatal

Constitucion Politica del Estado de Yucatan.

Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan.

Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Yucatan.
Reglamento de Gobierno Interior del Ayuntamiento de Kaua.

Reglamento de Entrega-Recepcién para la Administracion Publica del
Municipio de Kaua, Yucatan.

Cédigo de Etica de las Personas Servidoras Publicas del Ayuntamiento de
Kaua, Yucatan.

Codigo de Conducta de las Personas Servidoras Publicas del H.
Ayuntamiento de Kaua.

H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATAN
CALLE 12 #55X 11 Y 13, COLONIA CENTRO, CP. 97764.
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IV.  DEFINICIONES:

ADMINISTRACION DE RIESGOS (por sus siglas AR): Es el proceso que evalua los
riesgos a los que se enfrenta la Administraciéon Publica Municipal de Kaua en la
procuracion del cumplimiento de sus objetivos

ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL (por sus siglas APM): Al conjunto de
Unidades Administrativas que integran el Ayuntamiento encabezadas por a la
persona Titular de la Presidencia Municipal y que incluyen todas las dependencias,
entidades descentralizadas y desconcentradas, asi como los fideicomisos en los
que participe el Ayuntamiento en su caracter de fideicomitente.

AUTORIDAD INVESTIGADORA: Es parte integrante de la Contraloria Municipal,
competente para recibir denuncias de probables faltas administrativas de los
servidores publicos adscritos a la Administracion Publica Municipal y esta facultada
para llevar a cabo la investigaciéon de las faltas no graves por probable

KAUA. YUCATAN

H. AYUNTAMIENTO

responsabilidad administrativa de los servidores publicos derivadas dess.oENc.AMUN,C,m

observaciones de los entes fiscalizadores.

AUTORIDAD SUBSTANCIADORA: También denominada como la Unidad de
responsabilidades, es parte integrante de la Contraloria Municipal, y que de
conformidad con lo establecido en el articulo 2 en su fraccion XXXI de la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de Yucatan, esta facultada para
conocer de la sustanciacion y resolucién de los procedimientos disciplinarios y para
imponer y aplicar sanciones administrativas previstas en la referida Ley.

COMITE DE ADMINISTRACION DE RIESGOS MUNICIPAL (por sus siglas CARM):
Es la organizacién encargada de identificar, evaluar y gestionar los riesgos que
puedan afectar el cumplimiento de los objetivos institucionales del Municipio.

COMITE DE CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL MUNICIPAL (por sus siglas
CCIIM): Es un érgano colegiado conformad por servidores publicos con caracter de
integrantes del Comité de Control Interno Institucional del H. Ayuntamiento de Kaua,
con el objeto de dar seguimiento a la implementacion, desarrollo, mantenimiento y
mejora del Sistema de Control Interno del municipio, para la observancia del buen
funcionamiento del mismo.

CONTRALORIA MUNICIPAL (por sus siglas CM): Organo de Control Interno de la
Administracion Publica Municipal encargado de vigilar el manejo de los recursos
publicos en el Municipio. Su funcién principal es fiscalizar la gestién financiera
Municipal y la implementacién y seguimiento de mecanismos de Control Interno.

H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATAN
CALLE 12#55X 11 Y 13, COLONIA CENTRO, CP. 97764.
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RERRESSIADOS HARSS KAUA. YUCATAN
CONTRALOR MUNICIPAL: Encargado de dirigir la Contraloria Municipal y
supervisar el control fiscal del Municipio. Su funcién principal es vigilar la correcta
administracion de los recursos publicos, evaluar la gestion financiera y garantizar la
transparencia en el uso de los fondos municipales. Ademas, puede investigar y
sancionar irregularidades en el manejo de los bienes publicos.

CONTROL INTERNO: Para efectos del presente manual, es el proceso efectuado
por todos los servidores publicos adscritos al H. Ayuntamiento de Kaua, con el
objeto de proporcionar una seguridad razonable sobre la consecucion de las metas
y objetivos institucionales y la salvaguarda de los recursos publicos, asi como para
prevenir actos contrarios a la integridad.

DEBILIDADES DE CONTROL INTERNO: la insuficiencia, deficiencia o inexistencia
de controles en el Sistema de Control Interno Institucional, que obstaculizan o
impiden el logro de las metas y objetivos institucionales, o materializan un riesgo, - 5
identificadas mediante la supervision, verificacién y evaluacion interna y/o de los %%
6rganos de fiscalizacion. e

4

EFICACIA: Es el cumplimiento de los objetivos y metas establecidos, en Iuga??Es'Diggfz:';N'c'”'

tiempo, calidad y cantidad. KAUA, YUCATAN

EFICIENCIA: Es el logro de objetivos y metas programadas con la misma o menor

" "\)‘- \1¢ )\M(»
cantidad de recursos; Fe 't
3 ¢
: ; sl
ELEMENTOS DE CONTROL: Son los puntos de interés que debera instrumentary  “; s;\d"'
cumplir cada institucion en su sistema de control interno para asegurar QuUE SU H.AYUNTAMIENTO
implementacion, operacion y actualizacion sea apropiada y razonable; B e

KAUA, YUCATAN
EVALUACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO: Es el proceso mediante el
cual se determina el grado de eficacia y de eficiencia con que se cumplen las normas
generales de control interno y sus principios, asi como los elementos de control del
Sistema de Control Interno Institucional en sus tres niveles: Estratégico, Directivo y
Operativo, para asegurar razonablemente el cumplimiento del objetivo del control
interno en sus respectivas categorias;

FACTOR DE RIESGO: Es la circunstancia, causa o situacion interna y/o externa
que aumenta la probabilidad de que un riesgo se materialice;

GESTION DE RIESGOS DE CORRUPCION: Es el Proceso desarrollado para
contextualizar, identificar, analizar, evaluar, atender, monitorear y comunicar los
riesgos que por accion u omision, mediante el abuso del poder y/o el uso indebido
de recursos y/o de informacion, empleo, cargo o comision, se pueden danar los
intereses del Municipio de Kaua, para la obtencién de un beneficio particular o de

H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATAN
CALLE 12 #55X 11 Y 13, COLONIA CENTRO, CP. 97764.
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terceros, incluye soborno, fraude, apropiacion indebida u otras formas de desvidéér ™"

de recursos por un funcionario publico, nepotismo, extorsién, trafico de influencias,
uso indebido de informacion privilegiada, entre otras practicas, en aquellos procesos
o tematicas relacionados con areas financieras, presupuestales, de contratacion, de
informacion y documentacion, investigacion y sancion, tramites y/o servicios
internos y externos;

INFORME ANUAL: Es el Informe Anual del Estado que Guarda el Sistema de
Control Interno Institucional en el Municipio de Kaua.

INFORME DE PROBABLE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA (por sus siglas
IPRA): Es el instrumento igualmente previsto en la fraccion XVIiI del articulo 3 de
la Ley General, en el que las autoridades investigadoras describen los hechos 77
relacionados con alguna de las faltas sefialadas en la Ley Responsabilidades y nyunramento

Administrativas del Estado de Yucatan, exponiendo de forma documentada con Ia'S‘ES'Dggm il

pruebas y fundamentos, los motivos y la probable responsabilidad del Servidor wava,vucaran
Puablico o de un particular en la comision de Faltas administrativas.

MAPA DE RIESGOS: Es la representacion grafica de uno o mas riesgos que permite
vincular la probabilidad de ocurrencia y su impacto en forma clara y objetiva;

MATRIZ DE ADMINISTRACION DE RIESGOS: Es la herramienta que refleja el
diagnostico general de los riesgos para identificar estrategias y areas de
oportunidad en la Institucion, considerando las etapas de la metodologia de :
administracion de riegos;

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS y/o MIR: la herramienta d%-l"ﬂ'‘3“<‘2‘ij%§1§*“f
planeacioén estratégica que expresa en forma sencilla, ordenada y homogénea la waun. ucatan
I6gica interna de los programas presupuestarios, a la vez que alinea su contribucion

a los ejes de politica publica y objetivos del Plan Nacional de Desarrollo y sus
programas derivados, y a los objetivos estratégicos de las dependencias y
entidades; y que coadyuva a establecer los indicadores estratégicos y de gestion,

que constituiran la base para el funcionamiento del Sistema de Evaluacién del
Desempeiio;

MEJORA CONTINUA: Es el proceso de optimizaciéon y perfeccionamiento del
Sistema de Control Interno; de la eficacia, eficiencia y economia de su gestion; y de
la mitigacion de riesgos, a través de indicadores de desempefio y su evaluacién
periédica;

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO: Es el conjunto de normas
generales de control interno y sus principios y elementos de control, los niveles de

H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATAN
CALLE 12 #55X 11 Y 13, COLONIA CENTRO, CP. 97764.
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KAUA, YUCATAN
responsabilidad de control interno, su evaluacién, informes, programas de trabajo y

reportes relativos al sistema de control interno institucional;

OBJETIVOS INSTITUCIONALES: Conjunto de objetivos especificos que conforman
el desglose l6gico de los programas emanados del Plan de Desarrollo Municipal del
H. Ayuntamiento de Kaua.

ORGANO FISCALIZADOR: el Organo Interno de Control y/o Contraloria Interna del
Municipio.

PROCEDIMIENTO DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA: Es el

procedimiento administrativo que da inicio cuando las autoridades substanciadoras,

en el ambito de su competencia, admitan el Informe de Probable Responsabilidad

Administrativa. Durante su desarrollo y para los efectos legales conducentes, se

observara todo lo dispuesto en la Ley Responsabilidades Administrativas del Estado 2650
de Yucatan. SRS
s

H. AYUNTAMIENTD

PROCESOS ADMINISTRATIVOS: aquellos necesarios para la gestion interna de Jesremaria municizs.

. . o . . , 2024-2027
institucién que no contribuyen directamente con su razén de ser, ya que dan soporte yxya yucarar

a los procesos sustantivos.

o,

PROCESOS SUSTANTIVOS: aquellos que se relacionan directamente con las
funciones sustantivas de la institucién, es decir, con el cumplimiento de su misioén.

PTAR: el Programa de Trabajo del Comité de Administracion de Riesgos. L

Je
PTCIIM: el Programa de Trabajo del Comité de Control Interno Institucional i‘zu
Municipal.; G

o a4
H. AYUNTAMIENTO
i 1 H . SINDICATURA MUNICIPA
RIESGO: el evento adverso e incierto (externo o interno) que derivado de la 20242027

combinacién de su probabilidad de ocurrencia y el posible impacto pudiera KAUA YUCATAN
obstaculizar o impedir el logro de las metas y objetivos institucionales.

RIESGO DE CORRUPCION: Es la posibilidad de que por accién u omision,
mediante el abuso del poder y/o el uso indebido de recursos y/o de informacién,
empleo, cargo o comisién, se dafnan los intereses de una instituciéon, para la
obtencion de un beneficio particular o de terceros, incluye soborno, fraude,
apropiacion indebida u otras formas de desviacion de recursos por un funcionario
publico, nepotismo, extorsidn, trafico de influencias, uso indebido de informacién
privilegiada, entre otras practicas;

H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATAN.
CALLE 12 #55X 11 Y 13, COLONIA CENTRO, CP. 97764.
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SISTEMA DE INFORMACION: Es el conjunto de procedimientos ordenados que, al
ser ejecutados, proporcionan informacién para apoyar la toma de decisiones y el
control de la Administracion Publica Municipal.

SISTEMA DE CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL (por sus siglas SCIl): el
conjunto de procesos, mecanismos y elementos organizados y relacionados que
interacttan entre si, y que se aplican de manera especifica por una Institucién a
nivel de planeacion, organizacioén, ejecucion, direccién, informacién y seguimiento
de sus procesos de gestion, para dar certidumbre a la toma de decisiones y
conducirla con una seguridad razonable al logro de sus metas y objetivos en un
ambiente ético e integro, de calidad, mejora continua, eficiencia y de cumplimiento j
de la normativa aplicable en la materia.

H. AYUNTAMIENTO

TIC's: Por sus siglas Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones. “5"’::;1- A UCaL
ISR, AT

UNIDADES ADMINISTRATIVAS: Son todas las Direcciones, Departamentos, y

areas que se encuentran adscritas en la Administracién Pablica Municipal y que se

encuentran sefaladas en el organigrama del H. Ayuntamiento de Kaua.

V. MISION Y VISION

MISION:

Garantizar la transparencia, eficiencia y legalidad en la administracion de los
recursos publicos municipales, a través del control, auditoria y fiscalizacion,
promoviendo una gestiéon responsable y combatiendo la corrupcién para el beneficio
de la ciudadania evaluando el desempefio de los servidores publicos municipales
para fortalecer la confianza ciudadana y mejorar la gestion gubernamental.

VISION:
Ser un érgano de control interno reconocido por su autonomia, imparcialidad y

eficacia en la supervisidon del manejo de los recursos publicos, contribuyendo al
fortalecimiento de la confianza ciudadana y al desarrollo sostenible del municipio.

VI. VALORES:

v Legalidad :
v" Honradez H. AYUNTAMIENTO

v Lealtad swmcxxzro%r:gmmcmf
v" Transparencia KAUA. YUCATAW

v Igualdad

v' Equidad y Genero

v" Honestidad

H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATAN®
CALLE 12 #55X 11 Y 13, COLONIA CENTRO, CP. 97764.
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v" Responsabilidad

VI. FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL ORGANO DE CONTROL INTERNO:

De conformidad con lo establecido en el articulo 2 en su fraccion XXXI de la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de Yucatan, el Organo de Control en
los Municipios, son las unidades administrativas que fungen como autoridades
investigadoras en las administraciones publicas municipales, pudiendo establecer
unidades de responsabilidades administrativas con facultades para substanciar y
resolver procedimientos disciplinarios, asi como para imponer y aplicar las
sanciones previstas en la presente Ley por faltas administrativas no graves
cometidas por servidores publicos municipales, con atribuciones para promover,
evaluar y fortalecer el buen funcionamiento del control interno y realizar auditorias
e investigaciones de oficio en sus respectivos ambitos de competencia;

Cabe senialar que, en el articulo 210 de la Ley de Gobierno de los Municipios del 59° ,4 R

Estado de Yucatan, se establece que, el Ayuntamiento podra constituir el érgano de % ;, e

control interno para la supervision, evaluacion y control de la gestion y manejo de \"“NT .

los recursos publicos; asi como la recepcion y resoluciéon de quejas y denuncias e&é‘éQﬂRfﬂSmc\pmﬁ

relacién con el desempeiio de los funcionarios publicos. 2024202
KAUA. YUCATAN

En este tenor, se enuncian las competencias con las que cuenta el Organo de

Control Interno Municipal, mismas que se encuentran establecidas en el articulo 211

de la Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan, siendo las

siguientes:

con el presupuesto de egresos; " Avu,,;.,mw
Il.- Realizar auditorias a las oficinas, dependencias y entidades de IamlcmuRA‘%;gww
Administracién Publica; A AT

lll.- Vigilar el cumplimiento, por parte de las oficinas, dependencias y entidades de
la Administracion Publica, de las disposiciones en materia de planeacion,
presupuestacién, ingreso, contabilidad, financiamiento, inversién, deuda,
patrimonio, fondos y valores;

IV.- Supervisar que los recursos materiales, sean aprovechados con criterios de
eficiencia y racionalidad;

V.- Informar periédicamente a los integrantes del Cabildo, sobre el resultado de la
evaluacién respecto de la gestion de las oficinas, dependencias y entidades
de la Administracion Publica, asi como de aquellas que hayan sido objeto de
revision;

VI.- Atender las quejas e inconformidades que se presenten con motivo del servicio
que prestan las oficinas, dependencias y entidades de la Administracion
Publica;

H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATAN
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VII.- Conocer e investigar las conductas de los servidores publicos, que puedan
constituir responsabilidades, y aplicar las sanciones que correspondan en los
términos de ley y de resultar procedente, presentar las denuncias
correspondientes;

VIIL.- Ejecutar las politicas publicas de prevencién y combate a la corrupcién y su
difusion al interior del Ayuntamiento como a la poblacion en general,

IX.- Interpretar la Secciéon Quinta del Capitulo | de la Ley de Gobierno de los
Municipios del Estado de Yucatan, para efectos administrativos;

X.- Emitir lineamientos con el objeto de regular pormenorizadamente los procesos
de entrega-recepcion segun las capacidades y a las situaciones que la .

precisiones que considere pertinentes no consideradas en la Ley de Gobierno %

de los Municipios del Estado de Yucatan; 8 umw;u‘smo
Xl.- Emitir los formatos que deberan llenar las personas servidoras publicas pagesioencia municiear
la correcta realizacion de los procesos de entrega-recepcion; =

XIl.- Expedir y comunicar las directrices adicionales para la realizaciéon de
actividades o acciones relativas a la entrega-recepcion;

XIlll.- Coordinar los trabajos de entrega-recepcion;

XIV.- Vigilar y hacer cumplir lo dispuesto en esta ley para los actos y procesos de
entrega-recepcion;

XV.- Estar a cargo del sistema informatico con el que se cuente, para la ejecucion
y desarrollo de los actos y procesos de entrega-recepcién, y ponerlo a
disposicién de las dependencias y entidades; capacitandolas y auxiliandolas
para el correcto uso y funcionamiento de este;

T 4
H. AYUNTAMIENTO

XVI.- Implementar acciones que garanticen la continuidad del buen funcionamientcsNoicaTura municip

de la Administracién Publica municipal durante los procesos de entrega—
recepcion;

XVII.- Fungir como érgano de consulta y capacitacion necesaria en todo lo
concerniente a los procedimientos de entrega-recepcion;

XVIII.- Informar a la persona titular de la Presidencia Municipal y demas integrantes
del Cabildo, con la periodicidad que sefialen los lineamientos, sobre el avance
y cumplimiento de la entrega-recepcién constitucional;

XIX.- Requerir a las personas servidoras publicas responsables de asistir los actos
de entrega-recepcién, para que proporcionen oportuna y eficazmente la
informacién necesaria que permita dar seguimiento a los avances de estos;

XX.- Autorizar dias y horas inhabiles para llevar a cabo los actos de entrega
recepcion;

XXI.- Designar a la persona que lo represente que participara en la entrega
recepcion, y

XXII.- Las demas que le confieran las leyes y reglamentos.

H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATAR?
CALLE 12 #55X 11 Y 13, COLONIA CENTRO, CP. 97764.
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VIl. ESTRUCTURA ORGANICA DEL ORGANO DE CONTROL INTERNO: ™™

El Organo de Control Interno del Municipio de Kaua, se organiza en una Direccién,
una Subdireccién, tres Coordinaciones, y cuenta con personal facultado como
Autoridad Investigadora, Autoridad Substanciadora Y Autoridad Resolutora,

estructurados de la siguiente manera:

IX. DESCRIPTIVA DE PUESTOS RESPECTO A SU ESTRUCTURA ORGANICA.

PUESTO: CONTRALOR MUNICIPAL / TITULAR DEL ORGANO DE CONTROL
INTERNO. H. AYUNTAMIENTO
PRESIDENCIA MUNlCIPAL

2024-2027
KAUA YUCATAN

OBJETIVO:

Asesorar permanentemente a la persona Titular de la Presidencia Municipal de
todos y cada uno de los asuntos y disposiciones de caracter Administrativo,
Financiero y Legal en materia del Control Interno Institucional de la Administracion
Puablica Municipal de Kaua; Supervisar que todas las actividades se ejecuten en
apego a la normatividad y legalidad institucional; asi como el apoyo a las diferentes
Unidades administrativas del H. Ayuntamiento en temas administrativos, financieros
y juridicos en materia de Control Interno. Con competencia para planear, dirigir, .o,

definir, establecer, organizar e implementar mecanismos de control que permitan ,9° T N

atender de manera eficaz los asuntos del municipio de Kaua. 9“:‘ :

#

T
H. AYUNTAMIENTO

FUNCIONES SINDICATURA MUNICIPAL
-2027

2024
1. Vigilar, evaluar e inspeccionar el ejercicio del gasto publico y su congruencia “ava. vucaray
con el presupuesto de egresos; asi como vigilar el cumplimiento, por parte de
las oficinas, dependencias y entidades de la Administracion Publica
Municipal, de las disposiciones en materia de planeacion, presupuestacion,
ingreso, contabilidad, financiamiento, inversion, deuda, patrimonio, fondos y
valores.
2. Ser el enlace en las Auditorias que se practiquen a la Administracién Publica
Municipal del H. Ayuntamiento de Kaua, por los distintos Entes fiscalizadores
en el Ambito Municipal, Estatal y Federal.

3. Practicar las auditorias y revisiones a las oficinas, dependencias, entidades y
unidades administrativas que forman la estructura organica de la
Administracion Publica Municipal conforme al programa anual de auditorias
de conformidad a las Leyes y Reglamentos aplicable a la materia.

4. Establecer el sistema de recepciéon de quejas y denuncias en contra de
servidores publicos municipales; asi como atender las quejas e

ﬁ &C\t\i a NO

H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATARE
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inconformidades que se presenten con motivo de servicio que presten las
oficinas, dependencias y entidades de la Administracién Publica Municipal,
orientando a la ciudadania y dando seguimiento a su atencion por parte de
dichas oficinas, dependencias y entidades.

Supervisar que las unidades administrativas que hayan solicitado y tengan
asignados recursos materiales, sean aprovechados con criterios de eficiencia
y racionalidad.

Informar a los integrantes del Cabildo, sobre el resultado de la Evaluacion
Interna respecto de la gestion de las oficinas, dependencias y entidades de la
Administracion Publica Municipal, asi como de aquellas que hayan sido objeto
de revision.

Promover y difundir informacion que tenga como objetivo que los servidores
publicos presenten sus declaraciones de situacion patrimonial, conflicto de
interés y fiscal, y cumplan con su obligacion de rendir cuentas,
salvaguardando los principios rectores del servicio publico; orientar a éstos,
cuando asi lo requieran, para cumplir con dichas obligaciones; asi como
recepcionar las declaraciones de situacion patrimonial, conflicto de interés y
la constancia de presentacion de la declaracion fiscal de las y los servidores
publicos municipales obligados y llevar el registro correspondiente, asi como
aplicar medidas de apremio para su debido cumplimiento.

Conocer e investigar las conductas de los servidores publicos, que puedan
constituir responsabilidades, y aplicar las sanciones que correspondan en los
términos de ley y de resultar procedente, presentar las denuncias
correspondientes. Para este efecto designara a los servidores publicos

% P 5 - , 5 IN
adscritos a la Contraloria Municipal que fungiran con el caracter de Autoridad’ 2024

Investigadora y Substanciadora.
Ejecutar las politicas publicas de prevenciéon y combate a la corrupcion y su
difusion al interior del Ayuntamiento como a la poblacién en general.

. Mantener actualizado el manual de organizacion de la Unidad de Contraloria

Municipal, procurando su mejora continua, y coordinar la elaboracién del
Manual Organizacional Municipal.

. Planear, programar y dirigir el proceso de entrega-recepcion de la

administracién publica Municipal, asi como la entrega-recepcién individual, en
los términos de la normatividad aplicable.

. Implementar las acciones que acuerden los sistemas nacional y estatal

anticorrupcion, en términos de la normatividad aplicable; ejecutar las politicas
publicas de prevencién y combate a la corrupcion y difundirlas al interior del
Ayuntamiento como a la poblacién; asi como, coordinar acciones con la
Federacién y el Estado, para cumplir con lo dispuesto en la Ley General del
Sistema Nacional Anticorrupcién y la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion
para el Estado de Yucatan, para la prevencién, deteccion y sancién de
responsabilidades administrativas y de hechos de corrupcion.

H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATAR?
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13. Investigar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad
administrativa que sean de su competencia, en términos de la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de Yucatan y demas
ordenamientos aplicables en la materia, pudiendo para tal efecto llevar a cabo
todas las diligencias respectivas, celebrar audiencias, desahogar pruebas,
suscribir acuerdos, asi como realizar todos los actos propios y necesarios
para la investigacion y substanciacion de los procedimientos respectivos,
hasta el dictado de la resolucidon correspondiente; calificar las faltas
administrativas; imponer o solicitar las medidas cautelares y hacer uso de los
medios de apremio; imponer y ejecutar sanciones por faltas administrativas
no graves a los servidores publicos, de acuerdo a las disposiciones legales
aplicables; tratandose de faltas graves proceder en términos de la Ley de. hoah worie .
Responsabilidades Administrativas del Estado de Yucatan. 2024-2027

14. Nombrar para el auxilio de sus funciones a los Titulares del Area de KAUA YUEATAS
Investigacion y Sustanciacion quienes llevaran a cabo todas las diligencias
respectivas, celebrar audiencias, desahogar pruebas, suscribir acuerdos, asi
como realizar todos los actos propios y necesarios para la investigacion y
substanciacion de los procedimientos respectivos. 0 4

15. Presentar a la persona Titular de la Presidencia Municipal, mediante un
& informe trimestral el avance y estatus de cada una de las investigaciones y
procedimientos que se encuentren en tramite y seguimiento, asi como
informarle los expedientes que se concluyan y sus respectivas resoluciones. S,NE‘,‘C‘;VTL‘U"R%'S&EL 1
16. Supervisar la ejecuciéon de los procedimientos de contrataciéon publica en 2024-2027
materia de adquisiciones, arrendamientos, servicios y obra publica, para YA YUCATAN
garantizar que se realicen en términos de las disposiciones en la materia,
llevando a cabo, las verificaciones procedentes en caso de anomalias,
pudiendo emitir recomendaciones para su consideracion.
17. Promover intercambios y convenios con instancias federales, estatales y
municipales, asi como con los sectores privado y social, en materia de control
interno, transparencia y rendicién de cuentas, observando la legislacion
aplicable.
18. Recibir y conocer el recurso de inconformidad y reclamacion que se
promueva en contra de la abstencién para imponer sanciones por faltas no
graves, y remitir al tribunal competente, cuando sea necesario, en términos
de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Yucatan y
demas normativa aplicable en la materia.
19. Proponer ante las dependencias o unidades administrativas la capacitacion a
las y los servidores publicos, a fin de que conozcan las conductas que pueden
generar responsabilidad administrativa por el incumplimiento de sus
obligaciones legales.
20. Atender las solicitudes de informacion publica de su competencia, que le sean
requeridas por la Unidad de Transparencia Municipal, y participar en los
comités que se realicen.
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21. Realizar inspecciones aleatorias a las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Municipal para efecto de llevar a cabo arqueos de caja
y cumplimiento de procesos.

22. En caso de ausencia, delegar la suscripcibn de la documentaciéon
correspondiente a las auditorias y cualquier otra de naturaleza analoga que
se practiquen a las dependencias y entidades.

23. Llevar a cabo la contratacion de personas fisicas 0 morales independientes
que presten servicios profesionales y/o técnicos, para fortalecer la practica,
ejecuciobn y apoyo de auditorias, revisiones, investigaciones y la
substanciacion de procedimientos disciplinarios.

24. Proponer a la persona Titular de la Presidencia Municipal, a través del area
correspondiente, iniciativas de reglamentos, circulares y acuerdos de
competencia de la Unidad de Contraloria Municipal.

25. La certificacion de todo tipo y/o clase de documentacién que se le requiera,
siempre y cuando su finalidad sea para fines licitos. _

26. Prevenir o sancionar cualquier acto contrario al respeto debido hacia las g,
personas en las diligencias que se realicen, pudiendo requerir el auxilio de la
fuerza publica.

27. Supervisar las bases, convocatorias de las invitaciones a cuando menos tres
personas y Licitaciones Publicas que realice la Administracion Publica
Municipal del H. Ayuntamiento de Kaua.

28. Participar como Invitado permanente, con calidad de asesor, en todos los
comités que se realicen en la Administracion Pablica Municipal.

29. Las demas que le confieran la Ley, el Reglamento y las disposiciones legales
y administrativas que le sean aplicables, asi como las que le asigne su
superior dentro del marco de sus atribuciones. g

PUESTO SUBDIRECTOR DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL H.Avmnemo
SECRETARIA MUNICIPAL
OBJETIVO: AR NOCATE

Supervisar y coordinar las actividades de auditoria interna, garantizando la correcta
ejecucion de los procesos financieros y operativos dentro de la administracion

0 7;[’ publica, asegurar que se cumplan las normativas de control interno, prevenciéon de
d Q riesgos financieros y operativos, velar por la transparencia y eficiencia en la entrega
= y recepcion de recursos y documentos del municipio e identificar areas de mejora
S 0’§ regulatoria, proponiendo estrategias para optimizar los procesos.
.
A FUNCIONES:
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5 4
= 3
o/
- :; H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATAR
ks ; CALLE 12 #55X 11 Y 13, COLONIA CENTRO, CP. 97764.
N
NS



COC

C/bo&*mmai S

L'Z. r‘O JQ(

'MO\//()’IQ Cacax

e OY!(_Q()C(J&,

Cec i Noh (0w©@mM

(S

H. AYUNTAMIENTO

202442027 2024-
“LOS RESULTADOS HASLAN' KAUA' Y

KAUA, YUCATAN.
R.F.C. MKY910101LY4
H. AYUNTAMIENTO 2024 - 2027

1) Optimizar el manejo de los recursos econémicos y humanos asignados a la
Unidad de Contraloria Municipal, de acuerdo a las politicas administrativas y
de control establecidas en el Ayuntamiento.

2) Administrar y actualizar el Manual de Organizacién de la Unidad de
Contraloria Municipal.

3) Fungir como Autoridad Resolutora con las facultades y obligaciones que
sefale la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Yucatan y
demas normativa aplicable en la materia.

4) Dar seguimiento a las incidencias laborales del personal de la Unidad de

Contraloria Municipal e informar al jefe del area correspondiente de acuerdo H. avuntamier-

PRESIDENCIA MUN:G '

a la estructura organica autorizada de la misma.

5) Supervisar que los recursos materiales, sean aprovechados con criterios de
eficiencia y racionalidad.

6) Concentrar las propuestas de capacitaciéon de la Unidad de Contraloria
Municipal, para integrar el Programa Anual de Capacitacién, y darle
seguimiento una vez aprobado; asi como solicitar capacitaciéon del personal
cuando asi se le requiera por el area correspondiente.

7) Promover que los servidores publicos presenten sus declaraciones de
situacion patrimonial, conflicto de interés y fiscal, asi como verificar IasW
recepcion de las declaraciones de situacion patrimonial, conflicto de interés y
la constancia de presentacién de la declaracion fiscal de las y los servidores
publicos municipales obligados y llevar el registro correspondiente.

8) Verificar y dar seguimiento a las 6rdenes de compra y requisiciones de
servicio de la Contraloria Municipal.

9) Promover la ejecucioén de las politicas publicas de prevencion y combate a la
corrupcién y su difusion al interior del Ayuntamiento como a la poblacion en
general.

10) Proponer los proyectos de mantenimiento, mejora a las instalaciones, el
ambiente laboral y los procedimientos, asi como la evaluacion de los bienes
para el 6ptimo funcionamiento de la Unidad de Contraloria Municipal.

11) Dirigir el proceso de entrega-recepcién de la administracion publica Municipal,
asi como la entrega-recepcioén individual, en los términos de la normatividad
aplicable.

12) Controlar y actualizar el inventario de bienes de la Unidad de Contraloria
Municipal

13) Dar seguimiento a las solicitudes de informacién publica de su competencia,
que sean requeridas por la Unidad de Transparencia Municipal.

14) Coordinar la transferencia de bienes, asi como de la documentacion que
obren en los archivos de la Unidad de Contraloria Municipal.

15) Dar seguimiento a la recepcion y registro de las Declaraciones de Situacion
Patrimonial, la constancia de presentacion de la declaracién fiscal y de
intereses de los servidores publicos municipales obligados.
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16) Dar seguimiento a las solicitudes de transferencia de bienes muebles
inservibles, incosteables y obsoletos solicitados por las diferentes direcciones.

17) Elaborar y presentar la propuesta del Programa Anual de Auditorias, asi como
vigilar su cumplimiento una vez aprobado.

18) Supervisar que la realizacion de las auditorias, establecidas en el Programa
Anual de Auditorias, o a solicitud del Contralor Municipal, se encuentren
debidamente fundadas y motivadas.

19) Proponer al Contralor Municipal la adquisicion de bienes e insumos
necesarios para las funciones de la Unidad de Contraloria Municipal.

20) Dar seguimiento al Programa Municipal de Mejora Regulatoria de la Unidad

de Contraloria Municipal de conformidad con las disposiciones legales
aplicables. i
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PUESTO COORDINADOR DE CONTROL INTERNO

% H. AYUNTAMIENTO
H. AYUNTAMlENTO PRESIDENCIA MUNICIPAL
SINDICATURA MUNICIf2 2024:2027

2024-2027 MAUA YUCATAN

OBJETIVO: KAUA. YUCATA

Supervisar la implementacién de estrategias orientadas a la mejora regulatoria y la
transparencia de la Contraloria Municipal. Garantizar que los procesos internos se
alineen con las normativas vigentes, promoviendo la eficiencia operativa,
fomentando una cultura de transparencia, asegurando la correcta gestion de los
recursos con el cumplimiento de las politicas y procedimientos establecidos.

FUNCIONES:
1.

Planificar, organizar, dirigir y controlar las acciones necesarias para el
crecimiento y desarrollo del sistema de control interno del Ayuntamiento.
Evaluar y diagnosticar el riesgo de politicas y procedimientos de control
interno de las diferentes Direcciones de la Administracion Publica
Municipal.

Apoyar en el disefio e implementacion de propuestas de control interno que
coadyuven a mejorar el ambiente de control en la Contraloria Municipal asi
como en las diferentes Direcciones de la Administracién Pablica Municipal.
Participar en el monitoreo de la ejecuciéon de controles que mitiguen el
riesgo operativo en la Contraloria Municipal asi como en las diferentes
Direcciones de la Administraciéon Pablica Municipal.

Supervisar la implementacion del sistema de control interno en el
Ayuntamiento.

Promover y evaluar el cumplimiento del Cédigo de Etica y de Conducta de
los Servidores Publicos del Ayuntamiento de Kaua.

H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATARP
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7. Participar y promover la mejora regulatoria de los Tramites y Servicios que
brinda el Ayuntamiento de Kaua.

8. Dar seguimiento a las posibles quejas ciudadanas que sean realizadas por
los ciudadanos a través de la plataforma de mejora regulatoria.

9. Mantener vigente la informacién publica obligatoria correspondiente a la
Contraloria Municipal en la Plataforma que para tal efecto se encuentren
vigentes. .

10.Dar seguimiento y atencién a las solicitudes que turne la Unidad de
Transparencia a la Direccion de la Contraloria Municipal.

11.Mantener la actualizacion del Catalogo de Disposicion Documental
(CADIDO) en coordinacién con el area Coordinara de Archivos .

12.Participar en el proceso de entrega-recepcion de las dependencias o
unidades administrativas, asi como en las individuales que le soliciten, de
conformidad a lo establecido en la normatividad correspongiente.

N <,
,

PUESTO COORDINADOR DE AUDITORIAS

S H. AYUNTAMIENTO
H. AYUNTAMIENTO PRESIDENCIA MUNICIP:t

OBJET|VO: SINDICATURA MUNICIPA . 2024-2027
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Planificar, coordinar y ejecutar auditorias financieras, operativas y de
cumplimiento dentro de la administracion publica municipal, de conformidad con
el Plan Anual de Auditorias. Su labor implica evaluar la eficiencia, eficacia y
legalidad de los recursos publicos, asegurando el cumplimiento de normativas y

la correcta gestion de los fondos.

FUNCIONES

1. Elaborar y presentar al Contralor Municipal, la propuesta del Programa
Anual de Auditorias, asi como vigilar su cumplimiento una vez aprobado.

2. Auxiliar al Director de la Contraloria Municipal, en la integracion, tramite y
seguimiento, solicitud y concentracién de documentacioén, su resguardo y
en general, en la contestacion de cada uno de los requerimientos de las
auditorias que se practiquen a la Administraciéon Publica Municipal del H.

Ayuntamiento de Kaua.
3. Administrar y mantener vigente el manual de organizacion de la Unidad

de Contraloria Municipal.
4. Ejecucién y seguimiento de las auditorias establecidas en el Programa

Anual de Auditorias, o a solicitud del Contralor Municipal, verificando que
estas se encuentren debidamente fundadas y motivadas, y que se apeguen
al Procedimiento para Planear y Controlar Auditorias.

H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATAN.
CALLE 12#55X 11 Y 13, COLONIA CENTRO, CP. 97764.
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5. Suscribir la documentaciéon correspondiente a las auditorias y cualquier
otra revision de naturaleza analoga que se practiquen a las dependencias
y entidades, cuando le sea delegada esa atribucion.

6. Programar, coordinar y supervisar el desarrollo de las auditorias,
investigaciones o cualquier otra revision de naturaleza analoga solicitadas

por el Contralor Municipal.
7. Solicitar informacion o documentacion a cualquier persona fisica o moral,

con motivo de una auditoria.
8. Acordar sobre la realizacion de compulsas de documentos.

9. Recibir declaraciones de testigos y peritos.
10. Turnar al Contralor Municipal los resultados de las auditorias.

11.Dar seguimiento y atencion a los requerimientos de auditorias que realicen
la Secretaria de la Funcion Puablica, Auditoria Superior de la Federacion, o
Auditoria Superior del Estado de Yucatan, y cualquier otra entidad de
fiscalizacion.
12.Revisar y someter a consideracion del Contralor Municipal las
observaciones y recomendaciones derivadas de las auditorias efectuadas
a las dependencias y entidades que integran la Administracién Publica
Municipal y dar seguimiento a la solventacion de las mismas.
13.Solicitar por escrito a las dependencias o unidades administrativas
auditadas, durante la practica de la auditoria o de cualquier otra revision de
k naturaleza analoga, de manera fundada y motivada la documentacion e
informacién no contenida en el requerimiento inicial.
14.Asistir a la notificacion de los resultados de auditorias en las que haya
intervenido.
15.Revisar y someter a consideracion del Contralor Municipal, las
observaciones y recomendaciones derivadas de las auditorias efectuadas
a las direcciones y entidades del Ayuntamiento.
16. Supervisar que las dependencias y unidades administrativas lleven a cabo
el proceso de Entrega-Recepcion de acuerdo a la normatividad aplicable.

17.Participar en el proceso de entrega-recepcion de las dependencias o
unidades administrativas, asi como en las individuales que le soliciten, de
conformidad a lo establecido en la normatividad correspondlente
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PUESTO COORDINADOR DE SITUACION PATRIMONIAL

OBJETIVO:

Garantizar la correcta recopilacién, analisis y validacion de las declaraciones de
bienes, ingresos y otros aspectos patrimoniales, de los funcionarios publicos,
asegurando el cumplimiento de las normativas legales y éticas, velando por la
transparencia con la prevencién de posibles conflictos de interés, promoviendo la
rendicion de cuentas y el cumplimiento de las politicas de integridad en el Sector
Publico Municipal.

FUNCIONES
1.

(Wur}); eonr-eﬂc_(gﬂ ZAU;%IMPOOJ— @é CQC\\&C‘ NO\A WERCIR
o o

Promover y difundir informacién que tenga como objetivo que los
servidores publicos presenten sus declaraciones de situacién patrimonial,
conflicto de interés y fiscal, y cumplan con su obligacién de rendir cuentas,
salvaguardando los principios rectores del servicio publico.

Promover el cumplimiento de la obligacion de presentar las declaraciones
de situacion patrimonial, conflicto de interés y la constancia de
presentacién de la declaracién fiscal por parte de los servidores publicos
obligados.

Recibir y custodiar las Declaraciones de situacion patrimonial, conflicto de
interés y la constancia de presentacion de la declaracion fiscal de las y los
servidores publicos municipales obligados vy llevar el registro
correspondiente

Orientar a los servidores publicos municipales obligados a presentar sus
declaraciones de situacion patrimonial en el llenado de sus respectivos
formatos.

Llevar a cabo las investigaciones para verificar la evoluciéon del patrimonio
de las y los servidores publicos declarantes.

Realizar en forma aleatoria, la verificacion de las declaraciones
patrimoniales que obren sus archivos, asi como de la evolucién del
patrimonio de los servidores publicos de su ambito de competencia.
Realizar los reportes de las y los servidores publicos municipales omisos
en presentar sus declaraciones de Situacién Patrimonial y Conflicto de
Interés, de acuerdo a la Ley de Responsabilidades Administrativas del
Estado de Yucatan, y turnarlos a la Autoridad Investigadora del la
Contraloria Municipal.

Participar en el proceso de entrega-recepciéon de las dependencias o
unidades administrativas, asi como en las individuales que le soliciten, de
conformidad a lo establecido en la normatividad correspondiente.

H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATAR?
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PUESTO  AUTORIDAD INVESTIGADORA el

KAUA, YUCATAN
OBJETIVO:

Iniciar, conducir y concluir las investigaciones relacionadas con posibles faltas
administrativas cometidas por los servidores publicos municipales, siendo su
funcién principal el recabar pruebas, entrevistar testigos y analizar hechos para
determinar si existe evidencia suficiente de irregularidades, garantizando se
respeten los derechos fundamentales de los involucrados, actuando con
imparcialidad y conforme a la legalidad.

FUNCIONES

1. Atender y dar seguimiento de las investigaciones y denuncias que se
presenten con motivo de las operaciones de la Administracion Publica
Municipal y de las conductas de Servidores Publicos que puedan constituir
responsabilidades administrativas del ambito de su competencia.

2. Atender los recursos establecidos en la Ley de Responsabilidades

Administrativas del Estado de Yucatan, cuando sean de su competencia.

. Realizar la investigacion por la probable comision de faltas administrativas
de servidores publicos municipales o particulares que sean de su
competencia desahogando cuanta diligencia sea necesaria para tal fin.

4. Calificar las faltas y elaborar el Informe de Probable Responsabilidad

Administrativa respecto a los procedimientos de Investigacion que sean de

su competencia, turnandolo a la Autoridad Substanciadora para su posible

aprobacion.

5. Realizar notificaciones.

. Realizar compulsas de documentos, recibir declaraciones de testigos e

informes periciales, llevar a cabo inspecciones fisicas y visitas de

verificacion autorizadas por el Contralor Municipal; asi como desahogar

todas las diligencias derivadas de los procesos de investigacion que se
requieran, por la probable comision de faltas administrativas de los
servidores publicos municipales.

7. Atender los reportes recibidos de la Coordinacion de Situaciéon Patrimonial,

de los servidores publicos municipales omisos en presentar sus

declaraciones de situacidon patrimonial, de interés y la constancia de
presentacion de la declaracion fiscal, en los términos previstos en la Ley
de Responsabilidades Administrativas del Estado de Yucatan.

8. Recibir y dar tramite a las quejas y denuncias que se interpongan con
motivo del manejo, uso y destino indebido de recursos, o cualquier otro
hecho que importe dafio a la hacienda municipal, asi como por la actuacion
de los servidores publicos en relaciéon con el desempenfio de su cargo.

9. Dar atencion y seguimiento a los reportes ciudadanos.

PNt 4,
P

poh Cotom

“

¢ @Z Opo\iax

1 Pc,@j»

Oﬁu {

e(:mc.efﬁc

H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATAR?
CALLE 12 #55X 11 Y 13, COLONIA CENTRO, CP. 97764.

g

i .



C‘\\'\'O\ vwon Cowom

Chen o C

Litia dey Uay Jene
-4

KAUA, YUCATAN.
R.F.C. MKY910101LY4
H. AYUNTAMIENTO 2024 - 2027

25 ’ H. AYUNTAMJENTO
H. AYUNTAMIENTO = SECRETARIA MUNICIPAL
2024 +2027 2024-2027

KAUA. YUCATAN
10. Participar en el proceso de entrega-recepcion de las dependencias o
unidades administrativas, asi como en las individuales que le soliciten, de
conformidad a lo establecido en la normatividad correspondiente.
11. Solicitar por escrito a las direcciones o unidades administrativas, durante
la practica de sus funciones o de cualquier otra revisién de naturaleza
analoga, de manera fundada y motivada la documentacién e informacion
necesaria para el procedimiento de investigacion.
12.Demas atribuciones y obligaciones que le sean asignadas para el logro de
los objetivos de la Unidad de Contraloria Municipal, la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de Yucatan, las que le
atribuyan las descriptivas de puestos y otras disposiciones legales que\ el

resulten aplicables. AP
9": \
g
L
"& g H. AYUNTAMIENTO
k PRESIDENCIA MUNICIPAL
PUESTO AUTORIDAD SUBSTANCIADORA sI . ‘“’UNTAM:ENTO 2024-2027
NDICAZTO(;RA MUNICIo, KAUA | YUCATAN
4-202
OBJETIVO: AR VAT

Llevar a cabo el procedimiento de substanciacion en los casos de presuntas
irregularidades o faltas administrativas cometidas por los servidores publicos
municipales, siendo su funcién principal el asegurar que todo el proceso se realice
conforme a los principios de legalidad, imparcialidad y debido proceso,
garantizando asi la correcta resolucién de los casos y el cumplimiento de las
normativas internas.

FUNCIONES

1. Pronunciarse mediante acuerdo sobre el Informe de Probable
Responsabilidad Administrativa, o en su caso, prevenir a la autoridad
investigadora para que subsane las omisiones que advierta, o que aclare
los hechos narrados en el mismo.

2. Emplazar al probable responsable en caso de admitir el Informe de
Probable Responsabilidad Administrativa, asi como substanciar el
procedimiento disciplinario y administrativo en los términos establecidos en

7@&

& la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Yucatan y
é demas ordenamientos legales aplicables.

£ 3. Acordar sobre la procedencia de no iniciar el procedimiento de
‘3 responsabilidad administrativa, a las y los servidores publicos que se
Py encuentren en las hipétesis normativas previstas en la legislacion aplicable.

4. Designar a quien fungird como secretario durante la substanciaciéon del

5 procedimiento.

9 5. Citar a las partes que deban concurrir al procedimiento previo a la
3} celebracién de la audiencia inicial, en términos de la Ley de la materia.
S

3 H. AYUNTAMIENTO KAUA, YUCATARE
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6. Acordar lo referente a las solicitudes que se realicen durante la celebracion
de las audiencias, y declarar el cierre de la misma.

7. Acordar sobre las pruebas ofrecidas, asi como sobre la preparacion y
desahogo de las que se hayan admitido.

8. Declarar abierto el periodo de alegatos en los términos de la Ley de la
materia y recibirlos de las partes.

9. Habilitar dias y horas inhabiles para la practica de diligencias, actuaciones
y notificaciones.

10.Hacer uso, cuando se requiera, de los medios de apremio establecidas en
la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Yucatan.

11.Decretar, en su caso, la aplicacion de las medidas cautelares establecidas
en la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Yucatan.

12.Resolver los incidentes que se promuevan.

13.Prevenir o sancionar cualquier acto contrario al respeto debido hacia las
personas en las diligencias que se realicen, pudiendo requerir el auxilio de
la fuerza publica;

14. Substanciar el recurso de revocacion interpuesto en contra de la resoluciéon
dictada por el Contralor Municipal, cuando éste asi se lo requiera.

X. DATOS GENERALES:

Contraloria Municipal
Teléfono: 9992593800
Correo electrénico: contraloriamunicipal@kauayucatan2427.gob.mx
Pagina de internet: kauayucatan2427.gob.mx H. AYUNTAMIENTC

SINDICATURA MiiNjc:
202420727

XI. CONTROL DE CAMBIOS: HBUE YR
No. DE
FECHA REVISION ACTIVIDAD
20 de Generacion del documento para integrar el Manual de
septiembre 00 Organizacién Municipal del H. Ayuntamiento de Kaua,
2025 Yucatan.
H. AYUN"!.'AMIENTO
PRESIDENCIA MUNICIPAL 4 ’"UNTAM'EW@
2024-2027 SECRETARIA MUNICIPAL
KAUA, YUCATAN 2024-2027
KAUAYUCATAN
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Xil. FIRMA Y AUTORIZACION DEL DOCUMENTO

Autorizd

C. Ramiro De Jesus Chin Ake SOt a
Contralor Municipal del ;

H. Ayuntamiento de Kaua
Administracion 2024-2027
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ARTICULOS TRANSITORIOS.

PRIMERO.- El presente Manual de Kaua fue aprobado en la Sesién de Cabildo de
fecha 27 de octubre de 2025.

SEGUNDO.- El presente Manual entrara en vigor el dia siguiente de su publicacion
en la Gaceta Municipal de Kaua, quedando sin efecto cualquier reglamento,
disposicion, ordenamiento, lineamiento, politica o procedimiento que se anteponga

al presente.

TERCERO.- Publiquese en la Gaceta Municipal para todos los efectos legales
conducentes.

Y, por tanto, mando se imprima y pub't_,;‘_:
cumplimiento. ,; ‘\
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@ C. Carlos Gualberto Chay Canul C. Edgar David Ay Salazar
Presidente Municipal Secretario Municipal

Qgg del H. Ayuntamiento de Kaua, Yucatan. del H. Ayuntamiento de Kaua, Yucatan.
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